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網上求職慎防陷阱
關於求職渠道，有調查顯示，超八成的求職者通過專門招聘

網站、App或信息諮詢平台獲取就業資訊。特別是疫情發生以
來，「互聯網+就業」發揮重要作用的同時，也暴露出不少問
題。平台繁多，質量參差不齊。一些難以辨別的虛假崗位信
息、詐騙行為給求職者人身財產造成嚴重損失。對此，不少畢
業生呼籲，統一管理各類就業平台，加強對用人單位基本情
況和招聘崗位信息真實性的審核，對就業信息服務平台數據
進行分析，通過比對，為大學畢業生提供可靠、合適的就業
信息。

畢業生普遍反映找工作難。「求職兩個
月，發了20多份簡歷，沒有一個面試

機會，感覺太難了。」

望企業多走試用制

江 蘇 某 大 學
2021屆本科畢業生
蔡卓希望能有一個
試用的機會。「今
年的就業形勢很嚴
峻，不少單位明確
要求研究生以上學

歷。希望有關部門能細化
相應政策，鼓勵企業
不要太過看重學
歷，多試用，給

更多畢業生展示的機會。」
另外，今年畢業生就業多求「穩」。黨

政機關、事業單位、國有企業等成為許多人
的首選。多位受訪者表示，薪酬並非首要關
注點，職業穩定、離家近是穩妥的職場開啟
模式。他們選擇通過參加公務員考試、事業
單位考試等方式，抱上一個「鐵飯碗」。
「受疫情影響，最近兩年的就業形勢不

是很明朗。所以，我並未急於找工作，而是
選擇通過參加公務員考試進入國家機關工
作，雖然工資不高，但勝在穩定。」東北某
高校的碩士研究生董澤正在備考安徽省公務員
考試。他申報的是一個法院職位。安徽省今年
計劃招收6,000餘名公務員，去年是7,000多
人，預計競爭會更激烈。他希望國家機關、事
業單位能延續去年大幅擴招的政策，為畢業生

提供更多崗位。
網友們還對學校的就業指導課程提出了

更高要求。有人認為，就業指導課程除了教
授如何製作簡歷、簽三方協議的注意事項
外，還應加入保護勞動者權益、清晰職業規
劃等課程。
為了促進就業，相關部門正採取措施積

極應對。人社部部長張紀南此前表示，要堅
持把穩就業、保就業作為重大政治責任，強
化就業優先政策，減負、穩崗、擴就業並
舉。下一步，人社部門將深入實施就業優先
政策，突出重點，精準施策，通過保市場主
體來穩住就業的基本盤。同時着力抓好重點
群體。針對高校畢業生、農民工等重點群
體，實施分類精準幫扶，提供有針對性的就
業服務。

900900萬畢業生萬畢業生
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■■許多高校畢業生許多高校畢業生
選擇投考公務員選擇投考公務員。。

吳同學：北京本科畢業生
求職意向：去基層工作
我們班29個同學，只有4人

選擇就業，其他人不是保研、考
研，就是準備出國。我打算報名
參加四川和重慶的選調生考試，
到老家附近的基層工作。選調生
首先需要到村裏工作2年，履行
大學生村官有關職責。在大學
期間，我曾參加過多次社會實
踐活動，感受到基層農村需要
年輕人注入活力，帶頭創業。
這次考試對我來說是難得的機
會，希望能用所學到的知識，
為鄉村振興出一分力。

同學考研出國多

成同學：江蘇本科畢業生
求職意向：售後工程師
現在疫情有所緩解，很多

企業對於我們這種新鮮血液的
需求正在擴大，因此，我認為
今年的就業形勢是挑戰中蘊含
機遇。對於即將畢業的大學生
而言，就業指導是我們最大的
需求。雖然學校會時常舉行宣
講會，拉一些就業群，輔導員
也會發放一些相關文件，但我
覺得還有些不足，希望能再完
善一些，讓我們在踏入社會，
面對面試官時能更加從容。

就業指導待完善
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參加公務員考試、選調生考試

參加各種企業招聘

參與醫院、學校
等

事業單位招考

自主創業

就業是最大的民
生。政府工作報告明
確 2021 年 就 業 目
標——城鎮新增就
業 1,100 萬人
以上，而今
年需要安排就

業的城鎮新增長
勞 動 力 約 為 1,500 萬
人，其中創紀錄的 909
萬高校畢業生是重中之

重。如何完成就
業目標，確保大
學生群體高質量就

業？研究生、公務員
和選調生擴招等緩就業

政策是否會延續？如何建立安全有效的求
職渠道？一系列問題引發關注。不少受訪
畢業生期待獲得更專業的就業指導、切實
有效的就業創業促進計劃，提升公務員國
考、省考錄取率等，實現更好就業。

人社部多措促就業

強化困難幫扶
■重點對低收入家庭、零就業家庭等畢業
生實施專項幫扶，開展「一對一」援助等。

強化能力提升
■開展針對性的職業指導、拓展新職業培
訓、提高畢業生就業見習能力。

強化招聘服務
■針對畢業生求職的不同時段，有針對性
地推出招聘活動，確保服務不斷線。

■向大學生傾斜政策服務資源，提供針對
性的創業培訓，給予創業擔保貸款、創
業補貼、場地支持等。

支持基層就業
■通過學費補償、高定工資檔次、就業補
貼等舉措，引導畢業生到城鄉社區服
務。穩定「三支一扶」等基層項目的招
募規模。

支持企業就業
■採取稅費減免、社保補貼、培訓補貼等
政策，鼓勵企業尤其是中小企業更多招
用高校畢業生。

■擴大國企招聘規模。

支持創業創新
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■■輔導員對畢業生進行求職指導輔導員對畢業生進行求職指導。。


