
過來人支援港澳青年創業
「我應該是這個創業基地中年齡

最大的港澳『青年』了，」在肇慶市
港澳青年創新創業基地，50歲的鄭伯
渠，在這裏， 以「青年創業」過來人
的身份，從事服務青年人創業相關工
作，每天要和一群青年人一起共事。
「我1999年於深圳開創自己的事

業，這次粵港澳大灣區的建設，給了
我事業發展的第二次機遇。」鄭伯渠7
歲時隨家人從汕頭來到香港，一直在
深港兩地從事房產投資管理、企業市
場推廣等工作。2020年12月，他首次
來到肇慶，便被這座城市吸引。
在鄭伯渠看來，肇慶依山伴湖沿

江，生態環境優越，在這裏居住生活
質量高；而作為大灣區投資窪地，肇
慶發展潛力巨大，未來投資回報可
期。

今年是鄭伯渠第3次來到肇慶，他
成立金恒資訊科技（肇慶）有限公
司，並創立「灣區青年創業共享平
台——青灣匯」，借助過去創業及20
多年在內地工作積累的經驗和人脈，
為青年人創業「問診把脈」，搭建平
台，提供項目配對，為新創公司提供
後續支援。
鄭伯渠面對青年提供創業服務支

援的同時，還將為成熟企業提供服
務，協助開拓新市場，助力組建營銷
團隊和物色合作夥伴，提供營銷渠道
及可行方案。
在鄭伯渠看來，港澳青年和世界

接觸機會更多，思維多元，這種眼光
和思維方式有利於創業。但在內地創
業需要適應當地的文化，不能將香港
的標準作為衡量事務的唯一標準。
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兩港青任灣區創業者聯繫人
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創辦生物技術公司 規模3年增10倍
港「海歸」博士大灣區展抱負

1996年，潘洪輝在香港中學畢業後赴美國讀大學，一路讀到生物
化學專業博士。博士畢業後，潘洪輝在美
國知名生物技術公司任高級研究員、亞太
地區技術負責人，負責新一代無血清培養
基配方研發及支持亞太地區生物製藥企業
客戶。
潘洪輝說，國外求學、從業的經歷開

闊了自己的眼界，「更重要的是，自己由
此注意到內地生物醫藥行業的廣闊前
景。」
另一邊，父親曾經的一句話讓他深受

觸動。「有一年父親來美國跟我住了半
年，走的時候對我說，沒辦法跟他的孫子
溝通，因為小孩子不會說中文。」這讓潘
洪輝開始認真考慮回國的問題。
2012年，潘洪輝下定決心回國發展，

「內地對生物科技人才需求很大，我明白
回來將有更多的機會。同時，我覺得在共
同的文化體系裏，我會有更好的發展。」
初期，潘洪輝加盟了一家內地知名生

物醫藥企業，擔任技術總監、首席科學
家。這段腳踏實地的工作經歷，讓他更加
確信內地的生物醫藥產業發展空間巨大，
決定更進一步，開啟自己的創業之路。

潘洪輝將培養基研發生產作為創業方
向，這是生物醫藥產業的關鍵原材料，
「內地培養基供應基本被國外大企業壟
斷，交貨期限長，產品質量不穩定，且易
受外部因素影響，這對藥企來說是很大的
制約因素。」
幾經選址，潘洪輝決定將項目落戶大

灣區，於2018年在廣東中山聯合創辦了中
山康天晟合生物技術有限公司。「我對這
裏非常熟悉，跟家人在這邊生活很安
心。」他說，「過去5年，大灣區在生物
醫藥領域迅速發展。對科創企業來說，及
早進入大灣區『鎖定』市場，對未來開發
國內國際市場有十分重要的意義。」

籲港青年早登「機遇列車」

2019年，《粵港澳大灣區發展規劃綱

要》公布，明確提出「支持中山推進生物
醫療科技創新」，潘洪輝扎根大灣區的信
心更足了。如今，他的團隊已從初創時的
12人發展到100多人，公司從900平方米
的研發實驗室發展到現在擁有近1萬平方
米的創新服務平台，贏得國內外近100家
生物製藥和生物技術企業客戶的認可和信
賴，並獲得行業多家知名風險投資機構的
戰略投資。
回顧自己的經歷，潘洪輝說，到內地

親身體驗這裡的發展變化，對香港青年開
闊眼界十分重要。他說，道聽途說只會變
成「盲人摸象」，香港青年應當抱着開放
的心態看待事物，尤其要親身經歷、感受
後，再作出自己的判斷。「大灣區大機
遇。這趟『車』已經啟動了，快點『上
車』吧，不然就錯過了！」

香港長大、美
國求學、粵港澳大
灣區創業，「80
後」生物化學博
士、中山康天晟合
生物技術有限公司
總裁、首席執行官
潘洪輝有着別樣的成長軌跡。

「粵港澳大灣區超級
聯繫人」是梁鑒坤和唐震
宇對自己的人生夢想與職
業角色的定位。
這對「85後」香港青

年是在暨南大學求學的同
學，先後在暨南大學攻讀本
科、碩士、博士學位，並長
期活躍於深圳、廣州、佛
山、肇慶等灣區城市， 致
力於用自己的知識和經驗，建立創業者聯絡服務
中心，將創業者、政府、市場、服務商多方對
接，幫助港澳人士來大灣區創業就業。
「我們大學期間就萌生了做對接人的想

法。」唐震宇說，而在幫企業做市場調研與競
爭分析時，發現很多人不了解信息而徘徊於有
創業想法但不知如何實施的階段，所以他倆想
打造一個對接平台，分享一下過去的經驗。

梁鑒坤舉例說，很多
人對大灣區的理解只是
「有機遇」三個字，但並
不知道這個機遇是什麼，
跟自己有什麼關係。「我
們現在做的就是幫助創業
者對接創業資源、信息和
服務，在人才、法律、稅
務、市場推廣等方面做輔
助，幫助台港澳與華人華

僑的外資企業迅速落戶內地。」
經過多年的學習、調研、實踐與籌備，

2019年7月，梁鑒坤和唐震宇在肇慶新區成立
明湖信息科技服務有限公司（下稱「明
湖」），為來肇慶投資創業台港澳與華人華僑
青年提供對接服務。
目前，明湖已幫助 3 家香港企業和 2 家創

業團隊落地肇慶新區。

■梁鑒坤（右一）和唐震宇（左一）參加華
人華僑論壇活動。 受訪者供圖

「工作只是謀生的一種手段，
而事業則充滿激情和挑戰，能看到
更大的世界，找到全新的自己。」
在肇慶新崗茶場當了7年茶農後，香
港青年余威道出內心感悟。
從小在香港長大的余威畢業於

暨南大學，2014年考上了香港廉政
公署。正準備入職時，父親希望兒
子繼承家業，到肇慶懷集大稠頂茶
場工作。父親給出的是條件充滿激
情：「在香港你可以得到一份體面
的公職工作，而來茶場你可以收穫
一份事業。」
從香港到懷集大稠頂，余威既

興奮又忐忑。興奮的是第一次全局
了解一片茶葉的生產全流程。忐忑
的是，各地茶葉市場異軍突起，高
端茶葉市場正受到前所未有的衝
擊。市場的劇烈變化一度使茶場銷
量下降近七成。通過走訪市場後，
余威果斷下調茶葉單價，最終通過
降價走量的方式成功度過危機。
與土地和市場打了7年交道，余

威變得成熟穩重，亦愈發明白品牌
建設的重要性。與此同時，余威不
斷探索跨界合作的可能。近日，以
新崗綠茶入選肇慶十佳旅遊手信為
契機，余威主動走訪位於肇慶市的
裹蒸粽生產企業。在內地發展7年
後，余威不僅有了自己的事業，還
組建了家庭，2020年女兒的出生更
讓他堅定當年的選擇。「我很滿意
現在的生活，這條路我沒走錯。」
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■■20192019年年，，《《粵港澳大灣區發展規劃綱要粵港澳大灣區發展規劃綱要》》明明
確確，「，「支持中山推進生物醫療科技創新支持中山推進生物醫療科技創新」。」。


