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你的心聲

徵稿啟事

紅紙

小時候過年，母親把「利是」叫作「紅紙」，對後輩說：
「畀張紅紙你」，有時補充一句：「紅紙嚟咋」，這是自謙利是
封內的錢不多，讓不好意思「伸手接利是」的好孩子別介懷，重
要的是「攞個好意頭」而已。
據說派利是的歷史不長，源於清朝，那時未有利是封，要用

一大張紅紙裁成多張小方塊，把銅錢包在紅紙裏封成利是，所以
至今仍有老人把利是叫作紅紙。
有朋友年少喪雙親，沒有其他親人，因此從來沒有收過利是，

婚後夫家親人多，丈夫排行最小，於是她每年收到多封利是，因此
珍而重之，把所有利是放在床頭的抽屜裏，時不時拉開抽屜看看才
睡覺，開心一輪，說可以助眠，從來不拆利是。我對她說，多年下
來，香港紙幣經歷好幾次換裝，都變了模樣，況且利是封的紙質通
常一般，香港氣候潮濕，利是封容易掉色，會把內中的銀紙染紅，
到時要拿到銀行換。要留念，可考慮拍照保存。
新年喜慶，利是不是錢多錢少的問題，而是代表長輩給後輩

的一種祝福，派利是和逗利是的人同樣開心。對於小孩，大人應
趁機教他們定下儲蓄計劃，給他們開個銀行戶口，說明這都是他
們的錢，將來要用得其所。另外，接受別人的禮物要懂得感激。
可讓小朋友一起參與入利是，讓他們明白，爸媽也要派給別的孩
子，錢是辛苦工作賺來，不是從天而降。若家庭經濟需要，回收
子女的利是，補貼部分家庭開支，也要跟他們解釋：一家人要互
相幫助，這是家庭成員的責任。或者鼓勵小朋友撥出部分利是作
慈善捐款，培養他們有樂於助人的善心。
紅紙不僅僅是錢財，內容豐富，處理得好，還具教育意義。

荃 葵

珍惜周邊一切

我每天上午有個目標，要與社會有一點接觸，這樣既可消遣
時間，也可振作精神。
人的一生都是在努力尋找改變自己的過程，為此需要不斷有

新目標。不應該只着眼於還未有的東西和缺點，而不懂得欣賞自
己努力建立的成就和優點。要珍惜自己，推動自己去實際行動，
不要單是空談。
一個長者有適量工作，是維持他個人尊嚴的必要途徑。我有

一位在懲教署工作的校友說，有的同袍退休後百無聊賴，想起在
職前受監護的人「Sir前Sir後」，離任後此情不再，思前想後總
想不通，不到幾年便離世。因此，我們要珍惜有工作的機會，以
充分發揮餘熱。在我居住的屋苑附近有一所公共圖書館，將一部
分工作外判給外間企業，有兩個年逾7旬的長者，每天都在那裏
指導兒童如何使用電腦及借閱書籍。屋苑商場亦有一位長者在一
間快餐店做配餐，風雨不改。他們都珍惜現有工作崗位，服務市
民及顧客，令人敬佩。
我亦有一位校友，他終身從事教育工作，熱心教學，對學生

孜孜不倦、循循善誘。他珍惜和兩個孩子相處的機會，陪伴兒子
成長的歲月，讀書、寫字、玩耍、畫畫，每天都是禮物。
內地女作家有一名句：「我能想到的最大幸福，就是用心享

受面前的一杯茶。」我們要珍惜我們的家庭、親友、師長、同學
及朋友，人活着有溫情多好。我珍惜母親給我生命，讓我體驗豐
盛的人生。當我遇上失望的時候，多回憶那些充滿溫情的人和
事，世界的溫度也漸漸升起來了。

致 幸

「後50實習生」重投社會回復自信
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P9 論壇

砌積木不但可訓練小朋友手眼協調與手部肌肉運用，更可加強專注
力，對有特殊需要（SEN）學童有一定的治療作用。香港中華煤氣有限公司
日前與協康會合作，以一對一的教導模式，配對一名義工與SEN學童一同
完成都爹利街煤氣燈DIY迷你積木，冀藉此提升他們模仿及溝通能力。同
時，該款積木正進行慈善義賣，公眾於今年3月前購買，收益扣除成本後
將全數捐贈予協康會。

煤氣公司與協康會合作「1+1 積築未
來」積木捐贈特別企劃，透過「1+

1」的概念，由義工教導SEN學童砌積
木，從而築起與學童溝通的橋樑。在新
年期間，煤氣公司義工團隊到訪協康會
環翠中心舉行積木工作坊，共22位煤氣
公司職員及義工，與19位4至6歲的學
童完成都爹利街煤氣燈DIY迷你積木，在
專人指導下，學童顯得非常專注，掌握
砌積木的技巧。義工又特別為他們準備
了文具套裝及零食，鼓勵他們新一年繼
續努力學習。

有份出席活動的煤氣公司法律總監
暨公司秘書黃麗堅表示，透過砌積木，
可培養小朋友的創造力和專注力，感到
很有意義。過程中和小朋友打成一片。
協康會環翠中心高級中心經理向碧嘉及
學童代表，在活動結束時向煤氣公司致
送由中心學童親自創作的圖畫，積木抑
或學童畫作，代表了義工和學童珍貴的
交流，成為大家新年不一樣的禮物。
煤氣現正舉行都爹利街積木慈善義

賣，售價160元，收益扣除成本後將全數
捐贈予協康會。同時透過積木捐贈計
劃，公眾購買一套積木，煤氣公司會相
應送出一套積木予有特殊需要的兒童及
青少年。
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為鼓勵潛在勞動力投入職場，僱員再培訓
局舉辦「後50．實習生計劃」，協助50歲或
以上人士參與短期實習或工作體驗，以便重投
職場或轉業。
正待業的潘寶霞參加計劃後，早前到尖沙

咀一間酒店體驗。酒店在工作體驗日向參加者
介紹酒店設施、工作環境、全職和兼職空缺
等，又提供即場面試。曾從事文職的潘寶霞
稱，看到酒店有那麼多職位適合50歲或以上人

士後，有信心找到工作，求職無需局限於醫療
或服務長者的範疇。
「後50．實習生計劃」約有50間機構參

與，涵蓋約20個行業，包括公共事業、社會服
務、物業管理等，提供超過100個實習空缺。
本年度吸引約800人參與，其中約150人獲配
對實習和安排參與體驗活動。完成實習後，實
習生可獲得勞工處發放的實習津貼，出勤率達
80%可得到參與機構發放獎金。
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■中華煤氣正舉行積木慈善義賣，收益扣除成本後捐
贈予協康會。
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