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政府統計處昨發表最新零售業銷貨額
數據，5月零售總銷貨價值的臨時估計為
338億元，按年升7.9%，連續13個月錄
得增長。與去年同期比較，以今年首5個
月零售業總銷貨價值的臨時估計上升
10.6%。

5月零售業總銷貨價值中，網上銷售
佔10.1%。該月零售業網上銷售價值的臨
時估計為34億元，按年升32.3%。與去
年同期比較，今年首5個月合計的零售業
網上銷售價值的臨時估計上升31.2%。

黃金周帶動珠寶鐘錶銷情佳

按主要類別分析，今年5月與去年同
期比較，珠寶首飾、鐘錶及名貴禮物按年
升25.8%；其他未分類消費品銷貨價值升
14.8%；電器及其他未分類耐用消費品升
13%；眼鏡店升10.3%；百貨公司貨品升
9.2%；藥物及化妝品升3.5%；超市貨品
升0.9%。另一方面，燃料的銷貨價值則
跌12.2%；中藥下跌9.5%；食品、酒類
飲品及煙草的銷貨價值亦跌0.3%。

政府發言人表示，5月零售總銷貨價
值按年穩健上升7.9%，大部分零售商主
要類別銷售均有增長。展望未來，經濟繼
續擴張和本地勞工收入持續增長，加上訪
港旅客續增，應有利零售業務。政府將密
切監察外圍不確定因素的演變，對本地消
費市場潛在的影響。

香港零售管理協會主席謝邱安儀表
示，5月零售額上升，主因五一黃金周效
應及金價上升推動珠寶黃金產品銷售。展
望7月，她認為雖迎來港人暑假外遊，但
協會受訪會員對暑假市道有信心，近半會
員預計生意會上升。

5月零售額年增7.9% 連漲13個月
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香港銀行公會開展全民防騙教育工作，透過跨界
協作舉辦不同活動，加強市民防騙意識。律政司司長
林定國出席活動啟動禮致辭時指出，律政司會完善法
律制度，以有效針對層出不窮的詐騙方式，包括會積
極配合和跟進法律改革委員會的建議，引入全新的特
定法例，規範依賴電腦網絡的罪行；對於為詐騙集團
開戶及收款的人士，倘法庭的判刑過輕，定會申請刑
期覆核。

全民防騙教育工作今年主題為「分清騙徒『偽』術，睇實自己
荷包」，大會並播放宣傳短片，提醒公眾識別AI換臉技術。

銀行公會主席孫煜表示，警方去年錄得4萬宗詐騙案，涉逾80億
元，行騙手法日趨精密隱蔽，從偽造銀行網站到利用AI 的
Deepfake（深偽技術）詐騙，加上跨境作案令執法與追索困難重重。

孫煜指公會去年成立由19家成員銀行組成的防騙工作教育
小組，至今組織逾300場社區活動，宣傳最新防騙知識，今年小
組進一步推出全民防騙教育系列活動，通過網上遊戲、攤位活
動、長者及學生講座等，構建覆蓋全社會的防騙教育網絡。

首5月萬六宗詐騙涉款近30億

警務處處長周一鳴表示，今年首5個月錄16,682宗詐騙
案，涉及29.4億元，當中有562名長者陷投資騙案，共損失
5.67億元，警方因此將投資騙案定為本年度重點宣傳項目，加強
向長者及退休人士宣傳。

林定國指近年騙案種類急速演變，發展到各式各樣網上投資
騙案，甚至利用AI「換臉」、偽造聲線、假冒親友等，手法層出
不窮。律政司有兩大工作應對，第一是與相關政策局完善法律制
度，確保法例與時並進，法改會今年1月發表報告書建議引入全
新特定法例，專門規範依賴電腦網絡的罪行，政府會積極配合跟
進建議。第二是做好檢控工作，請求法庭對被定罪騙徒判處具阻
嚇性刑期。

金管局總裁余偉文表示，局方5月聯同警務處及證監會推出
措施防範投資騙案，包括向銀行分享投資騙案手法，以及分享證
監會警示名單，銀行可找出與可疑平台或產品有關的賬戶，當客
戶匯款時，可主動提醒客戶相關風險。

一號風球至少維持至今日中午
位於南海中部的熱帶低氣壓前晚（1

日）進入本港800公里範圍，香港天文台
昨日（2日）早上7時40分發出一號風球。
天文台昨晚11時表示，該熱帶低氣壓的
移動速度有所減慢，預料其後會採取西北
路徑靠近海南島，仍與本港保持相當距
離；預料一號戒備信號會至少維持至今日
（3日）中午12時，隨後會視乎該熱帶氣旋
的強度變化、與珠江口距離及本地風力情
況，評估需否改發三號強風信號。

天文台續指，本港昨晚離岸及高地間
中吹強風。而與該熱帶低氣壓相關的外圍
雨帶正影響廣東沿岸及珠江口一帶，該區
有狂風驟雨及雷暴；預測本港今日大致多
雲，間中有狂風驟雨及雷暴，稍後部分地
區雨勢較大。氣溫介乎27至31度。吹清

勁東至東南風，離岸及高地間中吹強風。
海有湧浪；展望明日（4日）雨勢有時頗大
及有狂風雷暴。隨後兩三日天氣仍不穩
定。
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■超市營業額亦錄得增長。 中新社

■熱帶低氣壓預測路徑。 天文台
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增進勞工保障不停步
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現屆特區政府上任四
年來，堅持守正創新，秉
持「以結果為目標」施政理

念，解決香港的「老大難」問
題。當局亦着力改善勞工權益，當中
有的更是勞工界爭取多年的。筆者肯
定現屆政府在加強勞工保障方面的努
力，並期望當局繼續以「事不避難」
的精神推進相關工作。

《僱傭條例》下的連續性合約
「468」規定（每星期工時門檻為17小
時，並引入以四星期工時合計為一個
計算單位，而四星期工時門檻為68小
時）已於今年1月18日起適用，加強堵
塞此前「418」規定的漏洞。現行連續
性合約定義生效之前，「418」規定多
年來一直被工友詬病極容易被小部分
僱主刻意利用，規避提供僱員福利的
法律責任。 如今「468」規定實施，
期望當局密切留意實行情況，定期檢
討規定，以加強保障僱員權益。

再者，首個按「一年一檢」機制
調整出的法定最低工資水平（每小時
43.1元），於今年勞動節起生效。「一
年一檢」機制引入方程式計算最低工
資建議水平，筆者歡迎方程式確保最
低工資調整幅度不低於甲類消費物價
通脹，以維持低收入僱員的購買力，
但也期望當局日後能提高本地生產總
值增長在調整機制中的比重，讓基層
工友分享到更多經濟發展成果。

行政長官李家超早前表示，將會
立法完善外賣、送貨等數碼平台工作
者的工傷補償機制。由於現時平台工
作者通常被視作自僱人士，工作時萬
一發生意外，難以獲得工傷補償。筆
者希望政府接下來能夠盡快立法，讓
平台工作者早日獲得保障。此外， 筆
者認同「補充勞工優化計劃」推行兩
級審批機制，同時建議政府動態收緊
輸入外勞政策，保障本地工人的就業
機會。




