
新一份施政報告推出11項鼓勵生育的
「組合拳」措施，在財政支持方

面，原定於今年10月24日到期的2萬元
新生嬰兒獎勵金計劃會延續3年。為鼓勵
家庭生育多於一孩，昨日起出生的第二名
或其後的子女，新生嬰兒獎勵金將由2萬
提高至3萬元。子女免稅額亦引入累進
式，昨日起出生的第二名或更多的子女，
基本及額外免稅額將由14萬元提高至16
萬元，由2026/27課稅年度起生效。

白表購居屋可造九成半按揭

此外，凡父母其中一方為香港永久性
居民的合資格家庭，若其子女於昨日起在
香港出生，並在生育前一年或後兩年內購

置住宅物業，可獲減免最多2萬元印花
稅，並於修訂條例草案獲通過後生效。由
下一期居屋銷售計劃起，有新生嬰兒的白
表家庭申請者，最高按揭成數將提升至
95%，減少首期負擔。

託兒服務方面，將增建3間資助獨
立幼兒中心，預計2030年年底前，額外
提供約1,800個照顧名額。政府消息人
士表示，三間新增中心初步擬選址新
界、九龍及港島，實際選址或因工程進
度而有所調整。下學年起，「在校課後
託管服務計劃」將恒常化，並不設限
額。政府亦會加強學前兒童課餘託管服
務專業支援，並提供接送服務，同時加
強宣傳有關服務資訊。

在輔助懷孕方面，醫管局未來3年將
逐步增加體外受精服務名額至每年1,900
個。逐步在全港各地區健康中心和康健站
提供免費孕前、產前及產後班組服務；家
計會今年內將推出宣傳鼓勵健康生育。

預產期為10月底的準媽媽琪琪昨向
本報說，本身預計自己未及趕上拿取新生
嬰兒獎勵金，但如今得知措施延續3年，
算是有點喜出望外。育有兩歲半女兒的九
龍城區議員張景勛則指，第一胎2萬、第
二胎起3萬的獎勵金額也許不算很多，但
應可發揮初步鼓勵作用，而免稅額亦有一
定吸引力，加上增設不少置業相關的支
援，「養兒始終需要居住空間，相信相關
措施有助加強市民的生育決心。」

香港首個五年規劃明確指出，提升
民生福祉是政府施政最終目標，會積極
應對高齡化和生育率下降等挑戰，不斷
增進市民的獲得感、幸福感、安全感。
為推動生育友善環境，行政長官李家超
宣布推出11項「組合拳」措施鼓勵生
育，包括延續兩萬元新生嬰兒獎勵金計
劃3年，並會為生育多於一孩的家庭，調
高新生兒獎勵金額至3萬元，並提高相關
免稅額。李家超相信把資源集中投放到
已育有一孩的家庭，會較易鼓勵生育第
二胎，未來亦會每年評估新生嬰兒獎勵
金，考慮需否進一步行動。
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5年規劃 施政報告

政府推11招鼓勵生育

香港首個五年規劃強調要構建多元
交流實踐平台，擴闊青年視野。行政長
官李家超在新一份施政報告宣布，為協
助青年走向國際，民政及青年事務局今
年成立「國際青年人才交流基地」，推
出全新「民青局——聯合國青年領袖實
習計劃」，提供到聯合國不同機構的實
習崗位，並與國際組織簽訂合作協議及
建立常設交流平台，組織青年參與在香
港及內地舉行的國際性大型會議，以及
持續舉辦「青年發展高峰論壇」，匯聚
各地與香港青年切磋交流。

同時，特區政府會開拓更多青年走
向國際的機會，包括與國際調解院探討
讓青年多參與相關事務；繼續支持境外
交流和增進校園跨文化交流。民青局會
深化協助青年開拓新領域，包括開展全
新金融專題內地實習計劃，為青年提供
進入內地大型金融機構實習的機會。

創科支援計劃將增青年組別

另一方面，為加大支持年輕人探索
及投身創科新領域，政府會在「創新及
科技支援計劃」下增設青年科研組別。
科技園公司已擴大「Talent Foundry」
計劃，為本地大學生、研究人員、職場
新人及專業人士提供培訓，聚焦AI+及
新興科技。房委會亦會把「共築．創業
家2.0」計劃恒常化，透過租金優惠鼓勵
青年創業，並加強轉介具潛質項目予商
界夥伴作配對。

多種實習拓港青視野
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二胎起獎金加至3萬

香港首個五年規劃及2026年施政報告亦涵
蓋眾多醫療相關措施與目標。其中施政報告宣
布將優化公營醫療系統，醫管局將在京士柏發
展全港首個綜合日間醫院，首推高流量日間白
內障手術中心、高流量日間放射診斷中心，以
及日間放射治療中心。白內障手術中心於明年
第四季啟用，令每年服務宗數增加約5,500宗；
放射診斷中心以AI標註及分流，電腦掃描及磁
力共振掃描造影年度服務人次比一般設施約增
四成；放射治療中心增加服務量以提升癌症病
人的治療速度。

政府消息人士透露，放射診斷中心預計在
2027上半年分階段啟用，放射治療中心則預計
在2027至28年度推出服務。施政報告又指，
醫管局已訂立目標，五年內把指定專科門診穩
定新症輪候時間縮短一半，首階段於2027-28
年度把指定專科輪候時間縮短10%。

每年增22萬個公院門診名額

此外，明年起增加醫管局家庭醫學門診每
年約22萬個名額，包括約一萬個夜診名額。政
府消息人士表示，政府在2025至26年度提供
60萬個夜診名額，這新增的一萬個夜診名額將
根據地區人口規模、急症室輪候時間、私營家
庭醫生等情況進行分配。
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香港首個五年規劃強調要共
建豐盛樂齡社會，並圍繞「老有
所養」、「老有所為」兩大方向
全面優化安老政策，目標在
2030年底增加 8,000 個長者資
助 長 期 護 理 服 務 名 額 至 約
77,500個，亦會通過推動長者
參與社會事務、支援長者就業
等，鼓勵長者發揮他們對社會的
積極作用。2026年施政報告同
步提出多項具體措施，包括參照
現有輸入外籍家庭傭工制度，試
行輸入具備較高護老技能培訓水
平及經驗的外籍家居照顧員，滿
足居家長者照顧需要。政府消息
人士指目標在明年公布相關內
容，目前構思是相關外籍在來源
地已接受指定培訓，聘用途徑與
一般外傭相同，市民可通過各中
介公司尋找。

政府並計劃繼續增加院舍設
施和優化相關服務，包括新增五

個資助長者日間護理設施，預計
每年服務約5,000人；新增三家
安老院，可提供約400個宿位。
今年年底，政府將推出的樂悠咭
手機版，讓長者可選不拿實體
卡，亦可享用「兩蚊兩折」。消
息人士透露，新推出的手機版出
行數據可即時上傳至伺服器，有
助警方加快尋回迷路長者。

此外，政府研究將「長者醫
療券大灣區試點計劃」服務點延
伸至現時該計劃下醫療機構的
「社康中心」，並增加試點醫
療機構。另一方面，為了讓具
活力和技能的長者發揮所長，
政府會推行為期三年的「青老
導師計劃」，建立青老互助網
絡。政府消息人士表示，計劃
在明年10月啟動，構思是較健
康的長者去幫助、教導其他長
者，例如開班教導瑜伽、畫畫
等興趣班。

研輸入外籍家居照顧員 三萬青年職位及實習計劃
■政府聯同商界明年首季起推出一萬
個全職職位，聘用初入職青年。政
府將承擔部分薪酬開支。

■擴大「創科實習計劃」及優化「民
青局青年初創實習計劃」，兩年內
提供逾一萬個名額。

■金發局推兩年「金融服務業青年實習
計劃」，提供千個青年實習職位。

■建造業在職培訓津貼計劃延長兩
年，提供一萬名培訓額。

強化支援照顧者措施
■推出「社區照顧者飯堂」，善用綜
合青少年服務中心非繁忙時段，為
獨居長者、雙老家庭、殘疾人士、
照顧者、有特殊需要的兒童及家人
等提供廉宜營養飯餐。

■推出「幸福家友車」，以流動服務
車為舊樓長者和照顧者提供更方便
的服務點。

資料來源：香港首個五年規劃及2026
年施政報告
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