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訂立工時標準 保障職業健康
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世界衞生組織與國際
勞工組織於 2021 年發布
聯合研究報告，指出每周工

作超過55小時的人士面對嚴重
健康風險，其患上中風和缺血性心臟
病的機率，比每周35至40小時的人
士分別增加35%和17%。根據政府統
計處2025年版《收入及工時按年統計
調查報告》，本港有超過26萬名僱員
每周工作56小時或以上，有近五萬人
更是每周工作72小時或以上，情況讓
人既驚且憂。長時間工作是引致健康
負擔的最大單一職業風險因素，要保
障工人健康，應先從解決工時過長問
題入手。

工作過勞的危害不容忽視，日本
就因工時長而衍生「過勞死」社會問
題。據當地厚生勞動省的資料，每年
有大量個案被認定為過重工作引致心
腦血管病或精神疾病。有鑒於此，日
本當局透過立法訂立加班上限，同時

設立壓力檢測機制，要求企業監察員
工精神健康，一旦違反工時上限，企
業會面臨處罰。反觀本港，雖然政府
曾於2018年宣布，透過勞工處的行業
性三方小組為11個行業編製行業性工
時指引，但勞資雙方一直未能就細節
達成共識。筆者認為，既然三方小組
層面多年來都未能處理問題，政府就
應果斷出手解決。譬如可參考國家的
基本工時制度（包括標準工時制、綜
合計算工作時制、不定時工時制），
顧及不同行業和工種的情況，以立法
形式制定工時標準，為工人提供足夠
保障，同時確保有充足彈性。

長時間工作正不斷透支打工仔女
的身體健康，甚至催生焦慮、抑鬱等
精神問題，最終造成無可挽回的後
果。本港應跟上國家和國際社會的步
伐，積極研究制定工時標準，同時持
續推動企業建立合理休息安排等，加
強保障打工仔女的職業健康。

■多輛貨車駛過新鴨綠江大橋上。 新華社

今屆廣交會分三期舉辦，展覽規模達
155萬平方米，全程預計共有3萬多

家企業參展，約34萬名境外採購商到會
採購。第一期展會以「先進製造」為主
題，集中展示電子家電、工業自動化、照
明電氣、五金工具、新能源汽車及智慧出
行等5大板塊19個展區的前沿成果，其
中高新技術等優質參展企業超6,000家。

在現場看到，前沿智造賽道熱度領跑
全場，無人機展區人氣尤為火爆。在無人
機企業成至智能展位上，多國採購商圍在
不同新款無人機展品旁，細緻品鑒設備細
節，紛紛諮詢設備性能及技術參數。廣州
成至智能科技有限公司副總裁張凱表示，
公司原本深耕美國市場，受去年美國
FCC相關法規限制，非美製造無人機及
關鍵部件無法獲得當地銷售授權，企業北
美業務大幅收縮，降幅高達八成，「過去
北美業務一度佔到公司營收四五成，這一

輪市場萎縮帶來約三成的業務缺口，而中
東、東南亞、東歐等新興市場的高速增
長，正在補上這部分缺口。」

支撐企業技術迭代研發布局

面對海外市場格局調整，香港的「超
級聯繫人」價值充分凸顯，成為企業突圍
破局、開拓增量的關鍵跳板。張凱坦言很
感謝香港作為企業出海平台，為企業帶來
的新增量訂單。他表示，公司此前與香港
有關政府機構合作推行應急救援項目，該
項目可以探測在外遇險失聯人員手機信號
並啟動救援，成至智能是這套方案的無人
機探測設備供應商。「香港有關政府機構
不僅採購我們的方案，還積極向全球推介
該套技術方案，助力內地科創成果走出國
門」。他指出，今年上半年在迪拜無人機
展上，香港相關機構將這套搜救方案推介
給迪拜相關部門，促成了相關合作。成至

智能負責方案內無人機探測設備部分，項
目為企業帶來約百萬元人民幣收入。

「香港的國際化視野和全球推廣能力
是獨一無二的，很多內地優質技術缺乏對
外傳播渠道，而香港能精準鏈接全球資
源，助力優質科創方案走向世界、斬獲國
際認可。」 張凱表示，這套搜救方案已
拿下多項國際科創大獎，充分印證了香港
作為內地科創成果出海窗口的重要價值。

香港豐富頂尖的科創資源、完善的創
新生態，也為廣交會參展企業技術迭代、
全球研發布局提供有力支撐。廣交會參展
企業、海辰儲能相關業務負責人李剛表
示 ，海辰儲能長期與香港科創園區、香
港相關政府部門對接，深度融入香港科創
生態。未來企業將依託香港國際化樞紐優
勢，疊加河套 「一河兩岸」 獨特區位，
聯動大灣區完整供應鏈與全球創新資源，
助力企業拓展全球業務。

第140屆中國進出口商品交易會（廣交
會）一期展會15日在廣州正式開展。作為
對外開放的重要窗口，廣交會持續見證「中
國製造」揚帆出海，而香港憑藉國際化、專
業化、市場化的獨特優勢，持續發揮「超級
聯繫人、超級增值人」關鍵作用，搭建起內
地企業鏈接全球市場、對接國際資源、輸出
科創方案的重要橋樑，成為本屆廣交會外
貿企業關鍵助力。不少受訪內地企業
表示，依託香港多元化商貿、科
創、渠道資源，企業成功開拓中東
等新興市場、斬獲新增訂單，為外
貿穩健增長注入強勁動力。

■在廣交會
展攤，境外採購
商參觀一款太陽
能板清潔機器
人。 新華社

內地168家企業嬰兒尿片未檢出甲酰胺
針對內地備受關注的「嬰幼兒紙尿褲

甲酰胺問題」，國家市場監管總局、工信
部、國家衞健委、國家疾控局四部門聯合
調查組 15日公布最終調查結果。據介
紹，調查組全面排查內地全部168家嬰幼
兒紙尿褲生產及代工企業，共抽檢180個
品牌368批次紙尿褲成品樣品，均未檢出
甲酰胺。通報指出，相關自媒體、醫療機
構及第三方檢測機構在檢測過程中存在做
法不嚴謹、數據不可靠等問題，無法得出
檢出甲酰胺的結論。

四部門聯合調查組跟進

今年6月18日《經濟參考報》刊發
調查報道，稱在好奇、碧芭寶貝、Baby-
care等多個品牌嬰幼兒紙尿褲中檢出甲
酰胺，記者親身穿戴受試產品一夜後，
血液中甲酰胺濃度近乎翻倍。報道並稱
山東省公共衞生臨床中心在上百份嬰幼
兒血液、尿液樣本中多份檢出甲酰胺，
迅速引爆輿論。此後涉事品牌聲明複檢
未檢出，行業協會質疑報道存在明顯瑕

疵，涉事記者則稱檢測證據完整並呼籲
國家全鏈條調查。同月22日，四部門聯
合調查組成立。
通報指出，國家疾控局組織各地疾控

部門對中國國內全部168家嬰幼兒紙尿褲
生產企業（含代工企業）全面抽檢，經中
國疾病預防控制中心等權威檢測機構檢
測，均未檢出甲酰胺。對168家企業的現
場檢查亦未發現生產工藝及原材料中添加
或含有甲酰胺的情況。
經核實，山東省公共衞生臨床中心質

譜研究與臨床應用中心今年6月才開始血
液甲酰胺檢測，尚處初步研究階段，中心
負責人於某某及助手李某某均承認檢測方
法尚不完善。專家核查發現其檢測存在空
白基質檢出相同信號、信噪比未達定性分
析基本要求、人為取捨數據點、刪除原始
數據等問題，一致認為檢測過程不可靠、
結論不可信。調查組封存210份血液樣本
帶回北京，經權威機構院士、專家反覆論
證驗證形成檢測方法並平行複檢，210份
樣本均未檢出甲酰胺。

15日上午，中朝新鴨綠江大橋
正式開通。當日，中朝雙方在新大橋
上共同舉行了開通儀式。當日上午
10時30分左右，記者在新大橋丹東
一側見到，中朝雙向各十輛大型貨車
整齊鳴笛、緩緩行駛向對岸。距離原
有鴨綠江大橋約12公里的新大橋，
設計為雙向四車道公路橋。
以此同時，新大橋帶動的口岸經

濟也將逐步擴容。新大橋中方一側緊
鄰丹東新區口岸物流園區，集報關查
驗、貨物接駁、倉儲中轉、跨境貿易
於一體，配套完善的商貿區、寫字
樓、商住公寓與星級酒店。圍繞新大
橋口岸，周邊還配套有國門大廈、臨
港住宅、跨境貿易園區等綜合設施。
隨着車流、貨流、人流持續集聚，跨
境倉儲、貨運代理、報關服務、跨境
展銷等上下游產業將加速集聚，形成
完整的口岸商貿產業鏈條。

民眾沿岸打卡冀添新活力

據新華社報道，新鴨綠江大橋連
接中國遼寧省丹東市與朝鮮平安北道
新義州市，為公路橋，於2010年12
月開工，2014年10月建設完工，雙
向四車道，橋面寬28.5米，為雙塔
雙索面斜拉橋結構，航道通行標準採
用3,000噸級。
新橋開通當日，吸引了眾多當地

民眾前往鴨綠江沿岸打卡，不少市民
感慨「等了十年，終於通車」，未來
期待激活當地邊貿、文旅新活力。

內企藉港「出海」獲新訂單
廣交會見證香港發揮優勢「超級聯繫人」鏈接全球巿場




