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新皇崗開通 港深融合邁新台階
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經過多年重建的新皇崗口岸上
周（12日）正式開通，成為全
球單體建築最大的陸路口岸
綜合體。筆者認為，新皇崗
口岸啟用將使港深聯通及融合

發展邁上新台階。加上深圳將於
11月舉行亞太經合組織（APEC）第三十
三次領導人非正式會議，香港應更積極把
握此次機遇，一方面推動進一步與深圳及
大灣區城市的聯動，另方面對國際社會展
示香港「聯通內地、面向國際」及「一國
兩制」的獨特優勢，吸引更多國際企業和
投資者經過香港進入大灣區發展。
政務司司長陳國基視察時表示，新口

岸的順利啟用後整體運作順暢，為粵港大
灣區的高質量發展注入澎湃動能。事實
上，新口岸的開通令「合作查驗、一次放
行」的創新通關模式成為現實，即旅客使
用自助通道只需排一次隊、檢查一次證
件、核實一次身份即可過關，最快僅需
20秒；車輛通關時間也由原來約10分鐘
縮短至少於2分鐘。這不僅便利了兩地居

民的日常生活，亦進一步為跨境物流、經
貿及產業連接提供了便利，為香港深度參
與大灣區建設，加快大灣區融合打下堅實
的基礎。
要知道，國家「十五五」規劃明確提

出了深化粵港澳大灣區建設，要求大灣區
城市要強化規則銜接、機制對接，加快建
設國際一流灣區。其中，提升口岸通關效
能，促進跨境人員、物流往來，並將灣區
內的產業鏈與國際對接，就是打破灣區城
市間隔閡的重要舉措。未來港深兩地應繼
續推廣新皇崗口岸「合作查驗、一次放
行」的模式，進一步提升港深兩地乃至大
灣區整體的通關效率，促進人員、資金、
技術等要素更加便捷流動。
同時間，香港亦要以務實的態度積極

融入大灣區發展，服務國家所需。未來一
方面要繼續完善各項有利於促進通關效能
的配套設施和法規外，還要將大灣區內的
產業鏈、物流鏈與國際市場深度連接，加
速構建內聯外通的現代化國際產業鏈體
系，為國家發展大局作出更大貢獻。

中國國務院新聞辦公室20日
舉行「開局起步『十五五』」系
列主題新聞發布會。中央精神文
明建設辦公室專職副主任、中央
文化遺產保護委員會辦公室主任
胡凱紅在會上表示，近日發布的
《文化遺產保護傳承『十五五』
規劃》堅持問題導向，構建資源
調查、法治保障、空間管控、安
全監測、督察問責相貫通的工作
鏈條。
胡凱紅指出，目前，一些地

方存在「拆真建假、拆舊建新、
重用輕保、重旅輕文」的錯誤傾
向，破壞歷史古蹟，過度利用開
發。對此，《規劃》提出，完善
法律法規體系，推動制定文化遺
產保護法，解決歷史文化街區等
類型文化遺產「無法可依」的問
題。強化空間規劃管控，開展國
家文化遺產安全監測。建立文化
遺產保護督察制度，統籌運用教
育培訓、審計監督、公益訴訟等
方式，對破壞行為嚴肅追責問
責，讓文化遺產保護真正成為不
可挑戰的國家意志。
為加強文化遺產保護傳承，

推動文化遺產事業高質量發展，
依據《國民經濟和社會發展第十
五個五年規劃綱要》，編製有關
規劃。
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■《文化遺產保護傳承『十五五』規
劃》冀開展國家文化遺產安全監
測。

AI賦能升級 粵建資源庫助企業對接
廣東正在全力推動人工智能賦能

製造業，推動傳統產業優化升級，持
續做大做強先進製造業。從廣東省政
府新聞辦20日舉行的發布會上了解
到，廣東將啟動「粵智賦萬企行」專
項行動，組建超過千家企業組成的製
造業賦能資源庫，覆蓋工業大模型、
工業軟件、智能裝備、數字化診斷等
企業發展「微笑曲線」各環節細分領
域，依託「粵智賦」平台向企業開
放，提供精準供需對接，並開展系列
對接活動，深入一線收集需求、面對
面撮合供需。
「粵智賦」平台的定位，就是全

省製造業供需對接的線上樞紐，核心
在於讓企業「找得到資源、接得上服
務、落得了項目」。平台重點從資源
供給和服務落地兩端發力——在資源
供給端，省工信廳已制定印發製造業
賦能資源管理辦法，制度化、常態化
遴選省內外優質賦能資源，覆蓋企業
從研發設計到市場銷售的全流程升級
需求，並建立動態全流程管理機制，

確保賦能資源「存量優化、增量優
質」。目前已開展兩批賦能資源遴選
並公布。在服務落地端，平台創新構
建「線下賦能翻譯官+線上 AI 智能
體」雙軌服務模式。賦能翻譯官深入
企業一線，把企業轉型訴求「譯」成
技術語言，把技術資源「譯」成實施
方案；AI智能體在線即時解答智能化
升級、政策申報、經營優化等疑問並
鏈接平台資源。以一家想提升質檢效
率但「不知道找誰、怕投入打水漂」
的傳統製造企業為例，賦能翻譯官可
上門服務，把「想減少人工漏檢」譯
為「機器視覺+數據採集」的技術需
求，再匹配平台服務商形成實施方
案，讓企業從「不知道找誰」變成
「有人幫着譯、有平台幫着配、有智
能體隨時答」。
吳紅透露，截至目前「粵智賦」平台

已集聚1,200多家賦能機構、匯聚近
3,000項優質賦能資源，涵蓋人工智能
應用、研發創新、製造生產、品牌建
設、市場銷售、綜合賦能六大領域。
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這是廣州市專門為南沙區量身打造的
第二部立法文件，將着力在資格互

認、職稱評審、創業孵化、人才入戶、安
居教育醫療等多個方面，構建起全方位、
系統化的港澳人才服務保障體系，為大灣
區人才跨境流動與融合發展築牢法治根
基。本次《條例》最大的制度突破之一，
就是明確南沙國家機關、事業單位、法定
機構、國有企業可以招錄或者招聘符合條
件的港澳人才，為港澳青年進入體制內工
作提供更多機會。
據了解，與原來港澳青年通過《廣東

省促進港澳青年在粵港澳大灣區內地九市
就業創業條例》的制度性安排報考廣東公
務員不同，此次《條例》是廣州市人大立
法、經廣東省人大批准的為南沙量身定製
的地方性法規，是首次以立法形式確認這
一制度，穩定性更強，且覆蓋面遠超以往
的單一部門或崗位招聘，適用對象更廣。
廣東省體制改革研究會執行會長彭澎

表示，該條款的落地，標誌着南沙對港澳

人才的開放維度持續拓寬，就業市場從民
營企業、社會組織進一步延伸至公共服務
與國資體系，是粵港澳人才融合的重要突
破性進展。

將主動對接國際規則

同時，彭澎也指出了後續落地需要
釐清的關鍵問題。目前條例僅明確招錄
權限，但港澳青年入職後的薪酬待遇、
考核招錄標準仍需細化：其入職後享受
僱員待遇還是內地公職人員公務員待
遇，還有待明確；未來港澳青年報考南
沙體制內崗位是否需參加統一招錄考
試、考試題型與考核標準是否與內地人
才一致等細節，仍需後續配套細則進一
步明確。
對於港澳專業人士跨境執業面臨的資

格互認問題，《條例》也提出要主動對接
國際規則，要求南沙建立境外職業資格與
境內職稱比照認定機制，探索開展粵港澳

人才評價標準銜接互認、執業資格互認工
作，打通境外人才評價標準與內地職稱體
系之間的比照認定通道。廣州市人力資源
和社會保障局副局長方寶城指出，此次
《條例》出台，是把先行經驗以法規形式
固化，讓「先行先試」走向「有法可
依」，以制度型開放的「軟聯通」鑄就人
才發展的「硬實力」。
南沙區委常委、常務副區長張家炳表

示，《廣州市南沙人才發展促進條例》是
大灣區向全球人才發出的一份法治「邀請
函」，未來南沙將主動銜接香港「一五」
規劃、澳門「三五」規劃，全面加強與港
澳人力資源服務機構、行業協會等溝通對
接，在人才引育、政策協同等方面深化與
港澳建立的三方人才協同機制，同時持續
擴大制度型開放，借鑒前海、河套、橫琴
經驗，探索開展粵港澳人才評價標準銜接
互認和執業資格互認，推動數據、人才等
要素跨境便捷流動。

穗立法允南沙機關招港澳人才
新例下月起推行 全方位拓寬發展路徑

《廣州市南沙人才發展促進
條例》（下稱《條例》）近日正
式公布，將於今年11月1日起正
式施行。作為精準賦能粵港澳人
才融合發展的專項立法，《條
例》聚焦港澳青年跨境執業、體
制內就業、創新創業等幾大核心
場景，推出一系列突破性制度舉
措，有望全方位拓寬港澳人才在
南沙的發展路徑。




