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【本報訊】內地某職業中介日前發
布的職場人2009年 「滿意度」 調查報
告顯示，過去一年過六成白領的薪金水
平在原地踏步，更有五成白領明確表示
，若2010年仍不見漲薪將義無反顧地
跳槽。

據南方網引述調查顯示，五成職場
人表示最不滿意的方面是前途，因發展
空間有限或職位陞遷遇阻，眾多白領為
自己交出一份灰色的年終總結。須重點
說明的是，一貫被看做最關注薪酬的白
領，僅兩成左右將薪酬排在第一位。調
查數據顯示，66.3%的受訪白領2009
年沒有得到漲薪。

去年不漲等今年。從調查數據來看
，過半白領希望今年工資漲幅達到
20%-50%，兩成左右較保守，對薪酬
的期望漲幅在20%以下。僅一成多受
訪者不在乎收入，認為漲不漲工資都無
所謂。另有五成人明確表態，如果薪酬
真不見漲，他們肯定要跳槽。

【本報記者袁秀賢廣州十二日電】新年即將到來
，華南植物園裡的氣球果應節掛果，輕飄飄、鼓囊囊
的果實掛滿了枝頭，奇特有趣。同一個枝條上大果伴
着小果，大果挺着胖乎乎的肚囊像可愛的肥媽，小果
長滿了青綠色的刺毛，很像調皮的小孩子，滿樹的果
實就像一個其樂融融的大家庭，喜氣洋洋，為新年期
間的華南植物園增添了許多歡樂祥和的喜慶氣氛。

氣球果（Asclepias fruticosa L.）又名河豚果，
釘頭果。人們覺得它充氣的果實很像生氣鼓起的河豚
而得名。氣球果表面有粗毛，似用釘子錘入，所以也
叫釘頭果。氣球果是蘿摩科多年生亞灌木，原產非洲
。由於氣球果奇特有趣，觀賞性強，一年可多次掛果
，在元旦、春節都能見到它的果實，因而已成為深受
羊城市民喜愛的園林花卉與觀果植物。據悉，華南植
物園是國內較早引種氣球果的單位。

年關民工荒加劇年關民工荒加劇
珠三角加薪留人珠三角加薪留人

記者近日採訪獲悉，不少珠三角企業因擔心春節過
後工人返鄉後 「有去無回」，正忙於到處招工以作儲備
，不過普遍反應冷淡。在東莞厚街赤嶺工業區附近，每
日均有超過 20 家企業在大街上打出醒目的招工條幅，
攔路招人，另外招聘欄上也大幅降低了招收條件，特意
註明 「生熟手不限，男女均可」。不少企業甚至專車守
候，一見有意向者立即免費接送。一家代工生產運動鞋
的港資企業負責人告訴記者，這段時間出口訂單紛至沓
來，不過卻出現人手不足困境。

提高員工待遇減流失
面對來勢兇兇的民工荒，東莞企業各出奇招應對，

除了通過更新生產設備減少崗位用工量之外，更從人性
化管理方式着手，通過提高工人工資待遇以及豐富工人
生活留住現有員工。

相比周邊多家製衣廠的招工難，東莞利綵衣廠卻是
人氣旺盛。該廠負責人表示，提高工人待遇是控制員工
流失的根本方法，除了工資薪水提高之外，更要用人性
化管理方式，改善員工住宿條件以及豐富工人工作外的
課餘活動，設置一些獎勵措施，包括老員工介紹新人獎
、新人報到獎的設置等。他還稱，解決勞工荒並不能一
味地去想方設法地拉人，更重要的是投入更多的精力去
挽留現有員工，開發現有產業工人的價值。

民工荒推動產業升級
記者採訪獲悉，有少數企業原先打算將工廠的低端

生產環節轉移到內陸省份，不過由於當地產業生產配套
不甚完善，最終打消了念頭。在東莞大朗鎮投資服飾公
司的陳慧勇告訴記者，目前湖南、江西以及廣西等地都
出現了一批毛織廠，而在大朗鎮的毛織工人大部分來自
這些地方，雖然在大朗的工資比在當地高出兩三百元，
但長期與家人分開以及春運期間回鄉極其麻煩，這些工
人更願意留在家鄉打工。記者了解到，為應對民工荒，
陳慧勇去年從德國進口了一批 20 台的編織機入廠，相
當於新招到四五百個工人。而同在大朗投資辦廠的港資
茂榮集團，原先準備招工五千人到新建的廠區，後來決
定引進電腦編織機後，招工人數降低了一千多人。

2008 年金融海嘯衝擊，東莞出現了人浮於事情況
，時過境遷，從一年前的民工荒到目前企業招不到工人
的民工荒，包括東莞在內的珠三角勞動力市場在短短一
年時間內經歷了截然不同的大轉變。

廣東省政府發展研究中心研究員譚炳才則認為，經
濟回暖和訂單回升是此輪民工荒的導火索，但更為深層
的原因則是，與勞動強度不成正比的低廉工資對當前農
民工越來越沒有吸引力。從這一方面講，在產業結構調
整和整體經濟恢復的雙重壓力下，此輪民工荒或將成為
珠三角加快產業升級和轉變用工等發展模式更為緊迫的
驅動力。

臨近春節，大批民工正準備收拾行裝回
鄉，加上早前已經吃緊的勞動力，珠三角企
業近年所遇到的民工荒，今年更顯嚴重。廣
東製造業出口重點地區東莞，時下不少企業
更因招工難而無法正常生產。東莞人力資源
局副局長黃慧屏預計，春節後，返鄉 「一去
不返」 將令東莞民工荒加劇。她及時提醒企
業要通過增加福利及企業文化建設留住員工
的 「心」 。

【本報記者黃仰鵬東莞十二日電】

職場白領人心浮動
倘不加薪堅決跳槽

逾一成去意決 節後不回東莞
【本報記者黃仰鵬東莞十二日電】東莞當地勞動部門日前發布的一

項調查數據顯示，有11%的外來農民工春節返鄉後將不再返回東莞，這
一比例連續四年上升。

東莞勞動部門近日調查摸底農民工春節前後的流動去向。本次共抽
查了 132 家東莞企業，共發出 10 萬份調查問卷。根據數據反饋，接近
42%的外來農民工選擇留莞過年，不過這個數據卻從2005年的50.2%降到
近五年來的最低值。另外在選擇返鄉過節的群體中，79%的人計劃春節
後返回原企業上班，10%的人選擇回莞另尋工作，有11%的人選擇不回東
莞，這一數據從2006年的6.9%逐年上升。

除了工資不夠吸引外來農民工之外，更重要的則是歸屬感。中山大
學嶺南學院教授林江表示，受益於擴大內需等政策諸如湖南、湖北等很
多內地省份就業機會增多，儘管當地工資略低，但農民工覺得靠近家更
為舒服，於是近些年回家過年的農民工越來越多不願意再返回珠三角沿

海城市務工。

【本報記者潘納新廣州十二日電】2009 年經廣東口
岸進口液化石油氣及其他烴類氣（以下簡稱 「液化氣」）
748.1萬噸，比上年同期增長50.8%；價值24.6億美元，增
長10.8%。

據廣州海關統計，2009年除了2月和3月份以外，液
化氣的月度進口量均保持在50萬噸以上，這與中國天然
氣國內供需缺口擴大有關係。中國天然氣產量去年約為
890億立方米，而需求增至1000億立方米以上，供需缺口
達110億立方米左右。供需缺口的擴大，促進了去年經廣
東口岸進口液化氣大幅增長。

寒冷天氣促價格急升
據廣東省價格監測中心監測，受北方暴雪影響，1月

4日開始，液化氣批發價大幅上漲。4日至6日，3天之內
就上漲了 310 元每噸。折算成一噸裝 69 瓶 14.5 公斤的瓶
裝液化氣來算，每瓶成本價提高了4.5元。在國際原油價
格上漲、各地用氣需求巨大的因素作用下，氣價在未來一
段時間內仍可能繼續上漲。

因自行定下 6000 萬元貪腐目標─
2000 萬給兒子，2000 萬給女兒女婿，
2000 萬留給自己養老，韶關市原公安局
長葉樹養被輿論嘲諷為 「有理想、有追求
」的貪官。連日來，葉樹養的劣跡報道登
上各大媒體的頭條，他的 「五項計劃」與
「四不借條」也成為人們茶餘飯後的笑談

。不少報紙還用大篇幅版面翔實刊登他從
「牛奮男」淪為階下囚之後的悔過書，歷

數其從有為青年到腐化墮落的心路歷程。
此前長期擔任公安部門 「一把手」的葉樹養，曾以作

風霸道、驕橫跋扈著稱。而今在懺悔交代時卻是 「放聲大
哭、悲壯高歌」，辯稱自己 「由於忙於工作，不重視政治
思想理論的學習，不重視黨的政策和國家法律的學習，特
別是很少注意自己世界觀的改造，因此受到商品經濟中金
錢至上觀念的影響，造成了人生觀上出現轉向，價值觀上
出現滑坡，權力觀上出現變異，法制觀上出現放任，陷入
了以權謀私的泥潭。」

世上的貪官成千上萬，在位時奢靡享樂的手段千奇百
怪，落馬時悔不當初的表現卻是大同小異，就連懺悔辭也
是套話連篇、似曾相識，無外乎分析原因、痛心疾首、表
示決心、請求輕判 「四部曲」。此前有一更具典型意義的
案例，是安徽廳級貪官張紹倉在法庭上老淚縱橫宣讀的悔
過書，經 「好事」記者考究，竟然涉嫌從其他貪官的悔過
書抄襲而來。

墮落路相似 懺悔辭雷同
貪官懺悔辭的經常性雷同，至少表明了兩個問題。其

一，貪官們的所謂懺悔，不關乎心靈，只關乎 「手腕」，
不過是為了求得從輕處罰，而刻意作出的 「良好認罪表現
」。即便呼天搶地、涕淚盡流，也並非為了他的罪行，而
是為了丟失的烏紗和即將面臨的牢獄之災。其所遞交的懺
悔書，通常只能是些 「正確的廢話」，對於後來者毫無警
示意義，對於民眾也只是增加了些談資看點，陡增對官員
群體的敵視和對反腐形勢的擔憂。

其二，驚人一致的貪官懺悔書中經常可以看到，不少
人都曾經勤奮刻苦廉潔，卻由於權力的失察失控，逐漸演
變成 「巨貪」，墮落軌跡如出一轍，斂財撈錢的手段亦八
九不離十。這只能說明，對幹部官員的所謂 「世界觀改造
」收效差強人意，在權力監督約束的制度上各地均存在類
似的漏洞。而傳統的官德建設總是強調內省、慎獨，過於
依賴自律而忽視他律，實在是幼稚和極端理想的做法。

說到底，貪官們落馬後捶胸頓足的 「懺悔秀」，既彌
補不了其對社會民眾所造成的傷害，亦不能使官場從此清
廉起來。倘若任由權力脫韁而去，任由制度漏洞繼續存在
，那麼，似曾相識的貪官懺悔書還會層出不窮地出現，而
這些，不過是毫無新鮮看點的bullshit（大話）。

似曾相識的貪官悔過書
本報記者 鄭曼玲

粵去年進口液化氣激增

【本報訊】中國─東盟自由貿易區零關稅為該區域的
投資優勢增色不少，讓東莞不少企業引頸相望。隨着東盟
國家政局穩定，東盟地區對東莞企業特別是鞋企的誘惑力
將更凸顯，目前已有不少企業萌發轉移之意。

據中新社報道，東莞裕元鞋廠的 「東家」──台灣寶
成集團的工廠在越南、印尼等地已遍地開花，東莞裕元鞋
廠也有這方面的規劃。東莞創信鞋業董事長吳振昌也透露
，借助中國─東盟自貿區零關稅的契機，該公司準備將部
分生產線往東南亞轉移。

吳振昌說，考慮轉移的生產線包括出口歐盟和東盟的
產品生產線，東南亞勞動力原本就便宜，加上在東盟對歐
盟出口可以免去百分之十六點五的反傾銷稅，完全可以抵
銷原材料運輸的成本。

東盟市場吸引投資者的地方，還在於它巨大的市場前
景。據中國經濟網剛剛發布的數據顯示，二○○九年東
盟已經成為中國最大鞋出口市場，經深圳口岸對東盟出
口鞋四點九億雙，令東盟躍居深圳口岸鞋出口市場首位。

這批日益龐大的東盟鞋業出口大軍中，東莞企業正是 「主
力軍」。

高端製鞋業 「留戀」 東莞
但也有業內人士認為，儘管東盟成本優勢明顯，但是

東莞鞋業在產業鏈方面有更大的優勢，高端製鞋業更看重
的是產業鏈配套，這包括原材料供應、人才資源、生產機
械等各方面。東莞華堅鞋業集團董事長張華榮說， 「東莞
製鞋企業至少還有十至二十年的時間，未來幾年東莞企業
大規模轉移到東盟投資的情況不大可能出現。」

張華榮告訴記者，幾年前，華堅就在越南開設了工廠
，雖然當地勞動力成本比在東莞低五分之三，但是，越南
一帶的製鞋配套遠不如東莞，很多原材料需要這邊供應，
生產效率比較慢，技術工人素質更不如製鞋業發達的東莞
工人，加上對當地文化背景不熟悉，在經營管理上遇到很
大困難。 「自貿區零關稅對中國企業來說是利好消息，至
於越南工廠是否會重啟，還在考慮中。」張華榮說。

東盟自貿區優勢凸現

東莞企業欲東南飛

氣球滿樹氣球滿樹迎新年迎新年

深圳圖書館自主研發的創新高科技產品 「城
市街區24小時自助圖書館系統」 ，日前獲得國家
第三屆 「文化創新獎」 ，並列入首批國家文化創
新工程。運用這項新系統，市民可享受自助申辦
借書證、自助借書、自助還書、自助預借、自助
查詢5大自助服務 （新華社）

粵甲流感患者持續下降
廣東甲型H1N1流感患者持續下降，廣東省衛生廳昨

天通報甲型 H1N1 流感防控情況時表示，甲型 H1N1 流感
就診佔門急診比例從上周的0.64%（校正後）下降到0.51%
，流感陽性標本中甲型H1N1流感佔85.1%。據通報，2010
年 1 月 4 日─ 10 日，全省新增報告甲型 H1N1 流感確診病
例224例，重症病例26例，死亡病例2例。

（本報記者袁秀賢）

番禺辦百億經濟項目慶典
廣州市番禺區昨天舉辦百億經濟項目慶典活動，此次

共有 39 個項目，其中有 19 個簽約項目、10 個奠基項目和
10 個落成項目，投資總額 218 億元，預計總產值 693 億元
，預計總稅收 30 億元。是次簽約的項目投資規模及強度
均超去年，引進的企業大多是總部和研發及高新技術型企
業。 （本報記者袁秀賢）

深3萬的哥學英語迎大運
「迎大運‧出租車司機學外語」活動今日正式在深圳

市啟動。據悉，該項活動將與深圳 「大運會」的各項籌備
工作同步進行，從今年1月開始，於2011年5月結束，分
為兩個階段進行，培訓對象將涵蓋深圳市交通運輸委員
會客運交通管理局所屬各出租車公司共 28000 名出租車司
機。

（本報實習記者程明越）

冷空氣持續來襲，廣州香江野生動物世界特
意為精靈可愛的黑猩猩四毛量身定做了一件唐裝
棉襖度過冬天 （中新社）

面對液化氣進口激增，廣州海關加強油氣
化工品監管 （潘納新攝）

▲民工春節
返鄉不回，東莞
企業設法留人
（黃仰鵬攝）

▲

東莞企業
到處設點招工
（黃仰鵬攝）

▲由於工資沒吸引力，珠三角地
區眾多企業正遭遇民工荒 （黃仰鵬攝）


