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中低層公僕加薪0.56%

避蚊胺或致畸胎 孕婦忌用

簡訊簡訊訊訊簡

【本報訊】一項調查發現，超過八成
孕婦曾經使用含有避蚊胺的驅蚊產品，但
卻不知道避蚊胺對人體有害。婦產科專科
醫生建議消費者，在選購驅蚊產品時，要
留意其成份及標籤，或盡量使用含天然成
份的防蚊產品。

港九藥房總商會昨公布孕婦對含避蚊
胺（DEET）驅蚊產品認知調查報告，分
別抽取了市面上含 10%、19%、25%和
98%四種不同濃度的驅蚊產品樣本，比較
其對人類，特別是孕婦，所可能產生的毒
性。化驗結果顯示，避蚊胺濃度愈高的樣
本，細胞死亡率便會愈高，換言之，有更
高機會引致細胞樣本死亡、抑制細胞生長
和造成細胞異變。

商會在今年五月，以問卷形式訪問了
二百五十一名孕婦或曾懷孕的婦女，發現
約八成半曾使用含避蚊胺蚊怕水的受訪者
，不知道避蚊胺對人體有害；只有約一成
半受訪對象在選購個人護理產品時，有注

意產品成份。
婦產科專科醫生靳嘉仁指出，避蚊胺

對人體，特別是孕婦有潛在風險： 「含避
蚊胺的驅蚊產品接觸皮膚後，會滲透至血
液，有可能經血液進入胎盤，甚至臍帶，
因此引致畸胎。」

他建議消費者，尤其是孕婦，應避免
使用含避蚊胺的驅蚊產品，可選擇穿着淺
色長袖衫褲，或使用含天然成份的驅蚊產
品來防止被蚊叮。若有必要使用含避蚊胺
的驅蚊產品，亦應盡量用最低濃度而又有
效的驅蚊分量。

報告亦發現，市面上不少含DEET的
驅蚊產品成份及標籤有誤導問題，註冊及
執業藥劑師張德榮舉例道，部分驅蚊產品
標籤上沒有提示孕婦要小心使用，甚至沒
有明確列明DEET等於避蚊胺，使孕婦忽
略驅蚊產品的安全性。他又建議市民選購
驅蚊產品時，可先諮詢註冊及執業藥劑師
的意見。
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0.56%
0.56%
1.60%

【本報訊】本港腸病毒個案持續上
升，截至昨日共接獲一宗71型腸病毒感
染，以及十八宗手足口病院舍爆發報告
。食物及衛生局局長周一嶽（見圖）昨
日重申，現階段毋須全港停課，衛生防
護中心會視乎個案趨勢、患病數目、學
校類型及病毒是否出現變種等指標，以
決定是否提早放暑假。

本港至今錄得三百四
十二宗手足口病院舍爆發
個案，但現階段毋須全港停
課。食衛局局長周一嶽表示，
衛生防護中心會研究每間學校的爆
發情況，以及在短期內個案增加的數量
，以決定學校是否需停課兩星期。至於
是否需要全港停課，他指出，需要再分

析爆發情況及趨勢而決定，
包括患病指數，學校類型

、病毒本身有否變種等
。他估計腸病毒高峰
期會持續一段時間，
約三至四星期不等，
直到七月初，即接近
暑假才可減少感染個
案。

衛生防護中心總監
曾浩輝接受電子傳媒訪問

時稱，料腸病毒高峰期至少維
持至七月中，若病毒出現變異、出現學

童死亡個案或院舍進一步爆發，不排除
需要全港停課。他指出，今年腸病毒爆

發情況較過去十年嚴重，未來數個星期
，可能會出現嚴重中樞神經系統併發症
個案，但重申腸病毒71型暫時沒有出現
變種。

至於導致聯合醫院護士死亡的 「柯
薩奇 A16 型」腸病毒是否出現變種，曾
浩輝指需要數星期後才知道結果。他強
調，雖然病毒在社區相當活躍，但病毒
的毒性、併發症種類、成人和小童感染
比例暫時沒有改變。

此外，早前確診腸病毒感染併發腦
膜炎的二十三歲樹仁大學男學生，昨日
證實感染 「埃可病毒 9 型」腸病毒。他
曾入住廣華醫院，日前已康復，並於上
周六出院，其家人的樣本呈陰性反應。

【本報訊】本港僱主招聘信心平穩
增長，人力資源顧問公司一項調查顯示，
近兩成僱主計劃在未來三個月增聘人手，
較上季微升兩個百分點，而金融海嘯重災
區的金融保險業逐步復蘇，職位空缺量
較今年初急增逾五成，惟受歐洲債務風
波衝擊，有原本計劃在港招聘人手的歐
洲企業緊縮資源，轉而聘請內地員工。

人力資源公司 Manpower 訪問八百
一十四名僱主，發現當中一成九僱主計
劃在未來一季增聘人手，較上季微升兩
個百分點，縮減人手的僱主僅百分之三
，另有七成四僱主表示會維持現有員工
數目不變。經季節性調整的數據顯示，
未來一季的淨就業展望指數為一成五，
水平與上季相若。

「就業展望調查」涉及六個行業，
當中以建築業及服務業的招聘意慾較高
，錄得淨就業展望指數分別為兩成四及
兩成一。Manpower香港、澳門及越南區
董事總經理徐玉珊相信，隨着多項大型

基建工程展開，建造業的就業情況可進
一步改善；運輸和公共事務業的招聘意
慾相對保守，僅錄得一個百分點，她相
信與冰島火山爆發影響航空業以及曼谷
局勢影響旅遊業有關。

歐企節省開支改聘內地人
歐洲債務危機或會為本港的就業市

場帶來不明朗因素，有原本計劃在港招
聘五名員工的歐洲企業，因受歐洲債務
風波影響，改為招聘內地員工，結果節
省兩至三成的薪金支出，她雖然強調這
只是個別情況，但亦建議港人就業時不
應太挑剔。

另外，徐玉珊認為今年應屆畢業生
的就業前景會較去年樂觀，估計大學畢
業生的起薪點約有九千至一萬元。她指
出，最受金融海嘯衝擊的金融保險業亦
已逐步復蘇，由今年初至今，僱主的招
聘意慾增長逾五成，建議應屆畢業生可
考慮從事上述行業。

【本報訊】香港僱主聯合會建議，
將最低工資訂在二十四元三角水平，並
已向臨時最低工資委員會提交意見書。
勞工及福利局局長張建宗回應說，臨時
最低工資委員會正評估不同工資水平對
經營成本的影響，坊間不同人士的意見
，委員會都會考慮。

香港僱主聯合會表示，近日對會員
進行問卷調查，認為將最低工資定於時
薪二十四元三角，帶來的負面影響可以
接受。他們又建議初期最低工資要訂得
較保守，已經向臨時最低工資委員會提

交意見書。問到今年的薪酬調整，僱主
聯合會指出，經濟有不確定因素，相信
今年平均加薪百分之一至二。

對於香港僱主聯合會建議最低工資
的水平訂於時薪二十四元三角，張建宗
說，臨時最低工資委員會正進行分析工
作，評估不同工資水平對經營成本的影
響，坊間不同人士的意見，委員會都會
考慮。張建宗期望立法會最低工資條例
草案委員會，在本月二十九日前完成審
議工作，以便草案在下月中提交立法會
三讀通過。

【本報訊】現時每年香港
約有四萬人死亡，但有社會團

體指，政府每年骨灰龕位卻只有三百
個，在供不應求的情況下，私營骨灰
龕場應運而生。各界關注骨灰龕大聯
盟批評政府執法及巡查不力，並希望
政府下月七日就有關問題向立法會提
交文件前，能與周一嶽直接對話，讓
他們發表意見。

各界骨灰龕關注大聯盟昨日在立
法會門外，等候正參與食物安全及環
境衛生事務委員會會議的食物及衛生
局局長周一嶽要求對話。大聯盟發言
人何佩嫻說，現時新界區的私營骨灰
龕場問題十分嚴重，又質疑骨灰龕場
的合法性，故希望政府盡快立法監管
： 「現時有不法分子在私人地甚至政
府地興建骨灰龕場，而每個骨灰龕
位動輒數萬元，但非法骨灰龕場卻
欠缺監管，令購買這些骨灰龕位的市
民毫無保障。」

聯盟表示，一直希望與當局溝通
不果，又認為政府所提出骨灰龕位的
數字有所質疑，聯盟認為，政府早前
在立法會上指出未來兩年有逾十一萬
骨灰龕位，但現時政府龕位卻只有三
百個，絕對不足以滿足每年逾四萬人
死亡的需求。聯盟希望政府在下月六
日向立法會提交有關骨灰龕場的文件
前，可與聯盟直接對話，讓聯盟就有
關問題發表意見。

高層加1.6% 團體普遍接受

薪酬趨勢調查報告日前公布，扣減遞
增薪額後，數據顯示高級公務員應加薪百
分之一點六，中級加百分之零點五六，初
級則加百分之零點一六。行政長官會同行
政會議考慮薪酬趨勢淨指標以及一籃子因
素後（包括經濟狀況、生活費用的變動、
政府的財政狀況、職方對薪酬調整的要求
和公務員士氣），建議低、中層薪金級別
的公務員加薪百分之零點五六；高層及首
長級公務員加薪百分之一點六。

公僕加薪共涉11.5億
公務員事務局發言人表示，如果有關

建議獲得落實，所涉及的公共開支為十一
億五千三百萬，其中公務員加薪支出為五
億一千六百萬，其餘為資助機構薪酬調整
開支。有關加幅將追溯至今年四月一日生
效。

發言人說，當局向低層薪金級別的公
務員提出的薪酬調整方案，與中層薪金級
別的薪酬趨勢淨指標相同，即較低層薪金
級別的薪酬趨勢淨指標（百分之零點一六
）為高，這是由於行政長官會同行政會議
決定引用 「調高」安排。在 「調高」安排
下，若低層薪金級別的薪酬趨勢淨指標低
於中層薪金級別，低層薪金級別公務員的
薪酬調整，可被調高至與中層薪金級別的
薪酬趨勢淨指標的水平。

多個公務員團體接受有關加幅，其中

警務督察協會主席廖潔明表示，高層和中
層公務員加薪幅度亦以薪酬趨勢淨指標為
根據，雖然加幅較少，但會尊重有關機制
。至於低層公務員加幅調升至與中層公務
員看齊，他認為有關安排合理，亦反映當
局考慮到低層員工的生活情況。公務員總
工會發言人表示，會尊重有關機制。

華員會倡劃一加薪2.5%
高級公務員評議會職方代表、華員會

副會長利葵燕則表示，對政府建議的加幅
與該會建議的百分之二點五加幅有一定差
距表示失望。她說，近月本港通貨膨脹加
劇，預料下半年通脹壓力將會更大，她認
為政府作為本港最大僱主，應特別考慮通
脹因素及顧及員工士氣，並與公務員分享
經濟改善的成果。華員會將向當局提出反
建議，期望各級公務員劃一加薪百分之二
點五。

高級公務員協會主席蘇平治亦表示，
未扣除公務員遞增薪點前，高務公務員加
幅應達到百分之二點二，但扣除增薪點後
只有百分之一點六，他認為政府建議的加
幅對他們不公平。

公務員事務局發言人表示，行政長官
會同行政會議會考慮職方就當局的薪酬調
整方案的回應後，就本年度公務員薪酬調
整作最後決定；如有需要，會尋求立法會
財務委員會的批准。

十歲童染耐藥性葡萄球菌
一名十歲男童兩度確診患上入侵性社區型耐藥性

金黃葡萄球菌。該名居住於西貢的十歲男童在四月二
十日出現右眼瘡，二十二日往將軍澳醫院求醫，抽取
眼瘡膿液化驗後，證實含社區型耐藥性金黃葡萄球菌
。他於上月十九日發燒和左踝疼痛，入住浸會醫院，
診斷為化膿性關節炎，現時情況穩定。

女子涉售違法減肥藥被捕
一名二十六歲女子，涉嫌售賣含未標示西藥成分

的 「S&S Super Slender 燃脂膠囊」減肥產品，昨
日遭警方拘捕。衛生署是在今年二月，從互聯網拍賣
網站購得有關減肥產品，化驗結果顯示，產品含有未
標示的西藥成分 「西布曲明」及其類似物 「酚酞」。
有關女子涉嫌觸犯《藥劑業及毒藥條例》，一經定罪
最高罰則為罰款十萬元及監禁兩年。

澳門大熊貓徵名活動揭幕
澳門特區政府正舉行 「中央政府向澳門特區贈送

大熊貓」徵名活動，歡迎參加者提供中、葡、英的名
字，建議名字須富意義及具創意。徵集到名字將由評
審委員會選出五組優秀名字，再接受居民投票。而石
排灣郊野公園大熊貓館正加緊建設，基礎土建部分接
近完成，最快九月完工。

食衛局重申不增活雞供應
政府以科學風險為由擱置興建家禽中央屠宰中心

，昨日在立法會一個委員會上，遭多名議員狠批朝令
夕改，並指現時禽流感風險低，建議當局微調政策，
增加活雞供應量，並適量地增加活雞零售點，令活雞
零售價格下調。不過，食衛局重申，目前不宜增加活
雞供應數量，但會研究如何平衡業界的生存空間。

【本報訊】中文大學早前以政治中立為由，拒絕
學生會擺放 「民主女神像」的要求，掀起社會風波。
中大校長劉遵義昨日表示，他個人的政治立場，包括
其政協委員身份，並不影響大學的政治中立。他強調
，作為校長，過往沒有作出任何政治偏袒的行為。

劉遵義昨日出席行政會議後，回應有關中文大學
早前以大學是政治中立為理由，拒絕容許 「新民主女
神像」擺放在中大的事件。他表示，拒絕雕像在中大
擺放，屬大學行政和計劃委員會一致通過，並非沒有
經過詳細考慮，而有關決定亦沒有違反政治中立的立
場。他表示，他個人的政治立場，包括其政協委員身
份，並不影響大學的政治中立，又強調出任中大校長
，在工作上沒有作出任何政治偏袒的行為。

另外，食環署早前從時代廣場外搬走雕像，引起
關注及討論，在昨日的立法會食物安全及環境衛生委
員會會議上，多名反對派議員指當局執法不當，要求
食物及衛生局局長周一嶽交代事件，委員會稍後將舉
行特別會議討論事件。

周一嶽表示，任何在公眾地方展示物品需向食環
署申請，而當日支聯會是無牌展示雕像，加上經多次
警告無效才執法，現時當局正徵詢法律意見，以決定
是否採取法律行動，暫不評論有關事件。

腸毒高峰至七月中腸毒高峰至七月中
當局研提早放暑假當局研提早放暑假

兩成僱主擬增聘人手兩成僱主擬增聘人手

【本報訊】經歷凍薪及減薪後，全港近十六萬公務員今年將獲加
人工。公務員事務局昨日公布，行政長官會同行政會議建議高層及首
長級公務員加薪百分之一點六，低、中層公務員劃一加薪百分之零點
五六，加幅將追溯至今年四月一日生效。公務員團體普遍接受有關加
幅，亦有團體對加幅追不上通脹表示失望。

僱聯會倡最低工資24.3元
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▲各界關注骨灰龕大聯盟要求當局舉行聽證會
，讓市民表達意見 本報攝

▲調查指近兩成僱主表示有意增聘人手

▲市面上流行的驅蚊產品，均含有避蚊胺，孕婦不宜使用 本報攝

▲食衛局重申，目前不宜增加活雞供應數量
資料圖片

劉遵義：拒放雕像經詳細考慮


