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財爺赴法簽免稅協議
【本報訊】財政司司長曾俊華今晚前赴巴黎，進行

為期兩日的訪問，並與法國簽署全面性避免雙重徵稅協
定。

香港與法國全面性避免雙重徵稅協定將於十月二十
一日簽訂，隨後曾俊華會出席港法貿易夥伴委員會會議
，促進雙邊合作關係，為香港和法國及法國經香港與內
地，締造更多商機。

訪問期間，曾俊華將會晤法國經濟、工業及就業部
部長拉嘉德及外貿國務秘書長伊德拉克。他亦將會見當
地商界和金融界。

曾俊華於十月二十二日早上返抵香港。在曾俊華離
港外訪期間，由財經事務及庫務局局長陳家強署任財政
司司長。

【本報訊】公務員事務局局長俞宗怡昨日表示，預
計由明年開始，每年接受國事培訓的公務員，會由現在
大約二千七百名，增加至大約五千八百名。當局建議，
把國家事務培訓制度化，使成為高級公務員（特別是首
長級公務員）培訓計劃中不可或缺的元素。

俞宗怡出席立法會公務員及資助機構員工事務委員
會政策簡報會及會議時提到，在二○一一至一二年度會
推出多項計劃，進一步加強公務員的國家事務培訓。在
學位或專業職系的新入職公務員方面，會在他們的入職
課程內加入國家事務培訓單元。

在中級公務員方面，俞宗怡表示，會增加在中山大
學、北京大學深圳研究生院舉辦的國家事務研習課程的
名額，並會安排他們參加以往只限高級公務員參加的內
地專題考察團。在高級公務員方面，將與國家行政學院
合作，為部門首長或以上的公務員，新設一個國家事務
研習及考察課程。

當局又計劃，為高級公務員舉辦更多深入探討國家
事務的專題講座，並邀請內地和本港的學者、專家與官
員為主講嘉賓。當局亦會進一步優化現有的網上學習平
台，為各級公務員推出新的國家事務網上課程。

俞宗怡表示，透過新增的國家事務培訓的各種活動
，預計由明年開始，每年接受國事培訓的公務員，會由
現在大約二千七百名，增加至大約五千八百名。長遠來
說，當局建議把國家事務培訓制度化，使成為高級公務
員（特別是首長級公務員）培訓計劃中不可或缺的元素
。當局亦會要求部門在訂立各級員工的年度培訓及發展
計劃的時候，將國家事務培訓列為重點項目。

另外，俞宗怡表示，當局會逐步取代非公務員合約
崗位，但不能在一夜之間做好，轉職公務員亦不會有
「直通車」的安排，需要公開招聘。二○○六年至今，

已有三千二百名非公務員的合約員工轉為公務員，未來
兩年還會有八百人轉職。

當局研杜絕議員辭職再選
【本報訊】政制及內地事務局局長林瑞麟昨日表示，

政府會在本月底向立法會提交二○一二年行政長官和立法
會兩個選舉辦法的本地立法工作。有關議員辭職問題的研
究亦將近完成，未來幾個月向立法會提交建議；當局正研
究可徹底杜絕有關情況的做法。

林瑞麟出席政制事務委員會會議時表示，兩個選舉辦
法的本地立法會工作，以及處理立法會議員辭職的問題會
分開處理。他回應議員提問時表示，若只是不讓辭職議員
再參加補選，重返議會，不能杜絕政黨透過辭職發動 「公
投」的情況，因為有關政黨仍可安排其他人參選。

另有議員關注，當局取消區議會委任議席的時間表。
林瑞麟表示，當局會取消委任議員制度，並向立法會提交
建議，收集意見後才落實。

【本報訊】公務員事務局昨日公布，財經事務及
庫務局副秘書長（庫務）梁卓文將於下月六日起接替
卓永興，出任食物環境衛生署署長，但當局罕有地沒
交代卓永興的去向。

公務員事務局局長俞宗怡表示，梁卓文是資深政
務官，具出色的領導和管理才能，相信他能在新崗位
上發揮所長。梁卓文現年四十四歲，一九八七年七月
加入政務職系，○八年四月晉陞為首長級乙一級政務
官。

梁卓文曾在多個決策局及部門服務，包括前政務
總署、前布政司辦公室、郵政署、前總督府、前保安
科、政務司司長辦公室，以及前教育統籌局；○三年
三月至○七年三月期間出任工業貿易署副署長，○七

年四月任財經事務及庫務局副秘書長（庫務）至今。
食物環境衛生署署長一職過去是非多，卓永興在

任期間表現備受爭議，今次忽然被調職可謂早有先兆
。本報昨日致電相關部門查詢，發言人只交代卓永興
並非退休，但就不回應對方調往哪個部門。

香港上月爆發首宗本地登革熱個案，食環署被外
界批評滅蚊不力，當時卓永興亦承認蚊患系統須改善
，提出仿效海灘扯紅旗做法，但就被指建議不切實
際。

食環署早前拘捕一名年長兼患有白內障的小販張
婆婆，但最終撤銷其檢控，事件本應告一段落，但署
方將矛頭指向轄下的小販管理隊人員。食環署職工權
益工會批評食環署將責任推卸給前線員工。

【本報訊】勞工及福利局局長張建宗，昨日出席
香港電台的電台節目表示，新生果金的離港限制，可
即時讓二千名長者受惠，但更進一步的改動，要待生
果金司法覆核明朗化後，才可再作打算。

張建宗表示，在新離港限制下，有二千名長者可
即時受惠，但他說下一步的生果金計劃，要待生果金
案件的司法覆核明朗化後才可再作決定。他解釋，政
府在司法過程中，習慣上不會作任何大改動，是次放
寬生果金的離境限制，是在政策定位所許可的空間中
，為最多的長者爭取最多的福利。

在舊有的生果金制度下，長者需在香港境內住滿
九十日，才可享有二百四十天的離港限制，但又同時
需境內住滿一百二十五天，才可獲得全年一萬二千元
的生果金。新制度只需長者在港住滿六十天，就可獲

全年的生果金，簡化了日子的計算。張建宗說六十日
的居住要求是配合統計署對流動人口的定義。

【本報訊】英國約克公爵安德魯王子於昨日訪問香
港，為其區內訪問的第四站。約克公爵此行以英國國際
貿易及投資特別代表的身份訪港，目的是促進英港的商
業投資關係，並重點推廣英國在建築、設計及工程，尤
其是金融服務業的優勢。

約克公爵並會晤了特區行政長官曾蔭權及財政司司
長曾俊華，出席英商會的午餐會，以及與英港商界領袖
及退伍軍人協會代表會面。

【本報訊】施政報告中規管 「發水樓」措施，明年
四月一日才生效。發展局局長林鄭月娥昨日出席商業電
台節目時表示，新措施是重大的房屋政策改動，行政工
作需幾個月時間，但如果要立法，一定不能在明年四月
完成。

她又說，措施經由行政長官和行政會議通過，是政
府既定措施，沒有再修訂的空間。

林鄭月娥說，規管 「發水樓」措施是相當大且複雜
的工作，涉及發展商入圖則的問題，亦需要修改甚至重
新草擬作業備考，令建築師有所依從，因此需要幾個月
的時間。她認同立法有規管的作用，但所需時間更長，
沒可能明年四月完成。

她表示，樓宇面積寬免帶有強制性的 「入場費」，
發展商需符合特定的綠化要求，才可享用百分之十的樓
宇發水，所以新措施有一定的管制作用。

她說，新措施已經行政長官及行政會議通過，是政
府既定措施，並已經過公眾諮詢，沒有再修訂的空間。
她說公眾的回應非常清晰，要求政府處理 「發水樓」問
題。

回應港鐵及市建局趕搭 「發水樓」尾班車的批評，
林鄭月娥解釋土地項目如果進入或已招標，就不能隨便
叫停，因為發展商已付大筆金錢，土地等同已出售，所
以處理港鐵和市建局需依從他們慣常的土地處理方法
及政策，她又說突然叫停會影響政府增加房屋供應的
承諾。

【本報訊】勞工及福利局局長張建宗昨日與本港
學生真情對話，就福利和就業現狀和前景展開全面討
論。張建宗建議學生未來求職時可選擇前景寬廣的建
築業和急需人才的護理業，並就施政報告中提到的貧
富差異、安老服務及最低工資等話題為學生解疑。

張建宗昨日出席青年協會舉辦的 「真情對話」活
動，他在回答學生問題時表示，未來本港建築業前景
良好，市區重建、樓宇的更新及港珠澳大橋等大型建
築工程亟需人才。但學生選擇建築業需不怕辛苦及要
承受一定程度的危險。另外，護理業的就業市場也較
為寬裕，未來香港人口老化嚴重，社區需要大量的照
顧長者服務者和康復照顧者，對於護士的培訓也受到

政府重視。
有城市大學的學生提到本港出現 「隱蔽長者」，

而他們可能獲得不到政府的一系列安老優惠政策。張
建宗回答說，政府在這方面確實難以面面俱到，需依
賴 「右鄰右里」去關心長者，政府也可透過長者社區
中心幫助他們，尤其是獨居長者。

有中學生關心政府是否有長遠的計劃來抵制本港
貧富差異的惡化。張建宗說，脫貧一定要靠教育，政
府將大量預算投入教育領域，希望從根源上提高就業
者的競爭力。此外振興經濟也是重要因素。對於技術
低的勞動人口，政府會給予再培訓計劃，使他們提升
應對新科技社會的能力再返回勞動市場就業。

市民滿意施政報告
【本報訊】香港研究協會於施政報告結束後展開全

港民意調查，有三成三市民表示滿意今年的施政報告，
三成八市民認同施政報告的主題。

香港研究協會訪問了本港逾千名十八歲以上市民，
共有三成三受訪者表示 「非常滿意」及 「滿意」今年施
政報告，而表示「不滿意」及 「非常不滿意」佔兩成六。

三成八受訪者對 「民心我心 同舟共濟 繁榮共享
」的主題表示認同，得到較多市民的支持。四成半受訪
者認為施政報告中提出的配對扶貧基金能夠有助紓緩貧
富懸殊問題，而持反面意見的佔三成九。

另外，市民對土地及房屋政策的評價好壞各半，四
成四市民認為報告回應社會現時面臨的問題，五成六市
民表示報告發表後對香港的前景信心不變。

規管􀎠發水樓􀎡措施
林鄭：無修訂空間

英安德魯王子訪港

國事培訓 公僕名額倍增

張建宗為學生提供求職貼士

建築護理業前景佳

新生果金 二千長者即時受惠

食署突易帥 梁卓文任署長

《施政報告》提出，政治人才來源
應該多元化，有政黨人士、學者、商界
及專業人士，亦有來自公務員系統的精
英。要吸引更多來自不同界別政治人才
，政府須研究更靈活的安排，例如是否
設立 「旋轉門」。多名立法會議員出席
公務員事務委員會和政制事務委員會會
議時質疑， 「旋轉門」制度是為現屆政
府問責團隊鋪後路，可能破壞公務員的
政治中立。

需為吸引政治人才作研究
公務員事務局局長俞宗怡強調，現

屆政府無意為政治問責官員及公務員之
間，設立 「旋轉門」制度，亦不打算為
有關問題進行諮詢。林瑞麟亦表示，政
府重視公務員政治中立的制度，不會為
公務員設立 「旋轉門」，但希望從宏觀
角度研究，日後讓更多政治人才加入政
府，例如參考外國為智庫人才設立 「旋

轉門」。不過，他強調任何政策改動需
要下屆政府才可啟動。

民主黨張文光關注，兩位局長的說
法與《施政報告》的寫法有出入，質疑
《施政報告》公布 「旋轉門」措施後，
遇到社會反彈才作出調整。他又質疑
「旋轉門」一早存在： 「馬時亨就係一

個例子，佢由商界旋轉入嚟，做咗問責
官員又旋轉出去，係無障礙的，關鍵在
於監察佢其後的利益問題……」

匯賢智庫主席葉劉淑儀表示，若
《施政報告》中有關考慮設立 「旋轉門
」的建議不包括公務員，就不用提及公
務員，以免令人懷疑是否為人度身訂造
。她又批評，多名掌握市場敏感財經資
料的金管局高層，可以迅速轉到私人企
業或銀行工作，做法不合理，如同 「白
金旋轉門」。

葉劉淑儀舉例說： 「有咩理由金管
局任總（離職）一年都唔夠，走去瑞士

銀行做董事？陳德霖離開金管局幾個月
去渣打（任亞太區總裁）。最離譜係葉
約德女士，一月離開金管局，二月去做
星展銀行（香港行政總裁），有無搞錯
……有咩理由政務官唔走晒去金管局，
人工又高，又可以 『搵真銀』。」她批

評有關制度不公平，傷害政府利益。
林瑞麟表示，雖然公務員或政治委

任官員的冷卻期有所不同，但兩者都要
按守則辦事，制度可繼續實施。至於金
管局的個別問題，他會向財政司司長辦
公室反映意見。

公務員事務局局長俞宗怡、政制及內地事務局局長林瑞麟昨日表
示，現屆政府不會為公務員設 「旋轉門」 ，讓政治問責官員返回公務
員體制。不過，林瑞麟說，應從宏觀角度研究，例如參考外國的做法
，日後讓公務員轉職加入政府智庫後，相隔一段時間可重返政府，吸
引更多政治人才加入政府。

本報記者 宋佩瑜
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􀎠置安心􀎡研設入息下限
【本報訊】政府在《施政報告》提出 「置安心」計

劃取代復建居屋，協助夾心階層置業。運輸及房屋局局
長鄭汝樺昨日表示，推行 「置安心」計劃，是要防止市
民心急 「上車」，避免大量 「負資產」情況再次出現；
當局亦正考慮就計劃設立入息下限。

鄭汝樺昨日繼續就 「置安心」計劃進行解畫。她出
席電台節目時表示， 「置安心」計劃是居屋的優化版，
有意置業人士可看清楚才決定是否置業，可避免市民心
急 「上車」，認為市民一旦上錯車，面對加息及樓市逆
轉，便會造成大量負資產。

鄭汝樺說，政府會確保每年有足夠土地供應，以興
建二萬個私人單位；但她指出，政府的房屋政策，方向
是人人有屋住，但並非人人要做業主，早前就資助置業
諮詢時，亦有市民持相同意見；而政府亦認為社會不適
合設立一個置業的指標。

鄭汝樺指出，居屋過往的流動性偏低，居屋業主換
樓時要補地價，金額相當於市價三至四成，是換樓的障
礙，因此希望透過 「置安心」計劃，為夾心階層提供更
多選擇，增加房屋的流動性。她相信，日後市場即使出
現更多中小型單位，亦不會影響樓市，強調計劃只是希
望有更多市民受惠，而並非壓抑樓市措施。至於會否擔
心有過多中小型單位，日後缺乏豪宅供應，她說，豪宅
供應會由市場調節，中小型單位則是市民需要，需要透
過政策推動，避免單位豪宅化影響呎價。她又說，當局
正研究就計劃設立入息下限。

副局長邱誠武亦於昨日表示，簡約實用的單位和五
年決定是否購買物業的緩衝期是 「置安心」計劃的優點
，這也是居屋所沒有的。他重申， 「置安心」計劃推出
的初期會較謹慎，如 「置安心」計劃的反應良好，可以
持續推行。

▲ 當局放
寬生果金
離港限制
，即時有
二千名長
者受惠
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