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教育局最近宣布共有200所中
學參與 「自願優化班級結構計劃」
，於新學年減收一班中一，這數字
佔合資格中學總數近9成，超出了
預期，也同時引起了 「減過籠」的
擔憂。為什麼學校會較預期踴躍，
而此計劃又是否已可以解決殺校的

問題呢？
若以每班派34人計算，200所學校少收一班中一，

合共減少了6800個學額，這只足夠應付2011和2012兩
年的學生減幅。由2013年起至2016年，根據現時的統
計數字推算，學生人數還將再減少過萬人。故此，屆時
學校要維持現有的每級班數，將會極為困難，這就是學
校願意參與的原因之一。當然，減少班數，騰出空間和
人手，改善教學質量，亦是主要的誘因。

至於減班後，如何解決殺校問題，則離不開3個關
鍵數字，即：封頂數、派位數，以及最低數。封頂數指
每班學生的人數上限，現時中一是 36 人。派位數是指
政府派給學校的每班學生數目，現時是 34 人。最低數
是指學校能獲得正常資助的最少每級學生人數，現時是
61人。

單從教育界的角度，最好的方法當然是降低這3個
數字。去年10月，9個教育團體包括教聯在內，就共同
發表了 「教育界聯合聲明」，要求減低每班人數至 30
人，理由是要跟現時中六每班人數看齊，然後再減至
25人，與小學每班人數銜接。

當然，政府的考慮會更多，例如：如要平衡成本效
益和家長訴求等，地區學生人數差異則可以在上述3個
數字下功夫，如將派位數降至 30 人，則不妨容許 10%
的彈性，封頂數為 33。如此一來，可以照顧家長對某
些學校的需求。最低數如能降低當然更好，但現時有些
地區因學生人數不足，某些學校的政府派位數根本不夠
61 人，學校如不想被殺，則須在暑假期間自行招足 61
人，此舉殊不合理，因為如果政府派位超過 61 人，但
最後學校能留住的少於 61 人而被殺，雖無話可說，但
派位不足，責不在學校。因此對派位不足的學校，其最
低數不應高於實際的派位數。

要解決學生人數下降，又不想有太大的震盪，必須
多管齊下，想方設法，容許彈性。但200這個數字已足
夠讓今屆政府渡過難關，問題的最終解決，還有待與下
屆政府周旋。
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減班方案非長遠謀劃
□教聯會主席 黃均瑜

城大資訊會講新學制課程
【本報訊】逾一百五十位中學校長及負責升學就業

輔導的教師出席了香港城市大學最近舉辦的兩場資訊會
，了解城大如何藉本科學制改為四年的機遇，於一二至
一三學年開始推行獨特的探索創新課程。

兩場資訊會分別於四月二日及十一日舉行，來自一
百三十所中學的代表聽取城大介紹新課程、新收生模式
及新的通才教育課程。

城大學務副校長 Arthur Ellis 致歡迎辭，指出探索
創新課程着重探求知識、創新及跨學科合作，是城大學
術計劃及四年學制教學的核心理念。 「探索創新課程將
使得每一個學生都有機會作原創性的探索體驗。學生將
學習如何創造新知識，如何交流、展示新知識，然後加
以改進，造福社會」。

在資訊會答問時段，各中學代表提出關注的事項，
校方亦藉此聽取意見，以便更好地籌劃及推行新課程。
資訊會完結前，各中學代表獲安排參觀城大的主要教學
研究設施，如海洋污染國家重點實驗室及水生科學實驗
室，以及部分學生設施如邵逸夫圖書館和學生宿舍。

全港七萬七千名首屆新高中學生，今年
將無暑假好放，所有學校均 「高度戒備」 明
年三月舉行的中學文憑試。有校長透露，文
憑試開考日期較舊制的會考早，無一學校可
以按時完成教學內容，唯有暑假加班四至五
星期，掀起暑假補課潮。不少學生因擔心課
程進度，帶旺補習社生意，報讀人數比去年
同期大增一成半。

本報記者 李盛芝

【本報訊】教育局局長孫明揚昨到訪沙田區的佛教黃允畋
中學，了解該校如何透過 「其他學習經歷」，培養學生知識技
能和良好品德。

為配合新高中課程，佛教黃允畋中學為學生規劃 「其他學
習經歷」，利用多元化活動，提升學生自信心和個人素質，校
方把 「藝術發展」安排在正規課堂內，既可讓家長不用負擔額
外費用，亦可減少對學生課後活動及學習安排的影響。該校又
與不同機構和組織合作，舉辦社會服務計劃，令學生認識社會
、關心他人。

孫明揚參觀了該校的多媒體藝術課堂，視察學生在音樂課
中創作無伴奏音樂。他又得悉學生能透過 「校園電視台」實踐
學習成果，節目內容包括德育課及專題講座等，亦會製作教學
材料及多元化影音節目。

此外，孫明揚出席了學校的 「耆青攝影匯報暨畢業禮」。
「耆青攝影學堂」是該校與沙田顯徑邨耆康會王華湘紀念長者

鄰舍中心合辦，將 「其他學習經歷」中的藝術課程與社會服務
結合，讓學生運用在課堂上學習到的基本攝影和影像處理技巧
，充當義工協助長者掌握數碼攝影技巧。

首屆文憑試定於明年三月二十八日開考，撇除校內
期末考試、模擬文憑試、聖誕節長假等，只餘下半年教
學時間。元朗區中學校長會主席鄧振強接受本報記者訪
問時表示，文憑試開考日期比舊制的會考早，所有教師
都疲於奔命教書，最少有兩成的課程未能如期完成。他
相信，無中學暑假不用補課， 「七月十二日放暑假，但
不足一周後學生便要回校補課，視乎學生的選修科，最
少補四至五星期」。

學校至少補課一個月
身為香港管理專業協會羅桂祥中學校長的鄧振強補

充，教師行政工作亦非常大， 「應付補課之餘，政府的
政策朝令夕改，譬如校本評核的要求，早上跟下午就可
以有兩個版本」。沙田樂道中學教師尹志強分析，首屆
文憑試的學生成績代表每間學校優次， 「大家都不得不
向學生催谷，誰敢怠慢」。

尹志強說，普遍教師都希望盡快完成教程，及早為
學生 「操練」模擬試卷， 「畢竟無人可以準確拿捏文憑
試，雖然教育局不鼓勵補課，但師生均擔心又有何辦法
」。他估計，最少待兩年後學界對文憑試有所掌握，才
會得到調息。

補習社報讀人數大增
香港津貼中學議會主席廖亞全認為，新科目如企業

會計與財務、健康管理與社會關懷，補課是在所難免，
但傳統的中史、地理等就要視乎教學進度而定補課時
數。

首屆新高中學生、中華傳道會劉永生中學的陳冠曦
說，去年九月開始，平均每月有十天需要課後留校參與
一小時的補課， 「教書好急補課又密，復活節大部分的
假期已用在補課上。」他稱，物理科有七冊書，但現時
仍有三冊未教，為免追不上文憑試的進度，打算每月花

一千元到補習社參加物理及英文精讀班。
第一批新高中生經常被指為 「白老鼠」，因此不少

從未試過補習的學生，為前途着想，都轉投補習社的懷
抱。現代教育發言人表示，由去年九月至今年三月，學
生報讀新高中課程的人數，比○八年同期大幅上升一成
半，其中以英文及通識的報讀人數升幅較大。該大型補
習社預計，來年報讀人數將持續增加，以即將接受報名
的暑期課程最為明顯。

【本報訊】香港中文大學物理系教授劉
仁保，其研究團隊在量子科技研究上再創突
破，發現提高核磁共振靈敏度至單分子水平
的方法，有助促進開發具超高速運算能力的
量子計算機，獲納米科技領域權威刊物《自
然─納米技術》（Nature Nanotechnology）
刊登為四月號的封面故事。

劉仁保表示，中大最近已成立 「量子相
干中心」以推動相關研究，並期望更多有創

意且不畏困難的青年人加入量子科技研究的
行列，為開啟量子信息時代作出貢獻。

過去六十多年來，科學家致力發展核磁
共振技術，現已廣泛應用於醫療、生物、化
學、材料、物理等領域，公眾熟悉的醫用核
磁共振成像就是一例。核磁共振技術對科技
發展影響深遠，至今有關技術的突破性成就
已獲授五項諾貝爾獎，可見其對科技發展的
重大貢獻。

【本報訊】最低工資將於五月一日實
施，除中、小學面對資助不足彌補最低工
資問題外。有幼稚園表示，由於須調整員
工薪酬，令學校經營成本增加，最低工資
已成為新學年加學費的因素之一。另外，
面對通脹高企，部分幼稚園亦正醞釀增加
茶點、書包、學習材料等雜費。

現時各幼稚園教職員普遍薪酬遠超二
十八元時薪的最低工資水平，但清潔工、
校工、園丁和保母月薪介乎五千至六千元
，可能未達法定最低工資水平。上水的培
幼幼稚園校監蔡雯兒指出，校方聘任八至
九名清潔工、園丁及跨境保母等庶務人員
，在最低工資下，他們工資額外提高一千
至二千元不等。她指出，校方以跨境學童
為主，而且校園面積較大，須聘請眾多人
手照顧學生及打理，在最低工資下，校方
須調高支出多了，成了加學費的因素之一
，校方已向教育局申請加費一成。至於茶
點等食品亦同時加價，但校方暫不考慮調
整雜費。

通脹高企 食材等價升
鰂魚涌怡寶中英文幼稚園校長徐秀瓊

表示，校內的三名校工，薪酬會由六千元
調整至六千五百元，以協助學校落實最低
工資。不過，她慨嘆，成本亦變相加重了
，加上租金昂貴，早前亦已向教育局申請
新學年加學費，坦言調升學費亦屬正常，
而新學年學券的面值將調升至一萬六千元
，相信不會加重家長負擔。她批評，最低
工資指引不夠清晰，學校難掌握實際執行
細節，早前親身到勞工處查詢，例如須否
補貼 「休息日」等問題，期望當局給予更
多說明。

香港幼稚園協會主席唐少勳表示，大
部分幼稚園的助理、清潔工、文員等均以
月薪合約聘用，平均時薪高於二十八元，
應該符合政府要求，但部分幼稚園對公眾
假期、課後工作時間等是否要計算最低工
資仍不清楚。另外，由於通脹高企，食材
、美勞紙張，油墨等樣樣加價，料幼稚園
的雜費將跟通脹幅度而調升。

教育局早前已向全港中小學及幼稚園
發出通告，勞工處將於本周四及周五舉辦
四場 「最低工資實施」專題講座，呼籲學
校閱覽僱主指引，確保全港學校了解最低
工資的推行細節。

幼園加風勁 加完學費加雜費

【本報訊】香港大學昨天舉行第五屆 「明德教授席
」就職禮，同時成立冼為堅傑出客座教授席（人文學科
），周光召基金更首次資助在境外設立周光召基金教授
席。

冼為堅傑出客座教授席（人文學科）由冼為堅成立
，透過港幣二千萬捐款加上大學等額配對，成立四千萬
永久基金。基金每年的投資回報，將用作每年聘請最少
一位冼為堅傑出客座教授，獲聘者必須在人文學科範疇
居領導地位。周光召基金教授席（自然科學）為今年新
成立的明德教授席之一，為明德教授席成立以來首次以
中國著名科學家命名。

港大副校監李國寶、校長徐立之昨天主持明德教授
就職儀式，得主名單如下：現代牙科基金教授席（臨床
牙醫科學）金力堅、國之基金教授席（經濟發展學）許
成鋼、建滔基金教授席（物料工程）顏慶雲、謝仕榮衛
碧堅基金教授席（數學）莫毅明、文洪磋家族基金教授
席（醫療科學）李心平、周光召基金教授席（自然科學
）張富春、黃乾利辛炯僖基金教授席（植物生物技術學
）蔡美蓮、黃乾亨黃英豪基金教授席（政治經濟學）王
于漸、潘燊昌基金教授席（統計及精算學）吳啟宏、鄭
兆如鄭杏如基金教授席（幹細胞生物學及再生醫學）李
登偉、孫志新基金教授席（外科）潘冬平。繼任明德教
授席的則有李國賢基金教授席（腸胃學）黎青龍、徐福
全基金教授席（分子醫學）鄺沃林及利孝和基金教授席
（信託法及衡平法）何錦璇。

當中，香港資源控股兼金至尊集團主席黃英豪及父
親黃乾亨合共捐款一千萬元，成立黃乾亨黃英豪基金教
授席（政治經濟學），履任教授為王于漸。黃英豪的叔
父黃乾利亦與其妻子黃辛炯僖合共捐出一千萬，成立黃
乾利辛炯僖基金教授席（植物生物技術學），履任教授
為蔡美蓮。

「明德教授席」自○五年第一屆就職禮以來，至今
共成立54項明德教授席。

冼為堅捐資港大
設人文學教授席
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中大量子研究登權威刊物

科大市場學教授獲國際獎
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▲面對通脹，部分幼稚園正醞釀增加茶點、書包、學習材料等雜費

▲ Mukhopadhyay 教授（左）接受美
國消費者心理學協會頒發獎狀

▲獲 「明德教授席」 教授與頒獎嘉賓大合照

【本報訊】香港科技大學商學院市場學
系教授Anirban Mukhopadhyay獲美國消費
者 心 理 學 協 會 （Society for Consumer
Psychology）頒發新晉學者成就獎（Early
Career Award），以肯定他在市場學與消
費者行為方面的研究成就。

Mukhopadhyay 是消費者心理學中一門
新學科的先導學者，探討影響消費者行為的
「常 人 理 論 （lay theories） 」 研 究 。

Mukhopadhyay 從人們對 「自制能力」的看
法出發，指出消費者若相信自制能力是有限
但可以調節的話，會較大機會傾向某種消費
行為，例如為兒童選購玩具時，會挑選教育
性而非娛樂性的玩具。

這理論進一步應用於探討消費者對情緒
的 看 法 如 何 影 響 他 們 的 消 費 行 為 。
Mukhopadhyay 發現，消費者認為情緒相對
來說是瞬間即逝，抑或是持久穩定，會決定
他們是否樂於縱情消費、作出慈善捐獻，或
是從事一些需時才見效的活動，例如進修。
他表示， 「透過常人理論，我們觀察到一些
以往沒有被發現的強大效應，了解哪些行為
會導致衝動購物、暴食或耽誤決定等。這些
行為由沒有察覺的深層信念所支持，希望我

的研究工作能為加深了解消費者行為的努力
作出貢獻，為消費者以及市場推廣工作者帶
來裨益」。

這項國際殊榮只頒贈予對消費者心理學
研究有重大科學貢獻，並獲哲學博士學位少
於八年的消費者心理學家。美國消費者心理
學協會一直致力在全球環境下推動消費者心
理學研究的發展。


