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教育要從娃娃抓起，不過在湖
南省第十一屆人大代表、湖南省十
三村食品有限公司總經理李國武看
來，禁煙也要從娃娃抓起。繼2010
年湖南省十一屆人大三次會議提出
了最受女性代表歡迎的建議——
《行政企事業單位開會要禁煙》
後，今年的兩會，他又帶來了《關
於在幼兒園幼兒、中學生中推廣禁
煙書包的建議》，呼籲有關部門重

視未成年人吸煙的問題，並採取相應的對策。
李國武認為，儘管公眾對煙草危害的認識，有了不同

程度的提高，控煙也取得了一定的成效，但形勢仍不容樂
觀，吸煙率的下降並沒有達到預期的效果。

調查顯示，煙民正呈年輕化趨勢。越來越多的中小學
生、幼童的身體健康受到影響。國家自2011年5月1日起
明確將 「室內公共場所禁煙」列入公共場所衛生管理條
例，但禁煙的難度依然相當大。

他說，這主要是由於我們禁煙的觀念不夠根深蒂固，
而要讓絕大多數人真正從行動上自覺抵制香煙的危害就應
該從小抓起。作為岳陽禁煙志願者協會的會長，他還專門
製作了禁煙書包。

「在書包印上禁煙的標誌可以起到更大的宣傳效果，
時刻警醒孩子們拒絕煙草。」他說。而這個書包印上醒目
的禁煙標誌後，作用不完全止於學生本身。每到上學放
學，孩子們背上的禁煙標誌圖案，就是一道靚麗的風景

線，既可以在學生交通安全上起到重要作用，又給市民時
時敲響禁煙或戒煙的警鐘。

因此，李國武本次帶來的提案是：政府或教育部門下
發文件，在所有幼兒園幼兒、小學生中推廣印有禁煙標誌
圖案的書包；禁煙圖案和禁煙標誌書包可由企事業單位、
社會名人、愛心機構等捐贈，圖案由專家統一設計；可以
將社會捐贈的禁煙標誌圖案，直接黏貼到幼兒園幼兒、小
學生的書包上。

他拿出自己剛剛捐贈給岳陽臨湘完小的禁煙書包說：
「這個書包做得很匆忙，也許孩子們並不太喜歡。以後可

以根據孩子們的喜好和特點，將禁煙的卡通宣傳畫印在書
包上，讓孩子們樂意背這樣的書包。」

這樣的禁煙行為肯定不會一帆風順的實施。李國武
說： 「爭議肯定會有，但是禁煙只要有行動就有意義。從
小培養拒絕煙草的意識，就會離全面禁煙越來越近。」

據了解，自1993年來，李國武已先後幫助過近500名
老人、200多名貧困學生、400多名少年兒童、300多名身
陷困境的人士，共捐助4000多人次，捐款超過350萬元。
先後榮獲全國 「五一」勞動獎章、全國孝親敬老之星、中
國公益事業卓越貢獻獎等多項榮譽，2009 年被評為湖南
省道德模範。

對待需要幫助的人，李國武毫不吝嗇；但對待自己，
他卻儉樸得令人難以置信。他說： 「每個人的追求不同，
我在乎的是讓自己每天活得更有意義、更有價值。幫助他
人就是我人生最大的快樂！」

圖文：唐學偉、楊斌

從 2006 年第九次黨代會的 「富民強省」，到 2011 年第十次
黨代會的 「全面小康」，在湖南省第十次黨代會上，湖南省委書
記周強發表的主題為 「堅持科學發展，推進四化兩型，為加快實
現全面小康而奮鬥」的報告，描述了新藍圖，未來5年湖南跨越
式發展令人憧憬。

過去的5年，湖南經濟社會發展上取得的輝煌成就，打下的
是三湘兒女的 「強健身體」這個基礎，攢下的是發展必需的 「雄
厚本錢」，產生了 「敢為人先」的 「底氣」，必然激活 「一池春
水」，讓湖南的吸引力、影響力、競爭力大幅提升。

湖南實踐證明， 「四個湖南」特別是 「法治湖南」、 「四化
兩型」及 「兩型社會」建設，激發經濟社會發展活力與動力，打
造可預期的制度環境，在實踐中積累了一些寶貴的成功經驗，成
為不斷發展的寶貴精神財富。

推進兩型社會建設
未來5年，是全面建設小康社會的關鍵時期，是加快經濟發

展方式轉變、推進兩型社會建設的攻堅時期，也是可以大有作為
的重要戰略機遇期。湖南正蓄勢待發，因勢利導，搶抓機遇，乘
勢而上，堅定不移加快發展步伐，堅持以科學發展富民強省為主
題，以加快轉變經濟發展方式為主線，堅持以人為本、執政為
民，全面推進 「四化兩型」建設。

湖南將加快以長株潭試驗區為龍頭的兩型社會建設，將提高
生態文明水平，讓人民群眾喝上乾淨的水、呼吸上清潔的空氣、
吃上放心的食物；堅持科學執政、民主執政、依法執政。從 「一
化三基」到 「四化兩型」， 「湖南模式」更科學、全面；從 「三
個強省」到 「四個湖南」， 「湖南樣本」更醒目、突出。

周強勾畫出的是一幅未來5年湖南的發展遠景，他用 「六個
更加」進行了全面規劃和闡釋，它們是：

發展更加科學，經濟發展速度保持全國前列，人均地區生產
總值達到全國平均水平，經濟機構進一步優化，科技投入大幅增
加，科技創新綜合能力進入全國先進行列；

民主法制更加健全，民主進一步完善，法治進一步完備，法
治湖南建設取得重大進展，基層民主不斷發展；

社會更加和諧，社會事業加快發展，社會管理全面加強；
文化更加繁榮，文化事業加速發展，文化產業進一步壯大，

社會文明程度和公民道德素質全面提升；
環境更加優美，綠色湖南建設取得明顯進展，城鄉生態環境

質量明顯改善，生態宜居水平明顯提高；
人民更加幸福，努力實現居民收入增長和經濟發展同步、勞

動報酬增長和勞動生產率提高同步，人民生活大幅改善，生活質
量穩步提高，幸福感明顯增強。

▲湖南省委書記周強

在從東部江蘇調至西部甘肅任省長多年的徐守盛調任湖南省
委副書記、省長後，深知中央中西部戰略布局的重要，為此，徐
守盛將工作的着重點放在推進中西部戰略上，着力推進科學發
展，改善民生。

徐守盛在接受本報採訪時說，既要GDP的量，更要有質量
的發展。徐守盛說，GDP 指標在目前還是衡量經濟發展的一個
標準，我們所追求的是綠色的可持續的能惠及民生的 GDP，要
堅持經濟發展、結構調整、經濟質量和GDP效益的統一起來。

當人們盲目追求GDP時，徐守盛就注重綠色的GDP，當人
們片面強調綠色GDP時，徐守盛不忘保持GDP一定的量增長。

徐守盛說，湖南將進一步就解決民生問題作出努力，重點在
增加城鄉居民收入、解決住有所居和擴大就業、促進消費上下功
夫，讓老百姓過得更幸福。

「等靠要」 是愚蠢行為
徐守盛指出，要搶抓政策機遇，加強與國家相關部委銜接，

及早謀劃，結合 「十二五」規劃的制定，爭取國家在湘西地區布
局一批產業和基礎設施項目，要出台更加實實在在的扶持政策，
確保開發出實效，要破除一味 「等、靠、要」的思想。 「等」，
就會喪失機遇， 「靠」，就會失去志氣，要激發想發展、謀發展
的積極性、主動性、創造性，以改革促開發，以開放促發展。

在部署 2012 年工作時，徐守盛要求，按照湖南省委決策部
署，握緊拳頭保發展重點，集中力量辦民生大事，確保完成和超
額完成年初確定的各項目標任務，實現 「十二五」良好開局。

徐守盛說： 「我們可以負責任地說，我們的發展是以民生為
取向的發展。全省保障和改善民生工作，在項目、投入、監管、
評估等方面，已經形成良好機制，達到了預期目的，得到群眾的
認可，正朝着 『讓中國人活得更加幸福、更有尊嚴』的目標努
力，為全省改革發展奠定了基礎、創造了條件。」

省長帶頭街頭騎單車
2011年7月6日，正在株洲市考察重點工程建設的湖南省長

行經該市天台路時，被路邊一排排列整齊的自行車吸引，當即刷
卡騎上一輛，省長帶頭街頭騎單車，並非秀車技、秀身體，而是
寄予幾多深意，值得品味。

首先，這是對低碳、環保理念的身體力行。徐守盛說，騎自
行車既節能環保，又鍛煉身體，一舉數得。其次，這是對堅持群
眾路線的殷切呼喚。徐守盛要求， 「機關幹部要帶頭騎自行車，
真正融入老百姓當中去」。再次，這是對創新城市管理的深切期
待。正如徐守盛指出， 「我們要用新思維、新舉措來創新城市管
理。」
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▲湖南省委副書記、省長徐守盛

2011 年 12 月底，70 後
的湖南省商務廳廳長劉捷任
江西省新余市市長候選人，
同時，60 後的新余市女市
長魏旋君調任湖南永州市人
民政府市長。這一跨省交
流，引起媒體關注，用湖南
省委組織部常務副部長林武
的話說，這是中組部根據推
進幹部跨省交流的有關要求
作出的決定。

此次湘贛兩省交流的兩位官員都具有鮮明的標
籤：劉捷全國首位70後廳長，將填補江西70後正廳
官員的空白；魏旋君長期在政法線工作，去年出任
新余市市長，她的到來，使湖南市州黨政一把手官
員中女性增至 3 位。跨省交流官員，對湘贛兩省政
治生態的變動不可小視。

就任時說得最多的是「民」字
本報注意到魏旋君在就任時說得最多的就是

「民」字，她說，我會切實做到重大決策順民而
定、工作措施應民而生，發展績效為民而求，努力
為永州人民服好務，為永州發展盡好責。

據了解，魏旋君在江西省新余市時，民本思想
很堅定，而且說到做到，注重抓落實。工作中強調
「執行沒有藉口，落實就是發展」的理念。

2011年新余市開展創業服務年活動，魏旋君以
深化改革為動力，以促進發展為核心，以打造最優
創業和發展環境為目標，以服務創業、富民興市為
主題，以服務重大產業項目建設為重點，扎扎實實
開展了創業服務年活動，赴永州就任前，新余市被
江西省委授予創業服務年活動先進單位稱號。

經驗豐富協調能力強
永州履新的市長魏旋君，是雙料碩士+博士+博

士後，還有律師職稱資格，先後在江西省司法廳黨
委副書記、紀委書記、副廳長、江西省人民檢察院
黨組成員、副檢察長、副檢察長兼政治部主任、江
西省委副秘書長，江西省委、省政府信訪局局長、
江西省新余市委副書記、市長等多個崗位歷練。

魏旋君在新余市長任上，積極到國家有關部委
對接，爭政策、跑項目，推動新余高新區升格為國
家級高新區，爭取到一批項目落戶新余，2010年全
市13項主要經濟指標增幅中有5項在江西省排第一
位。

有港商對記者說，永州市委書記張碩輔和市長
魏旋君都是專家型的年輕領導，不僅懂經濟、會管
理，而且為人謙遜隨和。兩人講話做報告，都沒有
前言，也無冗長結語，簡明扼要，行與不行，態度
鮮明，這兩位湖南省最年輕的書記、市長，必將給
永州市帶來一股全新的空氣，投資商將會更青睞永
州。

全國人大代表、 「全國五
一勞動獎章」、 「全國勞動模
範」李開喜說，民營企業家需
有社會責任感，要以提供更多
的就業機會為光榮，而不能單
純追求利益。

1984年，李開喜艱辛籌建
成了當時湖南省第三家鄉鎮啤
酒廠。1997 年進行股份制改
造，開創了全省啤酒行業股份

制改造的先河，2002 年 4 月，與重慶啤酒集團強強
聯合，成立湖南重慶啤酒國人有限責任公司，如
今，公司生產能力達到40萬公升，年產值7億元，
創利稅1.4億元。

自2003年起李開喜當選全國人大代表來，他先

後領銜或與其他代表合作提出議案和建議近70件，
有多項得到國務院批准，並已經實施。從2008年任
十一屆全國人大代表以來，又先後提出了30多條建
議案。建議中西部地區中小水泥企業應繼續享受國
家增值稅即徵即退政策，引起社會各界高度關注。

他用自己的獎金成立 「開喜基金」，幫助十多
名失學兒童重返校園；組織並發起 「一品學子」助
學活動，資助 101 名貧困學生進入高等學府。先後
出資為澄坪村修造防滲渠，修建水泥路，綜合性的
污水處理系統等，改善村民飲水、交通、污染等問
題。為了支持新農村建設，他讓企業與澧陽鎮澄坪
村結對幫扶，每年維修校舍一次，為村敬老院送去
衣物、錢糧等物資。還將該村作為企業生產原料
（大米）的生產加工基地之一，每年為企業提供數
百噸大米，促進農民的增收。

冷鋼集團是一家集鋼鐵冶金、
機械製造、能源與煤化工、物流貿
易、建築安裝與房地產開發於一體
的大型集團公司，系湖南省三大鋼
鐵基地之一，已邁入中國企業 500
強行列。

「在企業，沒有官當，只有事
做。」陳代富上任之初反覆強調：
「企業領導，只是一份沉重的責

任」，正是這種新觀念的導入，冷
鋼的管理層的工作作風動口不動手的工作方法遭到徹底拋
棄。陳代富將一個瀕臨破產的企業帶進中國企業500強。
「觀念新，弱勢企業可以變大變強，觀念舊，優秀企業可

以變小變弱，在困難企業，轉變觀念比注入資金更重
要。」這是冷鋼集團董事長陳代富對記者說的第一句話，

近年來，世界經濟疲軟，一向堅挺牛氣的鋼鐵企業，虧損
已成普遍現象。當世界鋼鐵業還在泥塘中掙扎時，冷鋼盈
利水平卻一再攀升。

全力發展混合所有制經濟
陳代富經過縝密思考，決定嘗試投資主體多元化，吸

納職工的剩餘資金，民有公用，民有共享，共同富裕。冷
鋼年產 50 萬噸的軋材工程就是一個由企業入股，並在全
廠內公開籌集股份建成的企業和職工共有的工程。職工真
正成了企業的主人，觀念也得到了轉變，真正意識到：企
業是自己的企業，錢是自己的錢，不努力工作、不創造效
益，自己的錢就打了水漂，有了效益，自己的錢就增了
值。因此，關心工程建設的人多了，監督工程質量的人多
了，浪費的現象少了。正是嘗試了投資主體多元化，冷水
江鋼鐵總廠才有了今日的輝煌。

魏旋君：魏旋君：執行沒有藉口執行沒有藉口 落實就是發展落實就是發展

▲魏旋君

李開喜：李開喜：民營企業家需有社會責任感民營企業家需有社會責任感

▲李開喜

陳代富：陳代富：冷鋼沒有官當的冷鋼沒有官當的 只有事做的只有事做的

李國武李國武 做公益的低調人大代表做公益的低調人大代表

▲陳代富

▲李國武


