
韓國統計廳7月28日發布的數據顯示，韓國2021年
的總人口數為5173.8萬人，比前一年減少9.1萬人，其中
韓國國民的數量同比減少4.5萬。這是韓國建國70多年以
來，總人口首次出現負增長。從年齡來看，15至64歲人
口同比減少0.9%；0至14歲人口減少2.7%；65歲及以上
人口增加5.1%；85歲以上超高齡人口比重顯著上升。

2001年韓國新生嬰兒數量約50萬，去年僅剩約26
萬。經合組織的數據顯示，韓國2020年生育率為0.84，
為全球最低，是唯一生育率低於1的國家。有人口專家預
測，按照目前的人口下降趨勢，到2100年韓國人口預計
將從目前的超過5000萬降至1800萬以下。

重賞之下生育率最高
在韓國西南部的全羅南道靈光郡，生第一胎時政府

發放500萬韓圜，生二胎時發放1200萬韓圜。生的孩子
越多，獎金越高。這裏2020年的生育率達到2.46，位列
韓國第一。

韓國首都地區的生育率為0.63，這一數字即使在韓
國也低得驚人。因應低生育率帶來的人口挑戰，首爾18
日啟動 「幸福父母計劃」 。2023年起，協助照顧嬰幼兒
的近親屬每月將獲得政府派發的30萬韓圜（約1797港
元）照顧津貼，時間最長一年。如果照看2名幼兒，每月
津貼為45萬韓圜，3名幼兒則是60萬韓圜。如果家長僱
傭保姆照看幼兒，保姆每月可獲得最多30萬韓圜的代金
券，但只有中低收入者才能申領上述補貼。

另外，首爾本月起推行 「病童臨時醫院陪護服
務」 ，幫助雙職工父母將生病兒童送往醫院並暫時看
護，計劃到2026年培訓出1100名嬰兒專業護理人員；到
2026年將提供照看兒童服務的 「兒童咖啡廳」 增至400
家；明年8月前完成 「首爾父母幸福平台」 網站建設；從
明年開始提供最高120萬韓圜的 「父母育兒休假鼓勵
金」 。首爾市計劃在未來五年為 「幸福父母計劃」 投入
14.7萬億韓圜資金。

女性生育後難返職場
韓媒指出，由於經濟放緩、高房價、育齡女性的職

場困境以及社會對婚姻的態度轉變，許多年輕人推遲
或放棄結婚生子。

經合組織的數據顯示，韓國女性花在育兒及做
家務等家庭勞動上的時間是男性的4.4倍。彼得森
國際經濟研究所上月發布的報告指出，韓國上班
族的全職工作時間較長，如果女性產後花太多時
間兼顧育兒和家務，就很難保住工作。換言之，就
算家庭拿得出教育經費，女性也對生育敬而遠之。

彼得森研究所的報告還顯示，韓國壯年女性的
不活躍率（即非勞動人口比例）遠高於男性。韓國女
性的勞動參與率普遍在20歲左右達到頂峰，在30歲下
降，在50歲再次上升。研究人員分析，這是因為30歲左
右的女性需要承擔家庭責任。一位30多歲的韓國女性
說： 「在和我丈夫討論之後，我們決定不生孩子。」 另
一位金姓女士說她想 「為自己而活」 。

降低小學入學年齡捱轟
日經新聞則認為，許多韓國年輕人選擇不結婚，是

因為該國社會崇尚 「精英」 ，家長們不遺餘力地將孩子
培養成醫生、律師或大企業僱員，而這需要較高的教育
成本，大多數家庭很難負擔。韓國家庭如果有孩子在讀
高中以下的年級，平均每月要在私教上花費63萬韓圜。

韓國總統尹錫悅上任後，第一個教育政策就是指示
教育部，將小學生的最低入學年齡從6歲調降為5歲，引
發教育界、家長與政界人士反對，家長們認為此舉等同
拔苗助長，會造成補習班越開越多，加重家長負擔。韓
國副總理兼教育部長朴順愛8日閃電請辭部長一職，成為
尹錫悅內閣第一位下台的部長。
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印度人口膨脹 資源隨時短缺

▲韓國生育率全球最低，圖為首爾一位母親給孩子餵奶。 路透社

親屬照顧幼兒可領津貼
從2023年開始，韓國協助照顧嬰幼兒的近親屬

每月將獲得30萬韓圜津貼；首爾市本月開始推行 「病童臨
時醫院陪護服務」 ，幫助雙職工父母將突然生病的兒童送往醫院

並暫時看護；首爾市計劃到2026年將提供照看兒童服務的 「兒童咖
啡廳」 增至400家，明年8月前完成 「首爾幸福父母平台」 網站建設。

日本少子化嚴重 政黨束手無策
【大公報訊】據日本經濟新聞報道：日

本出現人口持續減少的情況已有數十年時
間，卻至今都沒有找到應對少子化、老齡
化、勞動力短缺等難題的方法。日媒指
出，日本的人口問題如同 「溫水煮青
蛙」 一般，將會越來越嚴重。日本國立
社會保障與人口問題研究所預測，

2053年日本人口將跌破1億，
2100年將減少到6118萬，幾

乎只剩現在的一半。
日本現時製造業
缺38萬人，醫療

福利業缺187
萬人，服

務業缺
400

萬人。日本PERSOL綜合研究所和中央大學
匯總的 「勞動市場的未來推測」 顯示，到
2030年，日本整體勞動力缺口將達到644萬
人，比2019年增加4.6倍。

日本過去應對人手短缺的方法是增加員
工的工作量，這種做法在短缺率低於3%時仍
能維繫，但PERSOL綜合研究所預測，日本
2030年的人手短缺率將超過10%，其中服務
業更會超過20%，單憑壓榨員工將難以維
繫。屆時生產和物流可能會陷入停滯；零售
店出現商品缺貨；醫院的等待時間越來越
長；各企業出現離職潮。

在人手短缺的情況下，需要提高生產效
率，而日本推動生產效率提高的勞動市場改
革幾乎還沒着手進行。社會保障制度、養老
金制度的改革也推進緩慢，青壯年支撐長者
醫療護理的負擔越來越重，而想要在職場自
食其力的長者，卻面臨年齡歧視。絲毫看不
到執政黨有意願解決這些問題。

多生有稅務優惠
俄羅斯本月15日恢復 「英雄母親」 稱號，誕下10名或以上子女的母親能獲得

100萬盧布獎勵。 「英雄母親」 於1994年首次設立，目的是恢復在二戰時期損失慘
重的蘇聯人口；俄羅斯2019年時承諾給人口多的家庭更多稅務減免。

男性休產假
瑞典是首個對男性休產假作出規定的國家，瑞典的社會保障部門設立獎金，在休

夠法定的60天產假後，父母每多休30天產假，就可多領取3000克朗獎金，如果父親
和母親在休產假上做到 「完全平等」 ，即每人休假240天，這對父母可領取13.5萬
克朗的最高獎金。在孩子8歲或讀完小學一年級前，父母每天的工作時間可縮短
四分之一。

生孩子給獎金
日本奈義町在孩子出生後會提供一筆育兒獎金，第一個孩子獎

勵10萬日圓，第二個獎勵15萬日圓，生得越多獎金越多。奈
義町學齡兒童上託兒所的費用較低，只有全日本平均數

的一半。這個擁有約6000人口的小鎮，平均每
名婦女生育2.8個孩子。

◀多國規定父親
也要休產假，幫
助照顧幼兒。

路透社

▶印度加爾各答居民
擠在嚴重超載的車上
出行。 美聯社

▲日本老齡化嚴重，地鐵上經常見
到職員打扮的白髮長者。 法新社

▲許多韓國人不生育是因為沒時間照料，圖為夫婦
騎車帶孩子玩耍。 美聯社

▼俄羅斯總統普京（左）給人口
多的家庭頒獎。 路透社
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4.5

4.0

3.5

3.0

2.5

2.0

1.5

1.0

印度

中國

瑞典

日本

韓國

來源：經濟合作及發展組織

多國生育率走勢

1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020

（生育率）

【大公報訊】綜合《印度時報》、日本
經濟新聞報道：聯合國預測，印度人口
到2023年將成為世界第一，2050年將
增至16億7049萬人。世界銀行認為，
印度的經濟增長跟不上人口膨脹速
度，國家的工作崗位和食物供應隨時
會短缺。印度國內出現抑制人口增
長的呼聲。

世界銀行預測，到2025年，印
度15歲以上的勞動人口每月將增加
130萬人左右，若想保持社會穩定，
印度每年需要新增800萬個就業崗位，

但該國經濟增長率停滯，城市失業率居
高不下，又遇上新冠疫情和俄烏局勢緊

張，人口與經濟難以平衡。
印度部分地區正在討論 「兩孩」 法案以及

對兩孩以下家庭提供優惠政策等。印度北方邦首
席部長阿迪亞納斯日前表示： 「我們需要採取人
口控制政策。這樣下去可能會引發大混亂。」 該
邦的人口超過2億，在印度各地區中位列第一，擁
有大量外出務工人員，被視為貧困邦之一。該邦
2021年夏天制定了人口控制草案，準備將每個家
庭的生育數控制在兩孩以內，法案已遞交議會討
論。

雖然印度政府7月下旬表示，並沒有討論與控
制人口相關的法律。但總理莫迪3年前在獨立紀念
日的演講中強調： 「人口膨脹是一項新挑戰。可
能會妨礙經濟增長。」

分析指出，印度人口膨脹的原因是伊斯蘭教
徒進一步增加，令印度教徒非常不爽。莫迪率領
的印度人民黨堅持印度教至上主義，將對伊斯蘭
教徒更加強硬。
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