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《創科藍圖》還可以更進取

近日特區政府推出的《香港創新
科技發展藍圖》（下稱《藍圖》），
為香港創科發展提供了清晰思路，以
香港成為國際創新科技中心作定位，
抓緊 「十四五」 規劃、粵港澳大灣
區、 「一帶一路」 高質量發展等國家
戰略帶來的重大機遇，目標明確清
楚。《藍圖》提供四大發展方向、八
大重點策略、十六個目標，共四十
二項具體建議，方便市民了解藍圖
的脈絡與工作方向，從而爭取廣大市

民支持。
筆者特別把《藍圖》和國家高新

科技及數字經濟相關的文件作對比，
發現內容互相呼應，這意味着《藍
圖》是幫助香港融入國家發展大局的
重要一步。《藍圖》按研發、初創企
業、人才、產業發展定下2027年及
2032年發展願景及參考指標，作為具
體工作方向。

筆者認為，將2032年本地研發總
開支相對本地生產總值比率定為

2%，及同年創新及科技產業從業人
員數量定為不少於10萬，這兩個目標
略嫌有點保守。想想現在數字經濟正
在高速發展，未來十年應該會倍數增
長，不應該只是 「翻一番」 。

10萬創科人員的目標略保守
再者，創科產業為推動香港各行

各業升級轉型的重要引擎，這個 「引
擎」 必須要有足夠的 「馬力」 ，才
足夠推動香港的數字經濟、高新科
技的發展，如果作為國際創新科技
中心，卻只有10萬創科人才，恐怕這
個引擎會馬力不足，未能應付市場需
求。

今次《藍圖》提到一些創科產
業，例如生物科技、智能化製造、新
能源汽車、半導體晶片。作為一份創
新科技發展的藍圖，創科業界會較期
望內容談到更完整的產業布局，為未
來產業發展提供明確及清晰發展方
向。例如鄰近的深圳市也有 「20+

8」 產業集群的文件值得去參考，期
待特區政府未來多花心思在產業布局
上，幫助香港創科發展茁壯成長，並
善用前海合作平台，完善創科生態
鏈，多方位推動香港創科產業。

香港已進入後疫情時期，社會開
始穩步復常，《香港創科發展藍圖》

正來得合時，讓業界、人才可以參考
《藍圖》的四大發展方向，一同籌謀
未來十年的發展大計。筆者希望創科
業界能乘着《藍圖》 「東風」 ，未來
得以鯤鵬展翅、大展鴻圖。祝願香港
「用創新科技燃起產業力量，以火熱
青春燃動灣區發展」 。

國家 「十四五」 規劃支持香港建設國際創新科技中心，創科產
業成為推動香港各行各業升級轉型的重要引擎。行政長官在施政報
告內提出 「搶企業」 「搶人才」 ，當中重點是創科企業和人才。然
而，筆者認為，特區政府早前提出的本地研發總開支、創新及科技
產業從業人員的目標略嫌保守，應可更進取。期待有關部門可以參
考鄰近地區經驗，聯手大灣區其他城市，完善創科生態鏈，多方位
推動香港創科產業發展茁壯成長。

香港青聯科技協會主席、香港菁英會副主席 黃麗芳
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多聆聽少數族裔青年的聲音

十三屆全國人大常委會第三
十八次會議通過對香港國安法第十
四條和第四十七條的解釋。涉國家
安全案件若聘請沒有在港全面執業
資格的海外律師，應當取得行政長
官發出的證明書，如香港特區法院
沒有向行政長官提出並取得行政長
官就該等問題發出的證明書，香
港國安委應當履行法定職責，對
該等情況和問題作出相關判斷和
決定。

人大常委會釋法又一次為香
港的重大法律爭議一錘定音，起到
息紛止爭的作用。今次是人大常委
會首次解釋香港國安法，釋法不只
完善了國安法的執行機制，亦對完
整準確落實國安法意義重大。同時
必須看到的是，釋法並沒有推翻特
區終審法院的判決，也沒有為香港
國安委 「擴權」 ，更沒有壓縮海外
律師在香港參與法律服務的空間，
不只無損香港司法獨立，更體現出
中央對香港普通法制度的重視和保
護。

今次釋法的最大意義，首先

是僅從國安法立法原意及法律整體
適用原則方面作出解釋，為外國律
師能否參與涉國安案件的問題提供
了清晰解決路徑。行政長官李家超
在 「人大釋法」 後表明，特區政府
會積極考慮就《法律執業者條例》
提出修訂。立法會主席梁君彥亦指
出，如果特區政府就《法律執業者
條例》提出修訂，立法會將作出配
合，也就是具體解決方案，仍需特
區各機構自行落實。

息紛止爭護港穩定發展
這也衍生出第二個重要意

義，即特區管治者們，包括行政、
立法、司法機構，在處理國安案件
時，應與國安法的立法原意和精神
保持高度一致，不能以適用普通法
規則為理由，去規避國安法的適用
要求，也意味着未來需要進一步完
善香港維護國家安全的法律制度和
執行機制。

雖然 「人大釋法」 為香港社
會釋疑解惑，但境外反華勢力和反
中亂港分子不會就此停止 「污名

化」 釋法。
事實上，自香港回歸祖國以

來，人大常委會六次釋法，每一次
都有效解決困擾香港社會或影響香
港發展的重大爭議。至今，有關的
釋法內容無一不成為香港法治的重
要組成部分。就如今次人大常委會
就香港國安法有關條文作出解釋，
也及時妥善處理了國安法實施中遇
到的實際問題，確保香港國安法正
確有效實施。有關釋法回應了香港
社會的關切，釐清了香港國安法有
關條文的原意和目的，完善了香港
國安法的執行機制，對完整準確落
實香港國安法意義重大，受到社會
廣泛歡迎。

而要徹底消除境外反華勢力
和反中亂港勢力的抹黑，就有賴香
港各界共同努力，加大在香港、國
際社會上對 「人大釋法」 的宣傳，
傳遞對 「人大釋法」 的正確認識，
消除各種誤解和疑慮，方能令這
些抹黑不攻自破，為香港繁榮穩
定和 「一國兩制」 行穩致遠貢獻
力量。

青年是社會的楝樑，而青年工作則關係到
香港未來的發展。民政及青年事務局早前發表
首份《青年發展藍圖》後，民青局局長麥美娟
率領官員，馬不停蹄到不同地區宣傳《藍
圖》，推動社會各界積極踴躍支持青年發展，
包括推動商界與非政府機構的協作，以及邀請
合資格青年自薦參加入政府轄下的委員會。

筆者任職的社會福利服務機構近日舉辦研
討會，邀請立法會議員、少數族裔、商界代
表，以及本地學生討論《青年發展藍圖》，並
計劃稍後將研討會成果遞交給予民青局局長。
在研討會期間，參與的青年都表示確切感受到
中央政府對港青的關心關愛，並對特區政府在
青年發展上的承擔與支持感到欣喜，認為本屆
特區政府重視青年聲音，期待未來能通過不同
的渠道，加強雙方溝通，將更多的青年聲音帶
進特區政府。

但必須承認，社會上仍有一部分青年不太
熱衷了解政府政策，甚或對現時的青年服務和
政策感到陌生，反映政府在青年政策的宣傳工
作上仍有改善空間。筆者認為，這是社會生態
的反映，不能靠政府獨力承擔所有責任，而是
需要通過商界、民間組織、以及文化傳播形成
一種氣氛，共同關注青年發展。

香港是一個多元社會，不少少數族裔青年
在香港土生土長，對香港有着濃厚的感情，他
們對《藍圖》抱有很大的期望。在研討會上，
有少數族裔青年反映，社會仍普遍存在種族歧
視問題，少數族裔在選擇學校、課後支援活動
等都遇到不同程度的困難，影響了他們融入社

會，一些人更因此產生了疏離感。
少數族裔雖然保留着自身的文化、習慣和

信仰，但他們樂意融入香港這個大家庭和認識
中華文化，同時亦希望通過日常生活和相處，
讓華人青年了解少數族裔的生活和文化，以增
進相互了解和包容的方式達至社會共融。

筆者在日常工作接觸的少數族裔青年中，
不少都樂意就青年政策提出意見，建議特區政
府日後可加強聆聽少數族裔青年的聲音，在制
訂政策和運用資源上能做到更貼地和更有效。

《青年發展藍圖》全面勾畫未來青年發展
工作的理念及方針，針對青年學業、就業、創
業、置業面臨的實際困難，提出了超過160項
具體行動及措施。筆者期待未來的青年專員能
夠發揮好作為社會各界青年與政府溝通的橋樑
角色，協調好政府各部門的政策，讓香港成為
一個關愛青年發展的社會。

加強對􀎠人大釋法􀎡的正確認識

􀎠自薦計劃􀎡範圍應更廣泛

民政及青年事務局近日發表首份《青年發
展藍圖》，並提出160多項具體行動和措施為
青年解決 「四業」 問題，為青年發展勾勒更美
好願景。

無可否認，近年來發生的社會動亂事件，
令小部分青年與政府和社會間產生隔閡和互信
不足，有的青年更對自身的前途、未來發展信
心不足，甚或是感到茫然。香港已實現由亂到
治的重大轉折，進入由治及興的新階段，青年
是香港的未來、希望和棟樑，更是推動社會和
經濟長遠發展的引擎，因此社會各界需要更加
了解青年，青年亦要主動了解政府政策，積極
提出意見，彼此攜手建設好香港這個家。

為增強青年和政府間的溝通和了解，政府
擴大 「青年委員自薦計劃」 ，名額由60個增至
不少於180個。同時，統一重組十八區地區青

年發展及公民教育委員會，供青年自薦參加增
加對社區的歸屬感。

筆者建議，民青局可加強在地區和新媒體
宣傳推廣計劃，吸引不同有志青年參與，以量
提質。在推動地區小型工程時，可以吸納青年
委員的意見，令他們產生 「自己社區自己建」
的成就感，從而鼓勵他們投入社區建設和提出
政策建議。另外，各個委員會可設立KPI，統
計青年委員出席率、發言內容和次數、提交文
件和建議等等，以決定是否留任或獲得進一步
推薦往其他諮詢架構，及預留名額參與海內外
交流團。

青年宿舍計劃能增加三千個宿位，利用閒
置酒店房間以優惠價格予青年租住。筆者建議
民青局整合有意供應宿位的酒店名單，讓參與
的青年團體及非政府組織更容易選擇配對。不
同青年的工作時間和性質差異，筆者認為受惠
計劃的青年參與義務工作時數不宜 「一刀
切」 ，只宜有最低時數門檻，而越高服務時數
可享越高的租金折扣。

《藍圖》提出設立以青年為本的手機App
做法創新，然而過住政府App多不受青年歡
迎，建議有關部門可透過公開比賽形式，甄選
青年團隊設計App，內容增加青年喜愛元素如
旅遊、飲食、娛樂等資訊和優惠，也包括青年
工作實習和升學留學資訊等，使之成為政府和
青年間網上聯繫和互動平台。

元旦後，筆者同幾名立法會
議員一起參加了幾場與大學生的座
談會，聽一聽他們的想法，了解他
們的新年願望。有一名護理專業的
大四學生說： 「打算找一些志同道
合的朋友開一間出版社，專門出版
一些公益類的圖書，贈送給學校等
教育機構，傳播社會正能量。」 有
議員問他，有沒有想過這樣的出版
社從商業角度可能非但不會賺錢，
還可能會蝕本？他的回答是： 「想
過。但做這樣的好事，會為我積累
另一種資本。」 這一下子吸引了在
場的人好奇的目光，等待他揭曉答
案。 「因為我想日後參加 『十大傑
出青年』 選舉，然後更好地從商、
賺大錢。」 眾人啞然。

這件小事令我感慨萬千。年
輕人有商業思維，並不是壞事，我
們的社會從來都需要商業精英，用
商業成功推動時代進步，這是社會
前行的不竭動力。但如有人以這
樣、用積累 「另一種資本」 的方
式，來達到搵錢、發大財的目的，
恐怕就很值得商榷。他的邏輯很清
晰：做好事、得名聲，最終的目的
是為了自己賺大錢。那麼我們不禁
要問：我們的社會，做好事的目的
就是為了 「賺大錢」 嗎？

依我看，作為新時代的香港
青年，擔當着建設香港、報效祖國
的崇高使命。希望賺大錢、過上富

足的生活是無可厚非的，但我們要
有大局觀，心中要有一個基本的邏
輯：要通過自身的奮鬥，贏得物質
基礎，然後做公益、有愛心，建設
香港、回報社會。而不是本末倒
置，更不能把成為 「傑青」 當成是
為了自己謀取私利的手段！

我認為，青年心中應有太陽
的光芒。這光芒，首先要多做事，
要認識到自己的優勢，懂得奮鬥。
橫向來看，無論是大學生還是快遞
小哥，抑或是年輕 「碼農」 和新文
藝青年，都擁有一種相通的 「奮鬥
共識」 。如果說當代青年價值觀的
最大公約數有哪些，那麼 「奮鬥成
就未來」 無疑是其中之一。縱向來

看，每一代青年雖然有着不同的認
識和回應社會的方式，但他們都擁
有非常相似的奮鬥精神，社會才能
進步，國家才能富強，個人也才能
有幸福。

這光芒，還要做好事、做實
事。一個年輕人，心中總要有一些
「人性的美」 ，具有悲天憫人的情
懷，具有惻隱之心，讓人性美放出
光芒。考試成績差不可怕，家庭貧
寒不可怕，長相醜陋不可怕，可怕
的是墮落。不能為了考一個好分數
就去作弊，不能為了自己賺大錢就
去沽名釣譽，須知人生的幸福不取
決於手中的權力和金錢，而取決於
是否擁有親情、友情和愛情，做一
個真正有感情的人，做一個真正為
社會做貢獻的人。

踏踏實實地做點實事，應該
是當代香港青年的基本素養和追
求。再多想一些，我們要有更高的
定位和理念。我曾問學生： 「你們
願意做屈原這樣的人嗎？」 「你們
願意做范仲淹這樣的人嗎？」 一些
學生說： 「不願意做。」 我說：
「你不願意做是可以的，但你要知
道，中華民族歷史上有這樣的人，
我們應該景仰他們，敬畏他們。」
如果沒有這樣的人，中華民族該是
多麼可悲。

願太陽的光芒在新的一年，
於香港青年的心中熠熠生輝！

認真做事 踏實做人

香港菁英會理事 莫健榮

香港華菁會理事 趙陽

註冊社工、香港菁英會副主席 梁秉堅
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