
第四屆 「創新香港──國際人才嘉
年華」 由獵聘聯合主辦，香港青年科學
家協會、粵港澳大灣區青年總會等多個
機構合辦，吸引近百家企業參加，提供
近5000個職位空缺。參與企業包括香
港大公文匯傳媒集團、滙豐、中銀人
壽、凱萊英醫藥集團、緯湃汽車電子、
美團、富途、比亞迪等，覆蓋金融、傳
媒、互聯網等多個領域。有企業設有即
場面試環節，求職者可與公司高層或人
力資源部交流。

大文集團優質崗位受歡迎
香港大公文匯傳媒集團（展位

2G03）提供採編、行政及經營等大量
全職、優質崗位，吸引大批年輕人前來
查詢，求職者絡繹不絕，昨日已收到逾
三百份履歷表。招聘負責人與應聘者進
行面對面交流，氣氛熱烈。香港大公文
匯傳媒集團董事長李大宏到場，向應聘
者介紹香港大公文匯傳媒集團的工作，
《大公報》、《文匯報》、《香港仔》的編輯
部高層人員到場，為應聘者答疑解惑。

持教育學士學位的應屆畢業生王小
姐表示，她一直對媒體工作感興趣，期
望尋找採編工作。她認為相比其他行
業，媒體工作接觸知識面更廣闊，且可
從多方向解構新聞熱點，很有挑戰性。
她認為大公文匯傳媒集團的知名度高，
發展前景優越。

中國移動國際有限公司提供產品經
理、項目管理員、資訊科技、商業分析
員等職位空缺。該公司人力資源部劉小
姐稱，大部分應徵者期望在香港找一份
穩定工作，公司會根據求職者的能力、
性格等方面綜合分析。

內地實驗室年薪百萬聘專才
來自杭州的之江實驗室招聘人工智

能、材料研發等職位，要求具博士學
歷，稅前固定年薪不少於40萬元人民
幣，若成果突出，綜合年薪可高逾100
萬元人民幣。

來自天津的凱萊英醫藥集團提供藥
物研發分析、營銷等崗位，招聘應屆博
士生，年薪可達35萬人民幣。凱萊英生

命科學技術（天津）有限公司人力資源部
主管陳聰說，首日收到100多份履歷。

獵聘集團董事會主席兼首席執行官
戴科彬接受《大公報》訪問時表示，本
港自二月起全面通關，兩地往來人數節
節上升。今年全中國有逾1150萬名大
學畢業生，有大量優質勞動力進入中國
市場，特區政府推出高才通等計劃吸引
外地人才來港就業，無論金融、資訊科
技、人工智能等高質人才，都會考慮來
發展所長， 「有好多優質本科畢業生，
他們都在考慮來港（就業）機會。」

戴科彬表示，近年互聯網科技、房
地產等行業的薪酬增幅較微，月薪介乎
15000至20000港元左右；而人工智
能、數字貨幣等行業發展迅速，舉例具
備三至五年工作經驗的人工智能算法工
程師，過去年薪約40萬至50萬元人民
幣，現已增至60萬至80萬人民幣，薪
酬升幅空間較大。他表示，本港在人工
智慧、生物技術方面的人才緊缺，相信
未來實行的百城青年實習計劃，能為香
港人才培養加速助力，讓香港成為全世
界華人進駐的人才高地。

全國青聯委員、香港選舉委員會委
員、大會組委會主席趙磊表示，香港要
有好的人才政策才能留住人才，希望把
活動打造成香港人才的巴塞爾，加速香
港人才交流，讓香港成為新時代人力資
本的中心。

政府擬兩月內擴大「人才清單」
勞工及福利局局長孫玉菡在開幕禮

致辭時表示，特區政府盡最大努力招攬
世界各地的人才， 「高才通」 推出至今
已接獲超過17000宗申請，並已批出逾
10000宗申請，當中很多人已取得簽
證，一部分人已經抵港，他相信很多人
會投身創新企業，為香港的經濟增長添
加動力。孫玉菡又稱，目前香港的 「人
才清單」 包括13種行業，企業聘請這方
面的海外人才不需要證明在本地招聘困
難。政府正在檢討及擴大 「人才清單」
的範圍，預計在未來一兩個月推出新的
「人才清單」 ，為企業在招攬人才方面

提供更多便利，讓香港更發光發亮。

社會全面復常，經濟逐漸復甦，各行業紛紛出盡法寶 「搶人才」 。 「創新香
港——國際人才嘉年華」 由昨日起、一連兩日在亞洲博覽館舉行，主辦方已接獲
近萬人報名入場，近5000人昨日入場求職，場內求職者人頭湧湧，主要是年輕
人，包括有應屆大學畢業生、碩士生。不少內地畢業生看好香港就業前景，認為
有較大發展空間，期望在香港工作累積更多經驗。

主辦機構負責人透露，在眾多行業中，人工智能、數字貨幣等行業近年發展
迅速，從業員薪酬升幅空間較大。

大公報記者 鍾佩欣、易曉彤（文） 何嘉駿（圖）

焦點
新聞

機遇無限 為促進香港與內
地青年的互動交流，

鼓勵香港青年積極把握國家發展機遇，
百萬青年看祖國之內地百城實習就業啟
動禮，以及百萬青年看祖國之萬名青年
到龍江啟動禮昨日於 「創新香港──國
際人才嘉年華」 會場舉行，浦東人才服
務中心、前海國際人才服務中心等嘉賓
介紹人才政策，吸引香港青年到內地交
流、工作。

創新香港國際人才嘉年華組委會聯
席主席、中譽集團有限公司CEO韓旭洋
表示，內地考察是青少年國情教育重要
一環，希望藉活動引導青少年了解香港
與內地同根同源，主動融入國家發展大
局，為新時代的中國發展，貢獻香港、
還有整個大灣區的青年力量。

融入國家發展大局
上海浦東人才服務中心、前海國際

人才服務中心等活動嘉賓在政策分享環
節中帶來不少人才福音，表示日後將出
台博士後激勵計劃、人才驛站等一系列
留住人才的福利政策。當中，前海港澳
青年就業計劃發布逾3000個工作崗
位，吸引港澳青年到前海就業。而
2023年深港聯合招才引智計劃，更常
態化人才工作溝通機制，促進深港人才

交流溝通。
全國青聯委員、香港選舉委員會委

員、黑龍江省青聯港澳界別主任趙磊表
示，黑龍江省是香港在內地東北的重要
貿易夥伴，而香港也是黑龍江省對外經
濟聯繫的重要窗口。香港擁有五所全球
百強大學，科研實力宏大，而黑龍江擁
有大量科創領軍的青年人才，兩地青年
互相交流、強強聯手，可以發揮強大協

同效應，煥發兩地青年的活力和風采。
黑龍江省政協常委、香港黑龍江經

濟合作促進會常務副會長韓世灝表示，
青年興，則香港興。百萬青年看祖國萬
名青年到龍江計劃，為兩地青年交流提
供一個大舞台。尤其是體驗式交流，讓
香港青年能夠用腳步去丈量祖國的大好
河山，極大地增強了他們對於祖國的向
心力。 大公報記者易曉彤

▲ 「百萬青年看祖國」 活動促進香港與內地青年的互動交流，鼓勵香港青年積極
把握國家發展機遇。

張小姐：我在大學主修
法語，內地對法語的需求量不
大，而香港是國際化城市，相
信就業機會較大。我也希望尋
找記者或編輯的工作。

香港就業機會多

顧先生：父母也是從事
傳媒行業，受他們薰陶，希望
畢業後從事新聞採編工作。香
港是國際化城市，新聞報道較
全面，且有不同的分析角度，
吸收資訊層面較豐富。

父母薰陶投身傳媒

掃一掃 有片睇
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百企業搶人才

5000人爭好工
AI及數字貨幣行業 薪酬增幅大

責任編輯：鄭小萍 美術編輯：葉錦秋

楊小姐：大學時期已有留意
及閱讀《大公報》，老師在課堂已
有提及過。在比較速度的時代，紙
媒產業仍能立足，必然有它過人之
處，如果我能加入《大公報》，可
為未來發展建立不錯的基石。

一直留意《大公報》

朱小姐：香港已經全
面通關，與內地往來方便了
不少，而且在香港發展機會
較大，我期望在今次招聘會
尋找一份行政類工作，預期
薪金15000元以上。

往來兩地方便

求職者有Say

􀎠百萬青年看祖國􀎡活動 推動兩地青年交流

▲香港大公文匯傳媒集團提供採編、行政及經營等大量全職、優質崗
位，吸引大批年輕人到展位查詢。

▲ 「創新香港——國際人才嘉年華」 一連兩日在亞洲博覽館舉行，首日
有近5000人入場，場內求職者人頭湧湧。

▲香港大公文匯傳媒集
團招聘負責人與應聘者
進行面對面交流。
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