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加大力度吸人才 打造教育創科樞紐
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政界：《決定》為香港發展注入新動力

大公報記者 龔學鳴

《中共中央關於進一步
全面深化改革、推

進中國式現代化的決定》提出，支持香港、澳門打造國際高
端人才集聚高地。多名政界人士表示，這將為香港的創新發
展和科技進步注入新的活力，期望特區政府未來繼續完善和
推出更多人才政策，以落實《決定》要求。有教育界人士表
示，香港具備良好的科研實力，同時也是海內外人才匯聚交
流的集中地，在吸引人才方面擁有諸多優勢。期望社會各界
共同努力，打造香港成為國際教育樞紐和國際創科中心。

發揮優勢

要守住「一國兩制」 用好獨特地位
會議指出，黨的二十屆三中全會，是在以中國式現代化全面

推進強國建設、民族復興偉業的關鍵時期召開的一次十分重要的
會議。習近平總書記在全會上的報告和重要講話，系統總結黨的
二十屆二中全會以來中央政治局的工作，深刻闡述進一步全面深
化改革、推進中國式現代化的重大意義、總體要求、重大舉措、根本
保證等重大議題，對貫徹落實全會精神提出明確要求。全會通過的
《中共中央關於進一步全面深化改革、推進中國式現代化的決定》
（以下簡稱《決定》），是新時代新征程上推動全面深化改革向廣度
和深度進軍的總動員、總部署，既是黨的十八屆三中全會以來全面深
化改革的實踐續篇，也是新時代新征程推進中國式現代化的時代新
篇，是黨的歷史上又一綱領性文獻。駐港聯絡辦要深入學習領會，切

實把思想和行動統一到習近平總書記、黨中央的決策部署上來。要認
真學習貫徹習近平總書記代表中央政治局所作報告的重要精神，深入
領會和把握一年多來中央政治局的工作成就斐然、殊屬不易，深刻領
悟 「兩個確立」 的決定性意義，增強 「四個意識」 、堅定 「四個自
信」 、做到 「兩個維護」 。要認真學習貫徹習近平總書記、黨中央關
於進一步全面深化改革的戰略部署和《決定》精神，深化對進一步全
面深化改革主題、重大原則、重大舉措、根本保證以及關於港澳改革
內容等的認識，準確掌握核心要義和內在要求，確保改革始終沿着正

確方向前進。

守住不變基石 迎接「逢變則興」
會議指出，習近平總書記關於全面深化改革一系列新思想、新

觀點、新論斷是引領改革開放通往中國式現代化的光明燈塔，香港
由亂到治是習近平總書記、黨中央勇於改革、善於創新的生動實
踐。《決定》涉及港澳的改革措施分量很重，飽含中央的關懷眷顧
和厚望重託。我們既要充分認識進一步全面深化改革是全黨全國貫
徹全會精神的共性要求，又要充分認識弘揚改革創新精神對香港邁
向由治及興的特殊意義，從香港擔當、香港視角有效把握好貫徹落
實全會精神的職責使命，支持香港以改革創新精神當好中國式現代
化的 「超級聯繫人」 ，走好守正加創新、發展加安全、現代化方向
加系統化推進的改革路徑，守住不變基石、創新引領變革、服務國
家改革、迎接 「逢變則興」 ，在服務國家進一步全面深化改革中更
好實現自身發展。要守住 「一國兩制」 ，用好獨特地位，當好制度
創新 「先行者」 ；要守住國際優勢，用好外聯內通，當好聯通世界
「橋頭堡」 ；要守住發展之本，用好中國機遇，當好中國式現代化
「排頭兵」 ；要守住法治精神，用好普通法系，當好依法治理 「模
範生」 ；要守住文化特色，用好文化力量，當好中華文化復興 「生

力軍」 。
會議強調，學習好貫徹好黨的二十屆三中全會精神，是當前和今

後一個時期駐港聯絡辦的一項重大政治任務。要實際加強組織領導、
掌握正確方向，推動學習貫徹不斷往深裏走、往實裏抓。要精心整理
學習訓練、宣傳宣講和專題研究，推動全會精神入腦入心，形成更多
貫徹落實的實招硬招。要把貫徹落實全會精神同抓好當前工作結合起
來，全力做好下半年工作，以實幹業績檢驗學習貫徹成效。

【大公報訊】7月22日，中央政府駐港聯絡辦召開領
導班子會議，傳達學習習近平總書記在黨的二十屆三
中全會上的重要講話精神和全會精神，結合學習貫徹
習近平總書記關於港澳工作的重要論述、重要指示批示
精神，抓好全會精神的學習宣傳貫徹工作，支持香港特
區在進一步全面深化改革、推進中國式現代化中更好發
揮作用，推動全會精神入腦入心，形成更多貫徹落實的
實招硬招，以實幹業績檢驗學習貫徹成效。中央政府駐
港聯絡辦主任鄭雁雄主持會議並致辭。

▲7月22日，中央政府駐港聯絡辦召開領導班子會議，傳達學習習近平總書記在
黨的二十屆三中全會上的重要講話精神和全會精神。

全國政協委員林曉輝認為，《決定》不僅為中國的發展指明了方
向，當中更有多處直接涉及香港和澳門，特別是在支持港澳打造國際
高端人才集聚高地方面，為香港的人才戰略注入了新的動力。在國家
的大力支持下，香港完全有能力、有信心打造成為國際高端人才的集
聚高地，為國家的現代化建設貢獻更多智慧和力量。

倡設創科人才督導委員會
教聯會副會長、選委會界別立法會議員鄧飛表示，無論是海外人

才想要進入內地，還是內地人才想到海外發展，香港可作為海內外人
才匯聚交流的集中地，這也正是香港的獨特優勢所在。鄧飛還表示，
行政長官在2023年施政報告中提出把香港建設成為國際專上教育樞
紐，他建議除了吸引學生外，教授、學者也應該是重點目標之一。他
期望特區政府未來可向中央爭取進一步開放更多國家級科創基金予本
港大學申請，當大學有資格申請更多中央級的科創基金，參與更多國
家級任務，必定可以吸引更多海內外高水平人才到來。

香港中文大學工程學院副院長、選委會界別立法會議員黃錦輝表
示，《決定》支持香港和澳門打造國際高端人才集聚高地，香港除了
廣泛吸納海內外人才，亦必須做好本地高端人才的培育，尤其是創新
科技方面的人才。他建議成立創科人才發展督導委員會，協助教育局
建立創科課程的框架，亦應就整體創科教育政策提供意見和指導，同
時負責監察、評估和檢討實施情況。從而確立更有系統的創科教育課
程，孕育下一代成為未來創科發展所需的人才，同時亦裝備好他們應
對創科發展帶來的社會和職場的變化。

吸引企業家來港建產業鏈
香港高才通人才服務協會創會會長、選委會界別立法會議員

尚海龍認為，香港雖是彈丸之地，卻因為 「一國兩制」 而中西薈萃，
令其獨具吸引力，對於內地、海外，或是 「海歸」 人才而言，香港都
是很好的選擇。他指出，過去香港的產業以服務業為主，因此金融、
貿易等產業發達，但與此同時，也錯過了互聯網等產業的發展機遇，
且缺少相關產業鏈。他希望特區政府在吸引人才方面加強對企業家這
一 「關鍵小部分」 人才的吸引力度，因為他們可以在香港建立多元生
態產業鏈，繼而吸引更多不同背景的人才，讓香港實現高質量發展，
並更具生機活力。

香港菁英會副主席高松傑相信，《決定》提出支持香港打造國際
高端人才集聚高地，這將為香港的創新發展和科技進步注入新的活
力。隨着越來越多的國際高端人才匯聚香港，這座城市的創新能力和
科技實力將得到進一步提升，為其經濟發展開闢更廣闊的天地。此
外，《決定》強調了深化粵港澳大灣區合作的重要性，並提出了強化
規則銜接、機制對接的具體要求。這一戰略部署將有助於推動大灣區
內各城市之間的協同發展，實現資源共享、優勢互補。

措施推出年半 逾13萬專才來港
人才是第

一資源，本屆特區政
府積極招攬內地和海外人才。截至今年6
月底，各項輸入人才計劃共收到逾32萬宗
申請，其中近20萬宗獲批，已有13萬人抵
港；其中高才通有近9萬申請，約7萬已獲
批。

政府2022年12月起推行一系列 「搶
人才、留人才」 的新措施，由政務司司
長督導落實，包括優化現行多項人才入
境計劃、新增 「高端人才通行證計
劃」 、運作 「人才服務窗口」 線上平台
等。政府向立法會提交文件顯示，自
2022年底起，施政報告提出的各項人才
入境措施已陸續推行。推出以來，各項
人才入境計劃廣受外地人才歡迎。截至

2024年6月底，各項輸入人才計劃共收到
逾32萬宗申請，其中近20萬宗獲批。同
期，經各項人才入境計劃抵港的人才超
過13萬人，超越人才工作3年合共引入
10.5萬名人才的目標。人才陸續入境，同
時亦攜同家眷來港落戶，累計有約12萬
名受養人抵港。

每年直接經濟貢獻340億
此外，勞工及福利局去年向經由高

才通計劃簽證來港超過六個月的人才進
行調查，結果顯示其中54%的到港人才
已在香港成功就業，主要投身金融、創
新及資訊科技和商貿等行業，這些均是
香港的核心產業。他們的薪酬普遍比香
港一般薪酬高，每月收入中位數約50,000

港元，其中四分之一每月收入100,000港
元或以上，10%每月收入200,000港元或
以上。以調查結果為基礎推算，2023年
已抵港的高才通計劃人才可為香港帶來
每年約340億港元的直接經濟貢獻，相當
於本地生產總值約1.2%。

2023年施政報告提出成立 「人才服
務辦公室」 ，為來港人才提供支援、跟進
人才入境後的發展和需要等。人才辦設有
線上平台，為有興趣來港的人才提供就業
資訊，由2022年12月推出以來，截至
2024年6月底，線上平台累計瀏覽次數超
過420萬次，已處理超過2.2萬宗查詢，大
部分涉及就業，以及人才入境計劃及簽證
事宜。

大公報記者 龔學鳴

劉兆佳：需讓人才覺得有發揮空間
全國港澳

研究會顧問劉兆佳表
示，中央支持香港打造國際高端人才集聚
高地，有助吸引更多人才及資金，相信未
來亦會推出更多相關優惠政策。他指出，
香港在國家進一步改革開放和引入外資、
人才方面，可以發揮積極作用，令更多人
才、資金從海外來到香港，或經香港進入
內地。從這一角度看，香港在吸引人才方

面比內地更有優勢，因為香港擁有比較自
由開放的社會環境，同時與國際有密切聯
繫，且對外交通也十分方便，因此無論是
對西方人才或是 「海歸」 人才，都具有一
定的吸引力。

加強與內地合作推進新質生產力
劉兆佳認為，吸引人才發展新質生產

力是一個系統工程，需要中央、特區政

府、教育界、科研界和社會各界同心協
力。 「香港需營造一個能夠積聚各方科研
和生產人才的環境，讓這些人才覺得受到
重視，讓他們覺得有發揮空間，更讓他們
可通過密切交流而共同進步。」 他指出，
物質環境包括科研和生產設施、工資待遇
和生活方式等。而香港與內地加強在推進
新質生產力上的合作也是加強香港吸引人
才能力的法寶。 大公報記者 龔學鳴

中央政府駐港聯絡辦召開領導班子會議
傳達學習貫徹黨的二十屆三中全會精神

▲有教育界人士表示，香港具備良好
的科研實力，有力打造成為國際教育
樞紐和國際創科中心。

◀《決定》提出支持港澳打造國際高
端人才集聚高地。圖為5月8日在香港
舉行的 「機遇匯人才博覽展」 盛況。

成績斐然

形成實招硬招 以實幹業績檢驗學習成效

專家建言


