
【大公報訊】記者伍軒沛報道：五一勞動
節將至，勞工界早前聯署發表 「五一宣言」 ，
要求加強勞工保障。政府近年透過 「補充勞工
優化計劃」 輸入逾5.4萬名外勞，當中包括逾
兩萬名餐飲業從業員，引發業界關注。有餐飲
業從業員向《大公報》反映，餐廳一半員工是
外勞，自己亦懷疑因工資成本高而被辭退，打
爛飯碗。工會肯定輸入外勞在特定時期能滿足
勞動力市場需要，惟認為政府要適時檢視各行
業的失業率及工資調整情況，當行業人手逐漸
充足，就應該立刻減緩外勞輸入，確保本地就
業優先。

26個職業類別可申請
香港勞動人口減少多年來困擾本地企業，

2023年9月，政府透過補充勞工優化計劃 「解
凍」 26個職業類別及低技術職位輸入外勞，自
推出至去年9月底的一年間，總共輸入了2.8萬
名外勞，平均每月2400人。優化計劃截至今
年3月底總共輸入了逾5.4萬名外勞，意味近期
短短六個月內，又新增了2.6萬名外勞，平均
每月4400人，接近翻倍。

工聯會理事長、立法會議員黃國接受《大

公報》訪問時表示，補充勞工優化計劃輸入的
外勞中，超過兩萬人是加入到餐飲業中，佔餐
飲業工人總體數量10%。過去幾個月，工會收
到不少飲食業工友求助，反映僱主輸入外勞後
「唔夠工開」 ， 「有餐廳甚至一半人手都是外

勞，有人亦被迫辭職。」 他引述一名本地連鎖
餐廳工友稱，自從公司輸入外勞後，便將外勞
長期頂替本地員工的更期，更將他從港島分店
調到上水店，該名工友最終因工作路程太遠而
辭職。

黃國肯定輸入外勞計劃在特定時期的成
效，舉例有段時間類似洗碗工等工種，高薪亦
難以聘到人，外勞有助緩解請人壓力，但現時
外勞已影響本地勞工的工作，甚至打爛部分人
的飯碗，故必須檢討計劃， 「對兼職散工而
言，穩定而低薪的外勞，影響更大。」 黃國指
出，早前有連鎖米線店透露，九間分店獲准輸
入50名外勞，月薪13000元包食宿，餐廳已毋
須再聘請兼職。

業界：人工支出可以少近半
任職廚房管理層的余先生說，其任職的餐

廳有聘請外勞，尤其是在餐飲業旺季，要聘請

數名外勞幫忙。他認為，適當加入外勞是好
事，對勞動市場有幫助，但如今計劃似乎對勞
工市場構成負面影響。他解釋，一個高級廚師
月薪三萬元起步，而外勞廚師只需萬餘兩萬
元，在全球經濟下滑但香港租金及人工上升的
環境下，部分小型餐廳僱主會設法裁員及聘請
外勞，以減低成本求存， 「對餐廳僱主而言，
這是很現實的問題，一間餐廳要請10個員工，
若五人是外勞，一個月就省下五萬元成本，但
這對本地員工就很殘酷。」

黃國建議，政府應適時參考各行業的失業
率以及工資調整情況，來增減外勞輸入的數
字，當行業人手有回升跡象，就立刻減緩外勞
的輸入。他又希望，政府能夠在探討外勞人手
的問題時，多參考勞工界別意見，甚至能讓勞
工業界參與一份，更有效把握勞動市場的實際
情況。

勞工處現正檢討 「補充勞工優化計劃」 ，
包括涵蓋範圍、運作和實施安排；促進及確保
本地工人優先就業的措施；保障輸入勞工權益
的措施；以及其他有關計劃的規定及事項。政
府表示，會充分考慮僱主組織及勞工團體等持
份者的意見，從而擬定未來路向。

工會促政府適時調整輸入外勞
餐廳工友被辭退 只因薪酬高
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五一國際勞動節將至，工聯會28日晚舉行 「五．一」 國際勞動節酒會，行政長官李家超、立
法會主席梁君彥，以及多位特區政府主要官員、中央駐港機構負責人出席活動。

李家超致辭時指出，今年五一勞動節將更添意義，當日強積金 「對沖」 安排將正式取
消；法定最低工資亦將上調5.3%，至每小時42.1元。特區政府將繼續重視勞工權益，為香港
僱員增值賦能。相信香港的打工仔女會在新經濟格局和科技變革中不斷提升自身能力、與時
並進，提升勞工生產力和效能。

大公報記者 義昊

李家超表示，特區政府積極為香港僱員增值賦
能，去年施政報告提出改革僱員再培訓局，加強勞
工培訓。再培訓局已經落實一系列改革措施，包括
取消入讀的學歷限制，並擴大服務對象。特區政府
會繼續為再培訓局進行長期改革制訂計劃，支持本
地僱員多方面職業培訓，為香港勞工裝備更多新行
業技能，應對市場激烈競爭、產業迅速發展、科技
應用變化等所帶來的挑戰和機遇。

最低工資同日增至42.1元
李家超指出，今年五一勞動節當天，特區政府

會正式實施取消強積金 「對沖」 安排，進一步改善
僱員的退休保障；法定最低工資亦會由當日上調
5.3%，至每小時42.1元。特區政府本月還向立法會
提交了兩條有關勞工的條例草案，包括修訂《僱傭
條例》下 「連續性合約」 的規定，讓更多較短工時

的僱員，亦可全面享有法定僱傭福利；以及修訂
《職工會條例》，促進職工會在國家安全的保障下
健康發展。

李家超表示，去年香港在《世界人才排名》重
返全球十大，在多個人才競爭力的項目排名都攀
升，展示香港在培育和引進人才的工作都做到預期
的成績。香港擁有國際前列的勞動力，更要向世界
說好香港人才勞工好故事。他強調，香港優秀的勞
動力素來專業拚搏、靈活應變、遇強越強。相信香
港的打工仔女都會繼續發揮這些特質，在新經濟格
局和科技變革中不斷提升自身能力、與時並進，提
升勞工生產力和效能。

推動高質量就業與經濟發展
工聯會理事長黃國表示，香港已進入由治及興

的新階段，新時代的工運要有新作為。工聯會將不

忘初心，堅持貫徹 「愛國、團結、權益、福利、參
與」 的方針，以 「共建、共融、共享、共贏」 為理
念，與時俱進、改革創新，主動識變、應變、求
變；積極反映工友訴求，提出具體可行的意見建
議，加強與各界溝通，凝聚社會共識，共同推動解
決大家最關心、最強烈的問題。

黃國還指出，今年是省港大罷工100周年、抗
戰勝利80周年、東江供水60周年，這三大歷史事件

中，工聯會都是積極的參與者與貢獻者。工聯會將
傳承愛國愛港的光榮傳統，講好身邊的愛國故事，
弘揚愛國精神。未來，工聯會還將繼續支持特區政
府依法施政，並積極配合 「八大中心」 產業發展，
鞏固提升香港國際金融、航運、貿易中心地位，加
強職業教育與培訓，提升勞動力素質，釋放潛在勞
動力，推動高質量充分就業，促進經濟高質量發
展。
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美國當局向來標榜自己是 「自由的燈塔」 ，
恍若整個世界處在黑暗當中，唯有美國的自由才
能照耀世界。但事實恰恰相反，從肆意攫取隱
私、監控全球通訊，到強行封禁社交平台；從打
壓 「異見」 記者、操控輿論，到拘捕恐嚇新聞從
業人員；從暴力鎮壓和平集會、迫害科學家，到
啟用戰時法案強制驅逐移民，美國當局所做的一
切，無不站在了自由的對立面。如此踐踏自由的
美國，竟然還好意思把 「維護香港自由」 放在嘴
上？早已成為全球自由最大威脅的美國，有何資
格談自由！

瘋狂監控公民，何來言論自由？
10多年前， 「美國叛諜」 斯諾登以驚天之

舉，揭開了美國臭名昭著的 「棱鏡計劃」 ，向全
世界公開了以美國安全局為首的政府部門每日監
控數十億條通訊信息，範圍更涵蓋全世界。但斯
諾登的勇敢之舉，並沒有阻擋住美國的惡行，經
過10多年的 「升級」 ，美國當局無論是監控手
段、能力還是範圍，都呈現巨大的變化，成為名
副其實的 「超級黑客帝國」 。

2年前，美國僑治城大學就在《美國的天羅
地網：21世紀數據驅動下的驅逐》報告中揭露，

美國當局精心設計的一張複雜而龐大的監視網
絡，可以全方位監視生活在美國的大多數人。也
就是說，只要美國當局願意，任何人不論身處何
地，都逃不過 「老大哥」 無孔不入的監控。

不僅是監控隱私，美國對於任何違反美國當
局意志的言論，都一律 「趕盡殺絕」 。2020年，
作為X前身的Twitter，在美國政府施壓下，以
「散布虛假信息」 為由，刪除了17萬個與中國相

關的賬號。然而，之後的獨立調查卻發現，許多
被刪的內容僅僅是對香港或新疆問題提出了不同
觀點，還有數萬條反對美國軍事干預的反戰帖文
也被移除。2024年，美國時任總統拜登對Tik-
Tok簽署了 「不賣就禁」 的 「強盜法令」 ，公然
用脅迫手段企圖把TikTok據為己有，完全漠視
逾1.7億美國TikTok用戶的反對聲音。

如此扼殺言論自由，美國哪來的資格攻擊其
他國家的言論自由？

打壓恐嚇記者，何來新聞自由？
1月底，特朗普政府上任之後所做的第一批

重要事項，就是打壓 「不聽話」 的媒體。美當局
發出所謂的 「備忘錄」 ，以 「媒體年度輪換計
劃」 為由，更換傳媒在官方大樓內的採訪資格名
單。被撤銷的4間媒體，無一例外都曾報道過特
朗普陣營的負面新聞；而被換上的媒體，也無一
例外都是 「鐵桿」 特朗普支持者。

如果以為這只是 「選舉後遺症」 ，那就大錯
特錯。美國當局打壓新聞自由絕非一時一地之

策，而是不分黨派、不分時期，長期存在。美國
媒體及記者如果不是依附於寡頭權貴或財團，隨
時會丟掉工作，嚴重的還可能會丟掉性命。

2021年，一些記者在報道民眾抗議弗洛伊德
被殺示威時遭到警方騷擾或傷害。致力於記錄美
國當局違反新聞自由的智庫 「新聞自由追蹤者」
數據顯示，2022年全美發生128起違背新聞自由
的事件，其中攻擊新聞記者40起，逮捕或起訴15
起。2023年，美國至少12名記者被捕或面臨指
控，多名記者因正常新聞報道遭刑事定罪。就連
一直受到美國資助的 「無國界記者」 ，在2024年
報告中也不得不將美國排名大幅押後，並稱：
「美國地方執法部門採取了具有寒蟬效應的行動，

包括突擊襲搜查新聞編輯室並逮捕新聞工作者。」
顯而易見，在美國當局眼中，根本不存在真

正的 「新聞自由」 ，有的只是黨同伐異之下的殘
酷權鬥，以及 「順我者昌、逆我者亡」 的政權本
質。這樣的 「自由燈塔」 ，還有何臉面對其他國
家的新聞自由說三道四？

肆意拘捕驅逐，何來免於恐懼的自由？
3月底，法國高等教育和研究部長公布了一

條令人震驚的消息，一名法國科學家被拒絕入境
美國，原因是機場移民官搜查他的手機，發現當
中有批評特朗普的短訊，消息引起全球嘩然。其
實，這僅僅是美國打壓自由的 「冰山一角」 。

美國當局長期有組織、有計劃地進行針對性
拘捕驅離移民的行動。今年初，多名曾參與反對

以色列戰爭罪行示威的教授和學生被取消簽證。
一名加拿大女企業家兼演員由於 「簽證問題」 ，
被美國邊境當局扣押，並在 「不人道」 的條件下
被拘留近兩周。一名持有美國綠卡的德國籍電氣
工程師，從盧森堡返回美國新罕布什爾州時，被
邊檢官員拘留，並遭受暴力審問，被要求脫光衣
服接受冷水淋浴。

再早之前，2018年美國司法部啟動所謂的
「中國行動計劃」 ，以所謂的國家安全為名，迫

害了數十名華裔科學家，不少人因而蒙受冤獄。
其中，田納西大學諾克斯維爾分校副教授被FBI
監視了整整21個月，未能找到任何間諜活動證
據，卻仍被指控3項欺詐罪和3項虛假陳述罪，原
因只是因為有檢察官想 「給這些中國間諜一個教
訓」 。

不僅是普通美國公民，大量外國學生乃至移
民都生活在恐懼當中，不知哪一天會被 「遞解出
境」 。如此視人身自由為無物的美國，還好意思
自稱 「維護自由」 ？

1886年，法國向美國贈送自由女神像，自此
成為了美國自由的象徵。然而一百多年過去，這
座 「自由燈塔」 早已坍塌，更成為全球自由的最
大威脅。對言論自由的藐視、對新聞自由的褻
瀆、對免於恐懼自由的踐踏，這就是美國所謂
「自由燈塔」 的真實面目。如此美國，千方百計

對香港進行打壓，正是因為見不得香港好。事實
說明，美國是破壞香港人權自由、法治秩序和繁
榮穩定的最大黑手！

美當局肆意拘捕迫害，有何資格談自由！
──美對港惡行自取其辱系列評論之三

強積金5．1起撤對沖 勞動節更添意義
工聯會舉行勞動節酒會 李家超致辭

由於特定行
業人力不足，勞
工處在2023年9

月推出 「補充勞工優化計
劃」 ，暫停執行原有 「補充
勞工計劃」 下26個職位類別
及非技術或低技術職位一般
不得輸入勞工的規定，為期
兩年。

勞福局局長孫玉菡上月
回覆立法會議員查詢時表
示，2023年9月4日至2025
年3月31日，補充勞工優化
計劃共接獲12623宗申請，
涉及申請輸入107083名勞

工，獲批的申請有7864宗，
涉及54278名輸入勞工。

優化計劃規定申請僱主
必須進行本地公開招聘，以
不少於市場相類職位的每月
工資中位數，優先聘請合資
格的本地工人填補空缺。獲
批准輸入勞工的僱主，必須
與輸入勞工簽訂標準僱傭合
約，並支付不低於本地相類
職位中位工資的薪金。

政府現正檢討 「補充勞
工優化計劃」 ，表示會充分
考慮僱主組織及勞工團體等
的意見，擬定未來路向。

政府正檢討「補充勞工優化計劃」

▲工聯會昨晚舉行 「五．一」 國際勞動節酒會，行政長官李家超出席，並與一眾嘉賓一同祝酒。
大公報記者麥潤田攝
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