
▲《李兆基博士紀念展─和光同塵》一連五日在中環商廈The Henderson頂層舉行。每日都有大批市民到場參觀，緬
懷 「四叔」 。

▶紀念展中展示
多張 「四叔」 年
輕時的證件照以
及使用過的物
件，非常珍貴。

深受愛戴 《李兆基博士紀念展─和光同塵》展覽正
在中環The Henderson頂層Cloud 39進行。記

者現場所見，The Henderson大堂全日都有市民排隊等待。展覽由5月1日起，
五天展覽已登記人數為11000人，而接下來三天亦僅有晚上少量時段有空位。

大公報記者 李樂兒、龔學鳴

展覽以 「志存高遠 」 、 「開基創
業」 、 「福澤延綿」 及 「潤物無聲」 四大主
題鋪陳，呈現出李兆基作為家中的慈愛父親
及祖父、員工敬重的 「絕種恐龍老闆」 、摯
友心中 「四哥」 ，以及香港市民眼中親切
「四叔」 的不同面向。

市民紛紛寫下悼念文字
39樓的展覽現場，四個板塊前都有市

民駐足觀看，當中既有拄着拐杖的老者，亦
有背着書包的學童。人們紛紛寫下悼念文
字，表達對 「四叔」 的深切緬懷，有中大校
友留言說： 「感謝李兆基博士作育功深，嘉
惠後學……常作無私奉獻」 。

「李兆基是我的大恩人、好老師、好
老闆，我所有關於地產的知識都是他所教授
的。所以我一世人都是跟他打工。他工作非
常勤力，年輕時每個禮拜日都吩咐我準備好
某地區的規劃圖，跟他一起視察每個地皮。
我從來沒有見他發脾氣怪責員工，甚至生意
逆境時亦是同樣。」 展板印出的一位老員工
話語讓記者駐足。

這位老員工叫梁昇，也是地產界的知
名人士，自1964年開始就跟隨李兆基工
作，直至2006年退休。他指自己由一個無
名小子，成為恒基地產的執行董事，全靠李
兆基對他的提攜教導。除了大眾熟知他給員
工的豐厚利是與花紅，集團自成立初期就為
員工提供午餐與下午茶，也難怪員工們稱李
兆基為 「絕種恐龍老闆」 。亦有老員工表
示， 「四叔」 十分親民，是一個德高望重的
老闆。

實際上，從3月協助籌備喪禮陳設，到
如 今 將 李 兆 基 97 歲 人 生 凝 縮 於 The
Henderson頂層Cloud 39樓的紀念展廳，
記者觀察到幾乎集團所有的傳訊部員工都參
與全程。而無論是在香港殯儀館外公眾悼念
區，還是在《李兆基博士紀念展─和光同
塵》展覽內，都能見到集團員工陸續到來。

據了解，是次參與策劃、布置《李兆
基博士紀念展─和光同塵》展覽的工作
人員已經熬了多個晚夜，記者參觀時，對
於展覽內的疑問在場的員工都能做到詳細
解答。
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香港直達內蒙古航線開通 航程4小時

大公

公道在人心 當思身後名

「四叔」 李兆基辭世，極盡哀榮。中央高層
許多領導紛紛以不同方式表達哀悼之意，中共中
央政治局常委、國務院副總理丁薛祥以及中央組
織部部長石泰峰、中央統戰部部長李干杰、全國
人大常委會副委員長彭清華等分別致送花圈輓
聯，中央多個部門發來唁電深切緬懷；多名特區
政府官員、立法會議員、大學校長、內地很多機
構的代表、外國駐港總領事和社團領袖等紛紛前
往致祭，本地各界知名人士陸續到場悼念。為他

扶靈的社會賢達，包括全國政協副主席梁振英、
政務司司長陳國基、立法會主席梁君彥、行政會
議召集人葉劉淑儀等。大量普通市民也自發前往
悼念，表達哀思。

李兆基受到上至中央高層下至普羅大眾的敬
重，不僅因為他是一名成功的商人，創辦了恒基
集團，更因為他始終心繫祖國，是愛國愛港企業
家的典範。李兆基畢生心懷家國、深明大義，始
終不渝以實際行動堅定支持 「一國兩制」 方針和
基本法，全力支持特區政府依法施政，為維護香
港繁榮穩定及推動 「一國兩制」 成功實踐貢獻卓
著。李兆基一生熱心公益、捐資興學、關懷鄉
梓，造福無數家庭。

企業家不僅是財富的創造者，更是社會價值

的塑造者。其身後如何評價，並不在於身家數字
多少，而是取決於在關鍵時刻、在大義大節面
前，能不能站在國家和民族一邊。公道自在人
心，李兆基逝世後得到中央和社會各界的高度評
價，反映他的貢獻遠遠超越商業成就，說明他會
算大賬，處處、事事以家國至上， 「苟利國家生
死以，豈因禍福避趨之」 。在霍英東、安子介、
莊世平等已故愛國企業家身上，同樣體現了這種
精神。

商業成功和愛國情懷並非對立，而是相輔相
成。放長眼光，只有將個人事業與國家發展深度
結合，才能取得更大的成功。若只顧短期利益而
不與國家同心，或將股東利益置於國家民族利益
之上，甚至在關鍵時刻為敵人搖旗吶喊，最終必

然被國家和人民所唾棄，留下歷史罵名。
美國發起的貿易戰、關稅戰是一場沒有硝煙

的戰爭，其目的是要置包括香港在內的整個中國
於死地，毫無疑問是我們最大的敵人。大敵當
前，長和集團向美資牽頭的財團出售重要戰略資
產，甚至由此讓美國取得對巴拿馬運河兩個港口
的控制權，這不是普通的商業交易，而是配合美
國的遏華戰略，是徹頭徹尾的資敵行為！

長和這種不顧民族大義的行為，理所當然遭
到輿論的強烈批評，國家有關部門已表達了清晰
立場並採取了法律行動。長和及其負責人正置身
歷史的十字路口，是繼續蓬勃發展還是自甘日暮
途窮，是流芳百世還是留下罵名，其實就在一念
之間。

老員工：四叔德高望重 中大校友：感謝無私奉獻
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【大公報訊】近日，政府推出 「愛心僱
主」 獎章，旨在鼓勵僱主積極支持殘疾者就
業。勞工及福利局局長孫玉菡昨日（2日）出
席 「賽馬會共融·知行計劃」 開幕禮時表示，
很高興能再次參加 「賽馬會共融·知行計劃」
開幕禮暨市集活動，今年的市集規模比上次
更大。

孫玉菡指出，要做好社福和殘疾人士的
工作，不能只靠政府，政府的任務是提供資
源及各方面的幫助，但仍有賴馬會和各界好
友一起參與，才能落實做好工作。

孫玉菡說，去年政府推行 「愛心僱
主」 ，跟馬會一拍即合，馬會亦有 「共融·知
行」 計劃，共同推動殘疾人士就業工作。
「愛心僱主」 獎章設有3個級別和不同主題的
獎項，旨在幫助殘疾同事，並透過跨領域合
作對取得成就的人士提出表彰。

孫玉菡表示，身體或精神障礙人士同樣
具備獨特才能，關鍵在於社會能否提供適切
的展示平台與發展支持。當前香港勞動市場
人力資源相對緊張，各行業用工需求持續旺
盛，若能通過系統化扶持計劃搭建對接橋
樑，既可為有社會責任感的企業匹配優質人
才，又能為殘障群體創造價值實現路徑，這
本質上構建了互惠的雙贏關係—企業通過
提供適崗機會助力殘障員工施展才能，同時
也能獲得忠誠度高、專業能力匹配且具有奮
鬥精神的團隊成員。當局期待通過優化 「愛
心僱主」 計劃，在現有殘障人士就業支持體
系基礎上實現突破性進展，推動形成更具示
範效應的社會共融發展模式。

李兆基紀念展 逾萬市民到場緬懷

▲展場內設有紀念花
池，有參觀的學生即
場 寫 花 卡 留 言 致 悼
念。

▶主辦方在場館內準
備了李兆基博士的紀
念冊，供入場緬懷的
市民取閱。

【大公報訊】航班HX463在4月29日12時
15分從香港起飛，16時55分降落在呼倫貝爾機
場﹙見圖﹚。這標誌着內蒙古與香港之間首條
直飛定期航線正式開通，這條跨越3000公里、
飛行時長僅4小時的空中通道，為兩地旅客帶來
了全新出行體驗，更為區域協同發展注入了強
勁動能。

「今天是我的生日，能在呼倫貝爾度過這
個特別的日子很開心，這裏的人非常熱情。」
剛下飛機的香港遊客周嘉宜難掩興奮地說，當
地群眾的熱情讓她倍感溫暖，作為騎術愛好
者，她此次專程安排了五到六天的馬術研習，
對奶茶、傳統火鍋等特色美食更是滿懷期待。

據悉，該航線由香港航空採用A320機型全
年執飛。4月29日至6月4日期間，每周二執飛一
班；6月5日起，每周二、周四各執飛一班。具
體航班時刻為12時15分從香港機場起飛，16時
55分到達呼倫貝爾機場；17時55分從呼倫貝爾

機場起飛，23時00分抵達香港機場。這條航線
大幅拉近了南北兩地的時空距離。

乘坐此次航班前往香港的旅客中，有通遼
─海拉爾─香港中轉航班的16人旅遊團隊，他
們通過內蒙古機場集團推出的 「牧歌飛揚·維港
之約」 支支通中轉香港專項政策，享受到了通
遼前往海拉爾航班的專屬優惠。據了解，此項
政策在支支通航線票務體系中嵌入專屬優惠機
制，經呼倫貝爾機場中轉前往香港的其他盟市
旅客，前序航班可享受專屬優惠，充分釋放香
港航線的輻射帶動效能，給全區各盟市旅客前
往香港旅遊提供便捷的出行條件，形成覆蓋北
疆的立體空網樞紐。



楊何蓓茵了解統計處AI應用


【大公報訊】公務員事務局局長楊何蓓茵
昨日下午探訪政府統計處，並與員工代表會面
交流，了解部門在官方統計工作如何應用人工
智能和數據科學，以提升統計服務的運作效率
和質素。統計處向楊何蓓茵介紹，採用兩套人
工智能模型執行職務後，合共減少近半人手。

統計處人員向局長介紹2026年人口普查的
新方向。自2026年人口普查開始，部門將更廣
泛和有系統地運用由各政府部門收集所得的行
政數據，包括出入境紀錄、公共房屋租金及福

利金額等，從而減少數據收集的成本。統計處
估計2026年和2031年人口普查的總成本將減少
約四成，預計可節省約6億8千萬元。

部門人員隨後向楊何蓓茵講解統計處的數
據科學發展策略，透過探索及應用各項前沿技
術提升工作效率，例如以圖像識別、網頁抓取
技術及電腦視覺技術等進行智能數據收集及處
理，並介紹由部門內部研發的兩套人工智能模
型。其中一套人工智能模型能在短時間內準確
核實進出口報關單上的貨物分類和單位價格，

從而提升數據驗證過程的質素和效率。另外一
套人工智能模型應用於電子貨物艙單系統上，
協助配對相應的進出口報關單及貨物艙單。

楊何蓓茵表示，政府工作不斷增加，各部
門同一時間要削減開支及精簡人手，創新思維
和靈活變通是不二法門，亦只有這樣才能追上
複雜多變的大環境。她鼓勵統計處持續應用創
新科技，在簡化工作流程的同時，進一步提升
官方統計數據的及時性和準確性，滿足政府、
工商界及市民對統計資訊的需求。


