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向來被視為男性主導的
建造業，近年有愈來愈多女
性加入。據統計，2024年

逾4.4萬名女性從事建造業，當中不乏年輕
女性。90後的Gigi原本從事銀行文職，是個
穿套裝、出入寫字樓的白領麗人，兩年前毅
然走進塵土飛揚的建築工地，成為守護工友
安全的建造業安全督導員。

外表嬌柔的她，克服工作環境轉變帶來
的重重挑戰，以耐心及專業贏得工友們的信
任： 「維護工友安全的使命感，是以前對着
電腦工作無法體會的！」

大公報實習記者鍾潔樺、
實習記者吳詠雯（文）

Gigi是典型的90後都市女性，兩年前她仍在銀
行工作，在辦公室內穿着得體套裝、踩着高跟鞋，
過着朝九晚六的文職生活。兩年後的今天，這位90
後女生離開冷氣辦公室，改穿安全鞋走進塵土飛揚
的建築工地，手持3A表格，成為每天出入建築工地
守護工友的安全督導員。

Gigi聲線輕柔，說自大學畢業後在銀行當文
職，也做過秘書，每天跟數字和文件打交道。 「那
時候生活穩定，但很沉悶。」 Gigi回憶道， 「每天
重複相同的工作，感覺自己就像一個小螺絲。」

對銀行工作感到厭倦的Gigi，在一次朋友聚會
中，從朋友口中認識到安全督導員這個崗位，於是
她鼓起勇氣，決定轉跑道。 「我想要一份對人的工
作，能帶來成就感，又能真正幫助到人。」

難適應惡劣環境 曾想放棄
Gigi跳出舒適圈，嘗試這個與過去截然不同的

職業道路。她表示這個決定起初並未告訴家人，直
到有一天，家人發現家裏多了一雙安全鞋。 「他們
還以為是爸爸的」 ，Gigi笑着說， 「當知道是我的
時候，他們的第一反應是： 『你頂得住嗎？』 」

由銀行辦公室來到建築工地，工作環境大
轉變，對Gigi而言是一大衝擊， 「最大的挑戰
一定是室內和室外工作的分別」 ，皮膚白皙的
她，每逢酷熱的夏季，出門都要打傘以遮擋熾
熱陽光；現在卻要在烈日下工作一整天。Gigi
形容，清水樓內部就像一個 「大熔爐」 ，比露
天環境更悶熱難耐。 「很多人以為建築工地最
辛苦的是體力勞動，其實對我們來說，適應惡
劣環境才是第一關。」 Gigi坦言，剛開始的幾
個月，她經常懷疑自己能否堅持下去。 「有很
多時候，我都覺得我真的撐不住，但冷靜過

後，覺得都是不能輕易放棄，要繼續撐下去。」 外
柔內剛的小妮子堅定地說。

對這名注重打扮的90後，改變服飾打扮是另一
項的挑戰。Gigi還記得第一天上班，她依舊穿上辦
公室女性裝束，化了全妝，更修整了睫毛及指甲，
衣着整齊走入地盤，與隨意穿着T恤、Polo衫的同事
形成鮮明對比。 「一開始真的感覺格格不入」 ，
Gigi回憶道， 「為了融入以男性為主的工作環境，
我改變自己的穿衣風格，開始素顏上班，穿寬大的T
恤。」 但這種刻意的改變，最初並未獲得工友的認
同，一些年長工友抱持傳統觀念，認為建造業不適
合女姓： 「有老師傅會半開玩笑地說 『女人回家煮
飯啦』 、 『女人回家生仔啦』 。」 Gigi表示這些話
雖然沒有惡意，卻反映了行業內根深蒂固的性別定
型。

女性講解用心 工友有代入感
面對重重挑戰，Gigi用專業知識和行動證明自

己。她認為女性在建造業安全督導工作中有獨特優
勢： 「我們會有一種類似母愛的同理心，真的會關
懷身邊的人。當我們播放工業意外片段時，女性耐

心詳細的講解，能讓工友更有代入感，就像聽自己
女兒或妻子講述一樣。」

Gigi善用女性的細心和同理心。 「有一次，我
發現一位老師傅不願意使用新式安全臂，寧願徒手
操作重型工具。」 她沒有直接指責，而是耐心解釋
安全裝置的重要性， 「他最後乖乖聽話。」

在兩年間，Gigi不斷充實建築行業的知識，打
開話匣子，逐漸贏得工友們的信任和尊重。 「現在
他們都叫我 『阿囡』 ，把我當女兒一樣。」 這個轉
變，見證了工友視Gigi為 「自己人」 而不是 「外
人」 了。

「愛美的督導員」化妝上班
得到地盤工友的認同後，Gigi重新打扮，做回

自己。 「我開始化妝上班，不是為了標新立異，而
是因為這樣讓我感到自信和快樂。」 工友們亦不再
對Gigi投以奇怪目光，並完全接受了這個 「愛美的
地盤安全督導員」 。

「專業不應該被外表定義的」 ，Gigi理直氣壯
地說： 「重要的是你的工作態度和能力。」 現在的
她，既能穿着得體地主持安全會議，也能在必要時

捋起袖子深入工地檢查。這種自如的切換，正
是她成功融入行業的最佳證明。

與過往白領生活相比，Gigi形容現在的工
作 「辛苦但快樂」 。她透露雖然現階段的收入
不及銀行文職，但她從未後悔自己的選擇：
「每天上班都充滿意義，這種滿足感是金錢無
法衡量的。」 Gigi微笑地說： 「現在上班我是
開心過以前很多。」 最讓她感動的是親歷工友
因她的提醒而避免意外， 「這種維護工友安全
的使命感，是以前對着電腦工作無法體
會的。」

責任編輯：嚴偉豪 美術編輯：巫鍵忠

銀行OL走進地盤 維護工友安全
工作沉悶轉職督導員 「幫到人開心有成就感」
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人物故事

【大公報訊】記者古倬勳報道：警
方本周拘捕7男1女（22至60歲），他們
以涉嫌詐騙社署 「交通意外傷亡援助」 。
今年4月，社署轉介的八宗交通意外傷亡
援助的申請予警方跟進，經調查後大部分
屬自編自導自演，涉事司機不約而同聲稱
在清晨時分，因避開狗隻或路面濕滑在僻
靜路段發生交通意外，其後涉事司機或乘
客提交多張偽造病假紙訛稱受傷，獲發
94至180日病假，並向社署提交 「交通意
外傷亡援助」 申請。被捕人報稱職業包括
倉務員、運輸工人、無業等，全部已獲准
保釋候查，是否屬集團式犯案，警方仍在

調查。
警方批評不法分子利用偽造文件騙

取政府援助，嚴重浪費政府資源及公帑，
重申騙取政府援助屬於嚴重的刑事罪行，
有機會構成欺詐罪，一經定罪最高刑罰是
監禁14年。警方提到，經警方積極執法
行動後，社署轉介警方調查的案件已顯著
回落。

社署自去年3月，先後向警方轉介多
宗涉嫌提交虛假醫療證明文件的交通意外
傷亡援助申請個案，警方自去年10月已
進行多次拘捕行動。根據警方資料，截至
今年6月25日共有353人被捕。

8男女詐騙交通意外傷亡援助被捕

交通意外傷亡援助計劃於
1979年5月1日開始實施，由
社署執行，並由交通意外傷亡

援助基金撥款支付，目的是不論交通意外
因何人之過失而引致，均盡早為傷亡者或
其家屬提供經濟援助。

援助金只因當事人受傷或死亡而給

予，申請人根據此計劃申請援助後，仍
有權循一般法律途徑索償，但如因同一
宗交通意外而獲得賠償損失或其他補
償，則須歸還在此計劃下所發給的援助
金，或所獲得之賠償，二者中以較少者
為準。

社署在今年6月28日起實施新安排，

包括合併計劃下的 「受傷補助」 和 「臨時
生活補助」 為 「體恤補助」 ，並最多以60
天病假為限；申請人必須獲註冊醫生（包
括註冊中醫）證明其傷勢須留院治療不少
於七天，或獲發不少於七天的病假證明；
及限制每名申請人在兩年內只可申領 「體
恤補助」 一次。

社署收緊補助安排防濫用
話你知

婦女基督徒協會前主席
詐騙逾4萬元囚4月

【大公報訊】記者盛德
文報道：廉政公署早前起訴
香港婦女基督徒協會前主席
及新域劇團前兼職教育主任
丘嘉熙，指她使用虛假收據
及報價單申領政府資助活動
開支，並在劇團兼職時詐騙
三間學校支付活動費用，涉
及款項共逾40000元。丘嘉熙
昨日在九龍城裁判法院被判
入獄四個月。

36歲的丘嘉熙，早前經
審訊被裁定六項罪名成立，
裁判官曾慶東判刑時表示，
被告違反誠信，經審訊後被
定罪，法庭不會考慮非監禁
式刑罰，判處被告入獄是無
可避免。

案情透露，被告負責向
本地學校推廣該劇團的戲劇
節目，香港婦女基督徒協會
於2020年2月至2021年6月
間，分別獲婦女事務委員會

及政制及內地事務局撥款舉
辦一個繪畫班及一個有關性
別認同的工作坊。被告其後
向香港婦女基督徒協會提交
一份虛假的報價紀錄及一張
收據，誤導協會向她發還購
買80個畫框的費用，涉及款
項12000元。此外，被告又向
政制及內地事務局提交一份
新域劇團報價單副本，以申
領發還該工作坊的影片拍攝
及剪輯服務開支。惟廉署調
查發現，新域劇團從沒有發
出上述報價單，而有關服務
合約是以11250元判授予被告
時任男朋友的製作公司。

案情又透露，被告曾向
一間小學及兩間中學訛稱其
戲劇活動會由新域劇團提
供，詐騙該三間學校向被告
支付費用共逾17000元，而該
等活動並非由新域劇團提
供。

Gigi在2023年投身建造業，
當時業內的男女比例近乎九比
一，地盤是 「男子漢天下」 。不

過女姓憑着細心及同理心，贏得同業認同，近
年愈來愈多 「姊妹們」 晉身建造業。

根據統計處資料，建造業雖仍是男性主
導，惟在2022至2024三年間，香港建造業
女性合計就業人數逐年上升。2022年接近4
萬人、2023年增長至4.3萬人、2024年上升
逾4.4萬人，三年間女性建造業就業 「基本
盤」 不斷擴大，反映建造業對勞動力吸附力
增強，未來，隨着建造業智能化、精細化升
級，若能同步推進觀念更新、環境優化，或
將為女性就業打開更廣闊空間，推動行業就
業結構向更均衡方向發展，助力建造業實現
高質量發展與就業多元共贏。

愈來愈多女性投身建造業，立法會議員
謝偉銓表示，首先建造業議會等機構通過宣
傳片推廣，突出年輕男女從業者形象，吸引
更多女性關注，加上年輕一代通過社交平台
分享地盤工作日常，直觀展示行業面貌，增
強了吸引力。另外，謝偉銓表示隨着社會不
斷進步，傳統 「建造行業是男性專屬」 的觀
念被打破，社會對女性參與該行業的接受度
提高。

隨着建築相關的學科和培訓機會增多，
女性選擇相關專業的可能性提高，亦為入行
奠定基礎。謝偉銓認為，地盤規範化程度提

升，工作環境改善，不再以重體力勞動
為主，機械使用增多，對專業和技術
的需求上升，降低了體力勞動工序，
而且部分工作場景轉向室內（如類似
寫字樓的辦公環境、電腦操作等），
改變了 「地盤需粗重勞動」 的傳統印
象。謝偉銓亦提到越來越多女性在建
築行業取得成功，成為榜樣，令更多
女性認為加入地盤工作不再是 「孤軍
作戰」 ，從而激勵其他女性加入。

大公報記者 李宇俊

建造業智能化
女性從業員漸增

▲在地盤工作要面對陽光與高溫，對Gigi來說是一大挑戰。

▼Gigi向工友頒發獎狀，她表示維護
工友安全的使命感，是對着電腦工作
無法體會的。
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歌影視界有女團，Gigi與七位來
自建造業不同崗位的女性，亦組成建
造業界女團 「築夢女生」 ，希望通過

分享工作日常，打破行業性別偏見。
作為 「築夢女生」 團體的一員，Gigi致力於

推動更多女性加入建造業。她特別關注女性工
友的實際需求，如增加女廁數量、改善更衣設

施等。
「這個行業正在改變」 ，Gigi充滿希望地說，

「越來越多的女性證明，我們不僅能做，還能做
得很好。」 另一位團員Bianca自學生時期便知道
團體的存在，一直很認同團體的理念。回想起加
入團體的原因，語氣肯定地說： 「築夢女生是在
推廣一些工作的理性，告訴大家我們在這一行都

在努力地做。」
「因為加入了這個團體，認識到更加多女

生，我認為這是一件不錯的事。」 Bianca說到這
裏難掩喜悅。八位成員因同樣的理念相聚，朝着
同一個目標前進，透過自身經歷傳遞女性勇於突
破傳統性別框架的訊息，鼓勵那些正在猶豫的女
生們勇敢踏出第一步。

組建「築夢女生」 打破行業性別偏見
加強
推廣

盡展
所長

▲社署向警方轉介多宗涉嫌提交虛假醫療證明文件的
交通意外傷亡援助申請個案。
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