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港鐵公司自2007年起管理落馬
洲濕地，透過與環境專業人士合作，
豐富濕地生物多樣性，現已錄得超過
280 種鳥類出沒，18 年間增加約
25%，亦成為黑臉琵鷺、禾花雀等瀕
危和臨危鳥類的棲息地。為進一步提
升濕地生態，港鐵和香港大學合作，
今年在濕地推行為期一年的測試項
目，建立 「濕地植物及魚苗培育基
地」 、設置生態浮
島和養殖淡水蚌，
通過養殖不同營養
階的水產及植物改
善生境。

大公報記者 黃佩琳（文）
蔡文豪（圖、視頻）

港鐵與香港大學自2023年開始合作，
研究採納 「基於自然的解決方案 」
（NbS），探討可持續的濕地管理方式，強
調利用大自然生態系統，而非依賴工程與科
技。以往港鐵團隊每周將約一噸本地漁民飼
養的活魚放入魚塘，為雀鳥提供食物，如今
團隊建立 「濕地植物及魚苗培育基地」 ，設
有九個獨立水缸，用濕地的水培育魚苗和蝦
苗，魚蝦成長到一定大小，便會被放入魚
塘。培育基地現時培育金山鯽，嘗試讓牠們
自行繁殖，達到自給自足，預計最快於今年
春季有第一批魚苗放入魚塘，未來打算培養
日本沼蝦。

建立循環水養殖系統
團隊在魚塘測試三種生態浮島，增加濕

地種植面積，為鳥類及其他動物提供棲息空
間。當中一種浮島以椰子纖維製造，種植水
蕨等濕地植物；一種浮島種植水稻，為候鳥
提供食物，預計夏天會種水耕蔬菜；第三種
是圓環形的人工浮台，浮台邊緣種植濕地植
物，中央設太陽能板，驅動魚塘內的水體循

環機，增加溶氧量，
有助水下的魚蝦、水
草生長。生態浮島可
避免過多陽光直射魚
塘，幫助保持水體溫
度。

「濕地植物及魚
苗培育基地 」 採用
「魚菜共生」 概念，

建立循環水養殖系
統。培育魚苗的水內
有糞便等營養物質，可用於種植光蓼、鹹水
草等濕地植物。植物成長後，會被移植到生
態浮島，而被植物淨化後的水再引回魚塘，
形成循環。

淡水蚌過濾功能改善水質
魚塘亦新設竹製蚌排，引入淡水蚌，一

方面透過淡水蚌的過濾功能，幫助去除魚塘
的藻類、懸浮微粒及過量養分，保護水體環
境，另一方面可成為各種野生動物的食物，
吸引牠們到來濕地。

港鐵公司車務工程服務及創科總管陳慶
強表示，部分措施初見成效，見到不少動物
棲息於生態浮島。

港鐵每年投入逾500萬元管理落馬洲和
錦田濕地，日常維護包括調節魚塘水位和投
放活魚。在2024年，港鐵於落馬洲濕地完
成了一次大規模提升工程，包括開墾稻
田、建設生態監測路徑、重置觀鳥塔和升
級鳥巢箱，既為野生動物提供食物和保
護，亦為工作人員監測濕地生態提供便
利。

責任編輯：杜樂民 美術編輯：巫鍵忠
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落馬洲濕地建植物魚苗培育基地
港鐵夥港大設生態浮島 供鳥類動物棲息

【大公報訊】記者易曉彤報道：農
曆新年將至，不少家庭會聘請家務助理
上門大掃除。勞聯與家庭服務從業員協
會昨日公布一項調查發現，接近八成家
務助理認為今年時薪應有合理調升，逾
九成人認為社交媒體上的非法勞工廣告
影響就業機會和薪酬水平。勞聯和家庭
服務從業員協會建議今年家務助理時薪
加幅應不少於3.5%，而大掃除期間時
薪應不少於175元。勞聯又期望政府繼
續打擊黑工，增加針對上門清潔黑工的
聯合巡查行動。

勞聯倡大掃除時薪175元起
勞聯和家庭服務從業員協會去年

11、12月期間以問卷訪問192名從事
家務助理的僱員，了解其對大掃除、來
年薪酬及工作保障的期望。調查顯示，
過半受訪者去年時薪120元或以下，有
四分之一認為薪金水平不合理。接近八
成人認為今年時薪應有合理調升空間，
當中有近三成要求增加3%或以上。近
73%受訪者預期今年大掃除時薪至少
有151元。其中認為有150至170元的
最多，佔整體受訪者近三成。

勞聯主席、立法會議員林振昇表
示，今年家務助理時薪加幅應不少於
3.5%，而大掃除期間工作量會較平日
多，建議時薪應不少於175元。他說，
家務助理服務出現錯配，港島中產家庭
較集中，但大部分從事家務助理的基層
人士都住在新界，導致他們要跨區上
班，車費等成本會因而上升，僱主應加
薪協助他們應付通脹。

調查亦發現，94%受訪者認為，
社交媒體出現非法勞工招聘廣告，影響
本地從業員就業機會和薪酬；60%人

認為情況顯示非法勞工問題嚴重。大公
報記者昨日在社交平台搜尋，發現有不
少疑似是非法勞工來港提供家政服務的
宣傳廣告。

林振昇表示，非法中介會趁新年前
旺季在社交平台加強廣告宣傳，引進黑
工來港提供非法上門清潔服務。其提供
的家政服務多以呎計價，並承諾一天內
完成等，價格可能會較聘請香港正規的
家務助理平，因此吸引部分僱主不顧風
險選擇這些服務。

林振昇表示，做這類宣傳的社交媒
體賬戶，大多數沒清楚標註公司名稱，
未必能查到，若有人想購買這種服務，
通常需加對方微信或私下聯絡，對方再
轉介相關人員，相信背後是集團式經
營。他提醒，聘請非法勞工屬犯法，而
由於不能為非法勞工購買保險，萬一其
在工作過程中受傷，僱主還可能面臨被
起訴的風險和承擔更大的賠償責任。他
期望政府加強執法，如與內地部門加強
溝通，檢查懷疑介紹非法勞工的社交媒
體廣告，有需要時要求下架；亦要檢視
物業管理相關指引，讓物管人員可以加
強核實屋苑訪客。

逾九成家務助理：網上黑工廣告影響就業薪酬
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三發鈔銀行 2．3起可兌換新鈔
【大公報訊】農曆新年將至，金融

管理局昨日宣布，滙豐銀行、渣打銀行
（香港）、中國銀行（香港）將於下月
3日至16日，提供新鈔和 「迎新鈔」 予
市民兌換。

1．27起提供網上預約
為方便市民換鈔，三間發鈔銀行會

採取多項措施，包括於提供換鈔服務的
首三天，即2月3日至5日，提早營業
時間至早上8時，以及指定上述的額外
營業時段（即早上8時至9時）專門用
作提供換鈔服務；於1月27日起，提

供網上預約兌換新鈔及 「迎新鈔」 服
務，發鈔銀行會於下周內公布有關服務
詳情；以及實施人流管理措施，例如在
有需要時向排隊輪候的市民派籌及作出
分流安排。

金管局建議需要使用現金派利是的
市民，在前往銀行換鈔前，可先查看家
中是否仍有剩餘的新鈔或 「迎新鈔」 。
此外，三間發鈔銀行會確保整個換鈔服
務期間的新鈔及 「迎新鈔」 供應，市民
毋須在服務開首數天趕往兌換。

金管局表示， 「迎新鈔」 即是雖舊
仍簇新的鈔票，適合作封利是之用。金

管局也鼓勵市民利用電子支付方式，包
括通過網上或手機銀行使用轉數快或其
他電子錢包提供的服務派發利是。

▶港鐵團隊正在魚塘測試3種生態浮島，種植不同植
物，為野生動物提供食物和落腳點。

▲專家在落馬洲濕地種植濕地植物及養殖淡水蚌。

連繫社區是生態
保育的一大方向，港
鐵正透過邀請不同團
參觀落馬洲濕地，試
驗有限度開放濕地的

可行性。

50學生參與培育濕地植物
港鐵去年和港大推出 「校

園水生植物苗圃──體驗式學
習試驗計劃」 ，邀請5所中學
超過50名初中學生參與。學生
透過課堂訓練、實地考察、親
身培育及管理濕地植物生長情
況，全方位地了解濕地生態。
學生們培育的濕地植物，現已
移植到濕地的浮島。

目前，濕地已設立展板介
紹濕地資訊，如介紹整個濕地

背景、試驗計劃的目標，讓到
訪者更了解可持續發展理念。
魚塘旁也有設展板，科普淡水
蚌的品種及在生態系統中的作
用。

港鐵公司事務工程服務及
創科總監陳慶強表示，不少團
體表示對濕地情況感興趣，因此
港鐵有限度地安排了一些團體參
觀濕地，希望幫助公眾更加了解
濕地管理。

香港大學公民社會與治理
研究中心總監林維峯表示，希
望以生態保育為基礎，借助落
馬洲濕地生態系統，打造為多
元價值基地，支持農業發展、
研究、教育以及知識性休閒項
目等不同的活動。

大公報記者 黃佩琳

邀團體參觀 讓公眾認識濕地
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【大公報訊】勞工及福利局局長孫
玉菡昨日表示，照顧者數據庫設立後，
關愛隊探訪約2.4萬個家庭，當中發現
約1600多個高風險家庭，已經轉介相
關機構跟進，提到如果沒有及時發現，
這1600多個家庭就會成為隱蔽家庭。

系統下一步會擴展至公屋和三無大廈，
繼續透過大數據找出高風險家庭。孫玉
菡指出，去年施政報告撥款五億元支援
照顧者，相信社會各界共同努力，會透
過利用科技等方式繼續給予照顧者支
援。

照顧者數據庫揭1600風險戶 轉介跟進

【大公報訊】《僱傭條例》連續
性合約 「418」 制度，將於周日（18
日）起改為 「468」 制度。新規定列明
若僱員連續四星期受僱於同一僱主，並
每星期最少工作17小時，或在四星期間
工作不少於68小時，即可享有法定僱傭
福利。勞工及福利局局長孫玉菡昨日表
示，新規定不容許僱主走灰色地帶違
規，能為僱員提供更多保障。

孫玉菡昨日會見傳媒表示，新規
定防止再出現僱員本來的工時以四星
期計算已足夠享有條例下所有保障，

但卻因為其中三個星期的工時長、一
個星期的工時短而變成不符合連續性
合約的要求，形容新制度比 「418」 有
很大進步。

他指出，在新規定下，若僱主認
為僱員工時可縮短，可彼此協商。他
指出，若僱主不打算以 「長工」 形式
聘請員工，則要作額外付出，需要花
更多成本聘請更多員工，意味着僱主
選擇不跟從新規定的要求，須付出更
大代價；若雙方對工時計算方法有爭
議，勞工處勞資關係科可提供協助。

「468」合約制保障僱員 周日生效

▲滙豐、渣打及中銀香港將於下月3日
至16日，提供新鈔和 「迎新鈔」 予市
民兌換。

【大公報訊】房屋局局長何永賢
昨日在社交媒體發文表示，今年上半
年將再有約1400個過渡性房屋單位陸
續落成啟用，包括預計將於4月入伙的
油塘項目 「光廈」 ，將提供224個市
區單位，可容納約700人。

何永賢表示，過渡性房屋作為支
援社會所需的房屋項目，累計為大埔
宏福苑逾2800名受災居民提供短中期
安置的居所。

對於有聲音關注，相關支援會否
令過渡性房屋單位減少，將來未能服
務因簡樸房規管而要遷出分間單位的
丙類申請者，以及原本受惠的甲、乙
類申請者，何永賢稱，事實上各項房

屋工作均在全速推進。
她表示，就過渡性房屋方面，今

年上半年將再有約1400個單位陸續落
成啟用，繼續為有需要的市民提供多
元選擇。市民可到 「住得易」 過渡性
房屋中央統一平台申請過渡性房屋。
個別項目單位使用率已高達160%以
上，意味這些單位可流轉服務其他有
需要的家庭。

何永賢稱，房屋局副局長戴尚誠
早前視察油塘 「光廈」 的改建進展。
該項目由一幢6層高的工業大廈改建，
距離油塘站僅幾分鐘步程。項目充分
利用樓底高、窗戶多、通道闊的特
色，不久將來就可投入服務。

1400伙過渡屋上半年啟用

◀◀不同鳥類在濕地生活不同鳥類在濕地生活，，
包括鸕鶿包括鸕鶿（（黑色黑色））和蒼鷺和蒼鷺
（（灰白色灰白色）。）。


