
【大公報訊】央視國防軍事頻道融
媒體周刊《礪劍》日前披露，075型兩棲
攻擊艦安徽艦展開多兵種海上聯合立體
登陸作戰演訓的畫面。節目指出，075型
兩棲攻擊艦家族力量壯大，不僅意味着
數量的增加，更標誌着作戰體系從
「有」 到 「優」 ，從 「單點突破」 到
「全鏈貫通」 。

節目披露，陸戰隊員全副武裝，有
序登上艦載直升機，執行登陸作戰的任
務。向岸快速投送作戰力量是兩棲作戰
任務的關鍵，最高效的投送方式就是綜
合使用垂直運載工具實施兵力投送。它
能在最短時間內越過對方海岸防禦，打
開對方缺口。安徽艦直通式飛行甲板的

設計能搭載多架不同型號的直升機，實
現投送大批量作戰力量，執行多元化作
戰任務。

節目介紹，參與本次運輸任務的是
多用途大型艦載運輸直升機直-8。海軍
航空兵部隊的直-8已經是直-8家族的第
三代成員，承擔的更多是輸送兵力的任
務。

「海上超跑」實現快速上陸
節目隨即披露，兩棲裝甲裝備登上

野馬氣墊登陸艇，執行海上超越式登陸
的任務。超越式登陸，是登陸部隊搭乘
氣墊登陸艇，沿海平面快速機動並在沿
岸灘頭突擊上陸的方式。作為輸送軍事

力量的一把利刃，野馬氣墊登陸艇成為
兩棲裝甲裝備的 「海上超跑」 ，它有效
彌補了兩棲裝甲裝備突擊上陸速度慢、
受敵火力威脅大等缺點，實現了超越式
輸送的能力。

央視：海軍擁跨海突擊關鍵力量
隨着安徽艦艉門緩緩打開，作為

「開路先鋒」 的兩艘野馬氣墊登陸艇搭
載着兩棲裝甲裝備，在茫茫大海上高速
突擊，迅速向岸灘發起衝鋒。緊接着，
裝甲戰車隨後出動，搶灘登陸。在真實
的作戰環境中，垂直登陸、超越式登陸
以及平面登陸是同時進行的，但執行不
同的作戰任務。

抵達岸灘後，特戰小隊搭乘的運輸
直升機，機降至縱深地域展開破襲。與
此同時，兩棲裝甲裝備交替掩護，對
「敵」 碉堡、反裝甲火力點以及殘餘目
標實施精確打擊，最終成功奪佔要點，

佔領陣地。
節目表示，立體登陸，是075型兩

棲攻擊艦家族淬煉的核心利刃。當巨艦
成陣，人民海軍已經手握跨海突擊、一
錘定音的關鍵力量。
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3月15日至16日， 「百萬英才匯
南粵」 2026年春季大型綜合招聘會在
廣州舉行，匯聚近2000家機構，提
供超8.5萬個崗位，其中年薪20萬元
（人民幣，下同）以上崗位超 2萬
個，百萬年薪以上崗位近200個，現
場並設國際人才專區，被稱作廣東
「最強春招」 。

招聘會現場，大量高薪崗位集中
在人工智能、算法、具身智能等高端
技術領域，不少崗位均同步面向港澳
青年招聘。有企業表示，港澳人才具
有國際視野、語言能力和熟悉國際規
則等優勢，是企業急需人才。

大公報記者 李紫妍廣州報道

責任編輯：林子奇 美術編輯：鍾偉畧

粵「最強春招」百萬年薪全球搶AI人才
舉辦大型招聘會 港青具國際視野需求旺
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075型兩棲攻擊艦展開海上立體登陸作戰演訓
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【大公報訊】記者李紫妍報道： 「十五五」
開局之年，廣東求賢若渴。今年全國兩會期間，
廣東代表團開放日直接 「變身」 招才會。代表們
紛紛為引才發聲，向全國乃至全球英才發出誠摯
邀約。

在今年初舉行的全省高質量發展大會上，廣
東明確2026年要 「再吸納超100萬名高校畢業
生來粵就業創業」 ，還將提供政策禮包。如為吸
引高校畢業生，提供最高1萬元（人民幣，下
同）就業補貼，1萬元一次性資助、最長3年免
租期等創業扶持，廣州、深圳對創新團隊、人才
提供最高千萬級補助等；針對青年人才，則有博
士後兩年最低共30萬元生活補貼，急需緊缺人
才在穗可享百萬元崗位資助，領軍人才和青年儲

備人才在佛山可享受60萬元至1000萬元不等的
扶持等。

聯合港澳培養博士後創新人才
廣東還積極發揮粵港澳大灣區優勢，設立並

持續擴容粵港澳博士後聯培「灣區項目」，與港澳
各大頂尖高校及實驗室合作，聚焦「製造業當家」
和「兩業融合」，在戰略性新興產業、未來產業與
新賽道等領域攜手港澳，聯合培養博士後青年創
新人才，積極服務大灣區高水平人才高地建設。

除了直接給予資金支持，廣東各地市在過去
半年內也密集出台或升級了有關人才安居、就業
服務的保障措施，構建了全方位的基礎就業服務
保障。

粵求賢若渴 領軍人才可獲千萬元資助

兩館分區，產業聚類
•圍繞 「現代服務」 「先進製造」 兩大
產業分館布設招聘區，根據行業劃分
17個專區。

▲機器人產業人才需求旺盛，大量企業
聘請技術人才。 大公報記者李紫妍攝

數讀廣東招聘會特色

名企雲集，崗位優質
•匯聚近2000家單位，提供超8.5萬個
崗位；碩博崗位近2萬個、本科崗位
超5萬個，專科崗位超1.6萬個。

薪酬待遇，誠意滿滿
•全場20萬元-50萬元崗位近3萬個，
50萬元以上崗位超4000個。

▲招聘會現場還設置求職輔導專區。
大公報記者李紫妍攝

（貨幣單位為人民幣） 大公報記者李紫妍整理

【大公報訊】綜合中通社、記者李紫妍報
道：隨着大灣區1小時通勤圈全面成型，超20
萬港人選擇在粵生活就業。廣深港高鐵、港珠澳
大橋等跨境基建日均服務超10萬人次，催生雙
城工作新常態。 「十四五」 期間，港澳居民在粵
參加醫保43萬人次，參加養老、失業、工傷保
險35.4萬人次，在粵就讀的港澳學生達11.6萬
人。據廣東省人社廳數據，2024年港澳居民在
粵參保人數同比增25%，大灣區正重塑香港人
才流動格局，從單向北上轉向深度融合。

近年來，大灣區基礎設施互聯互通加快完
善，世界級綜合交通樞紐正在形成，交通的便捷

加快了構建世界級城市群格局。《粵港澳大灣區
發展規劃綱要》實施6年多來，廣東舉全省之力
攜手港澳加快大灣區建設，推動國際一流灣區和
世界級城市群框架基本形成。

根據廣東《省人大常委會專題調研組關於粵
港澳大灣區內地城市群內涵式高質量發展的專題
調研報告》，截至2024年底，大灣區跨江跨海
通道已達7條，高速公路里程約5459公里，鐵
路運營里程2761公里，城市軌道交通運營里程
1477公里，主要城市間基本實現1小時通達。
大灣區內地9市擁有5個機場，2024年實現旅客
吞吐量1.55億人次，超過世界其他三大灣區。

灣區1小時通勤 超20萬港人在粵生活就業

灣區產業優勢 磁吸海歸求職者
【大公報訊】記者李紫妍報道：作為 「十五

五」 開局之年廣東首場高規格招才引智盛會，
「百萬英才匯南粵」 2026年春季大型綜合招聘
會以超大規模、超高規格備受關注，僅首日就吸
引近12萬名求職者入場。其中不少求職者專程
從外地趕來，紛紛表示看好粵港澳大灣區的產業
優勢、發展潛力，以及可依託灣區拓展港澳及海
外機遇的獨特吸引力。

「我準備了不下50份簡歷，已經投出去二
三十份了。」 來自湖南的求職者藍雨專攻機器人
運動控制算法領域，當天上午他從湖南老家坐高
鐵直奔招聘會現場。他本碩階段先後在美國、新
加坡名校深造，臨近畢業時，正是大灣區雄厚的

產業基礎，讓他看到機器人行業更廣闊的發展空
間，最終決定回國求職。他認為，工業級機器人
的發展離不開真實生產場景支撐，國內完備的製
造業體系是行業成長的 「沃土」 ，而粵港澳大灣
區既擁有堅實的傳統製造根基，又集聚了大量高
新技術產業， 「我覺得在這裏能找到更匹配、更
有前景的崗位。」

除獨自前來求職的人才外，現場還出現了不
少由學校統一組織的 「高校求職團」 。成都大學
學生工作部負責人熊程介紹，校方提前收集了
300多名應屆生的1300多份簡歷，並組織20名
學生來到現場。 「與其他地區相比，大灣區擁有
更集中、更前沿的產業集群。」 熊程說。
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▲15日在廣州舉行的 「百萬英才匯南粵」 現場，格力電器區擠滿了排隊面試的年
輕人。 大公報記者李紫妍攝

▲廣深港高鐵、港珠澳大橋等跨境基建日均服務超10
萬人次。圖為香港西九龍高鐵站出行的旅客。 中新社

招聘會上，廣東小鵬汽車科技集團有限公司
（下稱 「小鵬汽車」 ）攜370餘個崗位亮相，預計
招聘1600人，涵蓋汽車研發、自動駕駛、智能座
艙、具身智能等多個領域。

小鵬200萬年薪聘算法專家
小鵬汽車校企合作負責人蔡武亮介紹，集團

全年預計招聘規模接近8000人，其中算法、人形
機器人相關崗位是重點引才方向，薪資從十幾萬到
兩百萬元不等，其中VLA大模型算法專家最高年
薪可達200萬元。

蔡武亮表示，公司的快速發展帶來大量人才
缺口，自去年至今，其招聘需求持續增加，對汽車
整車製造、人形機器人等領域的高技能人才需求尤
其旺盛，國際化人才需求同步提升。作為大灣區企
業，小鵬汽車已經連續兩年赴港招聘，蔡武亮表
示，今年所有崗位都同步向港澳人才開放， 「在我
們布局海外的業務發展上，很多港澳人才的海外視
角、語言能力等都有優勢。」

「我們這次帶來300多個崗位，招1200多
人，從早上8點開始面試，一直沒有停歇。」 廣州
數字科技集團（下稱數科集團）人力資源部部長助
理馮盛發介紹，集團已布局人工智能、具身智能、
低空經濟、數字經濟等前沿領域，擁有4個博士後
工作站，對高端人才需求旺盛，年薪可達100萬至
150萬元。

深圳大學中國經濟特區研究中心特聘教授龔
曉峰指出，隨着廣東大力發展先進製造業和現代服
務業，特別是生產性服務業加快崛起，對高層次人
才的需求持續攀升。他同時表示，儘管廣東經濟實
力雄厚，但與北京、上海相比，高校、科研院所等
創新載體的總量和人均密度仍不佔優，因此必須將
引才視野擴大至全球。本次招聘會專門設立出海企
業、國際人才及博士博士後招聘專區，正是廣東大
力集聚國際化人才的務實舉措。

學者：港澳人才可助粵企出海
龔曉峰指出，廣東擁有10個萬億級產業集

群，其中相當一部分為傳統產業，亟需依靠人才
力量推動產業向高端化、智能化、綠色化、融合
化轉型。本次招聘會釋放出的強烈人才需求，正
是廣東搶抓智能時代機遇、推動高質量發展的鮮
明體現。

打造大灣區高水平人才高地，離不開粵港澳
三地緊密協同。龔曉峰認為，目前三地已布局橫
琴、前海、河套等重大合作平台，下一步關鍵在於
深化協同、放大優勢。他建議港澳青年進一步主動
融入大灣區建設，一方面依託專業特長在各類創新
平台找到廣闊用武之地，廣東豐富的科研平台、上
市公司與專精特新企業能夠為其提供充足發展空
間；另一方面充分發揮外語能力強、熟悉國際規則
的優勢，在跨境電商、服務貿易、國際法律、國際
仲裁、國際投資等領域助力內地企業拓展海外市
場，實現個人發展與國家戰略同頻共振。


