
規劃未來，與每個市民息息相關
各界凝聚共識 從被動配合走向主動參與

五年規劃究竟意味着什麼？對普通市
民，它是住屋津貼的盼頭，是休閒配套的
便利，是就業機會的拓展。對年輕一代，
它是上升通道的階梯，是專業發展的長期
打算。對企業與專業人士，它是跨境流動
的橋樑，是資格互認的通道，是市場擴容
的藍海。

社會大眾向來不執著於空泛的宏觀發
展指標。大家更關心的是，五年規劃怎樣
讓不同年齡、不同行業的市民，都能共享
融合發展帶來的實惠？ 「當一份規劃能讓
一個人開始思考──五年後我在哪裏？十
年後我做什麼？那就不再只是政府文件，
而是一份屬於個人的藍圖。」

自香港五年規劃公眾諮詢文件發布以
來，《大公報》訪問了青年學生、專業從
業者、社區工作者等各界人士，他們表達
共識，要從被動配合走向主動參與。究其
根本，這份規劃牽涉各行各業的長遠發
展。它讓香港的未來有跡可循，也讓每
個人的未來有處可依。

大公報記者 李樂兒 蔣去悄

港青從「旁觀」到「主動參與」
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隨着國家 「十五五」 規劃編制
工作持續推進，香港迎來一道關鍵
命題：如何在深度融入大灣區、服
務國家發展大局的同時，不失自身
特色？大灣區家族辦公室協會主席

李慧芬認為，香港的最大價值，在於聰明地
對接國家規劃。她提出一個生動的說法：
「保留自己的語言，翻譯國家的故事。」 既
要做好內地的窗口，也要做好世界的橋樑。

對接國家規劃，不等於犧牲香港特色。
事實上，香港可憑藉獨有定位，打開更大發
展格局。李慧芬建議，香港應升級 「超級聯
繫人」 角色。在金融層面，持續鞏固人民幣
離岸中心、綠色金融及資產管理樞紐定位，
擔任 「風險管理與規則對接」 的樞紐。同
時，幫助人民幣在東盟、中東真正流通起
來，成為 「去美元化」 的試驗田。

帶動基層經濟 激發創新活力
李慧芬期待，當內地城市提到 「國際

化」 時，第一反應不是去紐約或倫敦，而是
「先去香港」 。這便是香港不可取代的價
值。她也提醒，若規劃過度側重引進大型央
企總部或數據中心，而忽略本地中小企生存
空間，香港可能變成 「高級寫字樓＋豪宅」
的空殼，本地就業和創新活力將被擠壓。

民建聯沙田支部社區主任劉芷瑋補充了
另一條思路。她強調，對接國家「十五五」的
關鍵，在於「融合而不失本色，借力並守住
根基」。眾多網紅、KOL透過鏡頭記錄香港
地道美食、街區風貌，成功吸引大
批遊客「按圖索驥」探訪本地小
店。香港可借力大灣區廣闊市
場，活化本地飲食、圍村文化、
搶包山等特色資源，借勢網絡流
量實現文旅轉型，帶動基層經
濟，傳承本地文化。
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創冷科技（i2Cool）聯合創辦人 朱毅豪

起初心態
五年規劃是宏大 「口號」 ，與初創企
業營運無關

轉折點
國家 「雙碳」 戰略為氣候科技打開市場缺口

如何參與
參與特區政府綠色科技及金融發展委員會

關鍵感悟
科技不應只服務高端項目，要推動科技向善

對五年規劃的期盼
•設立 「創新科技優先採購白名單」
•推動大灣區綠色標準互認
•引導 「耐心資本」 投資硬科技

▲政府的宏觀政策引導，往往可為初創企業打開
一道市場的窗口。

「以前覺得，國家有國家的發展，香港有
香港的規劃，而我也有自己的成長。這一切都
是分開的。」 廣州中醫藥大學本科畢業、現就
讀於香港浸會大學研究院的楊致遠，道出了香
港一般市民的普遍心態。

對楊致遠而言，轉折發生在去年。《中醫
藥發展藍圖》的出台，不僅針對本地中醫教
育、執業牌照考試推出多項改革，更擬引入內
地成熟的醫師規範化培訓制度。這一系列舉措
讓他猛然意識到： 「相關規劃也許將直接影響
我能不能考到牌、去哪裏工作，甚至將來如何
提升自身的競爭力。」

專業資格互認、跨境便利執業，是眾多北
上求學的香港年輕人返港發展最關切的議題。
2019年印發的《粵港澳大灣區發展規劃綱
要》，早已明確提出擴大內地與港澳專業資格
互認範圍，推動兩地人才跨境執業落地。

然而，現實仍有明顯落差。兩地資格互
通，呈現 「單向認可多、雙向流動少；協議簽
署多、無縫執業少」 的困局。對此，楊致遠期
盼特區政府不僅要推動更多領域的專業資格互
認落地見效，更要搭建常態化、穩定化的互通
機制，助力專業人才把握大灣區機遇，拓闊自
身專業服務版圖。

這種從 「旁觀規劃」 到 「參與發展」 的思
維轉變，在創冷科技（i2Cool）聯合創辦人朱
毅豪身上體現得更為深刻。

作為創科企業家，朱毅豪和許多人一樣，
起初都認為各類宏觀發展規劃只是宏大的口
號、紙面的綱領，與初創企業的實際發展關聯
不大。直至他團隊自主研發的 「無電製冷技
術」 從實驗室走向市場時，卻因新材料要應用
到實際建築上沒有先例、缺乏香港本地的綠色
建材認證、政府工務工程的保守採購流程，以
及跨部門協調的繁文縟節，險些陷入 「死亡之
谷」 。

朱毅豪坦言，若沒有國家層面 「雙碳」 戰
略的推動，沒有特區政府在頂層設計上對綠色
科技的重視，一項硬科技要在高度商業化、講
求短期回報的香港市場落地，幾乎是不可能的

任務。正是宏觀政策的引導，為創冷科技這種
氣候科技初創企業，強行撕開一道市場缺口。

朱毅豪的成功並非個案。數據顯示，2025
年本地初創企業數量突破5200家，較2015年
1500餘家的規模增長逾兩倍，年度增幅達
11%。科學園與數碼港兩大創科平台，至今已
培育扶持約20家獨角獸企業。

創科產業勢頭向好，但資金短板仍是核心
痛點。金發局數據顯示，2023年本港種子輪及
早期創投僅佔整體創投總額的12%。私人投資
者對初創企業早期階段的投資意願低迷，眾多
優質創新項目難以跨越產業化難關。

楊致遠與朱毅豪的感悟，源於自身職業發
展與創業經歷。長期深耕粵港青年服務領域的
民建聯沙田支部社區主任、廣東高校香港學生
聯合會會務顧問劉芷瑋，基於海量青年個案，
總結出香港年輕人對五年規劃最核心的三大關
切：住屋負擔、薪資與上升通道、生活休閒配
套。

隨着西九龍高鐵、深中通道等重大基建相
繼落成，大灣區 「一小時生活圈」 從概念變為
現實。9+2城市群配套持續完善，徹底打破了
香港年輕人只能留港就業的單一局限。

但劉芷瑋觀察發現，不少北上求學的香港
青年畢業時仍陷入發展迷茫。在回港發展、留
內地就業、繼續升學之間，他們難以抉擇。事
實上，現階段香港已推出勞工處 「大灣區青年
就業計劃」 、民政及青年事務局支持的兩地實
習計劃等眾多扶持政策，能夠有效助力青年對
接資源、積累經驗。然而，資訊渠道不暢通、
政策普及不到位，已成為青年享受政策紅利的
核心堵點。

與發展迷茫相伴
的，是年輕人最迫切的生活壓力。
高樓價、高租金長期制約香港青年發

展。剛畢業青年收入有限，住屋
負擔尤為沉重。對此，劉芷瑋建
議特區政府進一步擴充青年宿舍、
過渡性房屋供應，同時加大各類住
宿扶持政策的宣傳力度，讓有需要

的青年能夠及時知悉、申請受惠。
與此同時，作為香港重點發展板塊的北部

都會區，應在產業規劃之外，同步布局足量青
年住宿資源與完善交通網絡，降低九龍、港島
及港深跨區通勤成本。以職住平衡的完善配
套，吸引年輕人扎根北都就業發展。

今年是香港回歸祖國29周年。對個人而
言，29歲是梳理過去、謀劃未來的關鍵節點，
是積累經驗後邁向穩定、謀求突破的新起點。
而對於香港，當下正處於這樣承前啟後的黃金
發展階段。

德勤中國華南區主管合夥人歐振興表示，
在即將迎來回歸29周年的重要節點，特區政府
啟動首個五年規劃的公眾諮詢，正反映香港以
更長遠、更系統化的思維，為下一個發展階段
謀篇布局。

歸根結底，五年規劃從來不是脫離大眾的
宏觀文件，而是涵蓋每一位市民生活與未來的
個人發展綱領。大學生關心創科、人工智能產
業發展能否帶來優質就業崗位；青年創業者期
待北部都會區與大灣區建設打開更大市場空
間；專業人士希望依託香港國際平台助力內地
企業走向世界；家長則期盼下一代能擁有更廣
闊的成長舞台。

萬千個體的訴求，最終匯聚成同一個核心
命題：香港未來將如何高質量發展？

在歐振興看來，本港首個五年規劃的核心
價值，不僅在於繪就未來五年的發展藍圖，更
在於搭建一個全社會凝聚共識、參與共建的平
台。過去，大眾多以 「能否受惠」 的被動視角
看待政策；未來，全社會更需要樹立 「主動參
與」 的思維。

企業以創新投資助力產業升級，專業人士
以專業能力貢獻社會，青年以創業創新追逐夢
想，廣大市民以公眾參與傳達民意。各方合
力，方能共同築牢香港未來發展的根基，讓宏
偉藍圖真正化為萬民共享的美好現實。

年輕人期盼

「助力專業人才把握大灣區機遇，拓闊
自身專業服務版圖。」
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初創企業家之言

「沒有政府的頂層設計，硬科技難在港
市場落地。」

青年工作者建言

「以職住平衡的完善配套，吸引年輕人
扎根北都就業發展。」

金融界關注

「核心命題：香港未來將如何高質量發
展？」

起初心態
「香港對接國家戰略」 聽起來宏大到
「不關我事」

轉折點
在廣州讀書期間目睹大灣區 「一小時生活圈」 成形

如何參與
從事社區及青年相關工作，致力整合兩地資訊

關鍵感悟
不知不覺間，個人發展就跟城市發展緊扣在一起

對五年規劃的期盼
•加強社區宣傳，聯動青年團體精準推送資訊
•完善北部都會區交通與青年住宿配套
•拓寬就業選擇，如增加 「大灣區青年就業計劃」 崗位

民建聯沙田支部社區主任 劉芷瑋

起初心態
國家有國家的發展，香港有香港的規劃

轉折點
2025年《中醫藥發展藍圖》出台，直接影響執業考試

如何參與
主動關注規劃內容，規劃職涯路向

關鍵感悟
最大的啟發，就是發展有了長期打算

對五年規劃的期盼
•推出青年租房津貼 •推動中醫專業資格雙向互認
•優化北部體育及休閒設施

內地中醫專業畢業生、盼回港就業青年 楊智遠

▶初出茅廬的畢業生可參考特區政府的
五年規劃，為自己的事業作長遠打算。

▲特區政府去年公布首份《中醫藥發展藍圖》，讓從業
員明白行業未來的發展方向。

五年規劃公眾諮詢
有關加快國際創新科技中心建設要點

五年規劃公眾諮詢部分要點
打造國際高端人才集聚高地

•便利香港人才進出內地和在內地工
作

•完善精準育才、引才、留才策略

•推進傳統優勢產業及新型工業融合
發展，拓展產業類別和規模

•完善創科成品保護和法律框架

•建立更完善的知識產權市場生態


