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受益於半導體巨頭三星電子和SK海力士
業績暴漲，今年韓國經濟數據亮眼，被形容為
人工智能（AI）紅利。但繁榮背後暗藏產業結
構失衡、貧富分化加劇的危機：經濟增長高度
依賴半導體，貧富差距創六年新高。普通民眾
感嘆民生壓力不斷增加，工作越來越難找，所
謂的 「AI紅利」 只是 「紙上富貴」 。

【大公報訊】在三星電子和SK海力士股價帶動下，韓國
綜合股價指數（KOSPI）指數從今年年初至今接近翻倍，在6
月中一度創下9100點的歷史新高。分析師預估，這兩家公司
今年的營業利潤將暴增將近七倍。韓國2026年第一季度
GDP環比增長1.7%，創下五年半以來最高增速。

上述驚人的芯片紅利，直接地反映在員工薪酬上。在三
星電子，一名年薪約8000萬韓圜（約合41萬港元）的芯片
部門員工，今年績效獎金可達6億韓圜（約307萬港元），
相當於韓國中小企業職員平均年薪的17倍。SK海力士更在
年初直接發放了高達月薪3000%的年終獎金，且預計明年還
會翻倍。

瘋狂湧入的財富迅速點燃了廠區周邊的消費市場。鄰近
廠區的百貨商店裏，珠寶與鐘錶銷量在短時間內暴增了一倍
半與八成；只要是工廠班車路線途經的社區，房價漲幅更是
首爾平均水平的四倍。甚至連搭上牛市順風車的韓國散戶也
賺得盤滿缽滿，首爾退休人士李先生透露，自己幾年前買入
這兩家的股票，如今投資報酬率已超過1200%。

然而，在這連串亮眼數據的掩蓋下，韓國核心產業結構
性失衡的危機正在悄然浮現。

製造業崗位流失嚴重
經濟學家將當下韓國的經濟困境稱為 「K型分化」 ──

部分產業及相關群體一飛沖天，其他傳統產業則深陷停滯甚
至衰退。韓國央行數據顯示，半導體行業貢獻了1.2個百分
點的增長率，約佔整體增長的三分之二。如扣除三星與SK海
力士兩大巨頭，韓國其餘產業幾乎是一潭死水。

傳統製造業作為韓國經濟的昔日支柱，如今正面臨痛苦
的萎縮。2025年全年，製造業失去了7.3萬個就業崗位，創
下自2019年以來最大年度降幅。韓國產業通商資源部公布今
年4月的出口數據顯示，韓國15大主力出口品類中，有7個
品類同比下滑。家電出口同比大跌20%，鋼鐵下滑11.6%，
汽車零部件、整車、普通機械出口也出現不小降幅。

面對如此嚴峻的產業結構
失衡，韓國當局似乎仍打算押
寶在半導體行業。6月29日，
韓國總統李在明宣布了史上最
大規模的產業投資計劃 「三大
超級項目」 ，擬聯合三星和
SK海力士投資8800億美元建
立巨型半導體產業園，全力打
造 「AI韓國」 。這一政策非
但沒有平息爭議，反而引發了
輿論對人力資本不足、區域資
源分配不均的強烈質疑，進一
步加劇了社會對財富分配不公的焦慮。

民眾：AI紅利只是「紙上富貴」
對於大多數不從事半導體行業的普通韓國人來說，所謂

的 「AI紅利」 更像是一場與自己無關的 「紙上富貴」 。韓國
長期以來飽受貧富差距所苦，不僅老年人口貧困率高居發達
國家前列，高昂的房價與生活成本更壓得許多年輕家庭喘不
過氣。光是去年就有近百萬家小企業倒閉，無數店主背負沉
重債務。韓國國家數據處5月28日發布調查數據顯示，前
20%高收入家庭的收入是後20%低收入家庭的6.59倍，韓
國家庭貧富差距已達到六年來最高點。

這場劇烈的落差甚至蔓延到了半導體企業內部。三星最
大工會先前就因不滿獎金分配，差點發動全面罷工。與日
進斗金的半導體部門相比，三星手機和家電部門的員
工分紅只能拿到微薄的獎金，差距可達百倍，讓內
部員工感到強烈的不平衡。

韓國對外經濟政策研究院執行院長尹相夏指
出，韓國經濟表現很好，其實是 「只有很少數表現很
好」 ，對大部分普通民眾而言， 「切身感受可能是生活
成本不斷升高，實際工資卻停滯不前」 。韓國一所大學信息
學專業研究生趙奎錫的話，代表了很多普通老百姓的心聲，
「人人都在談論AI繁榮，但大多數韓國人卻感受不到」 ，
「生活成本越來越高，工作也越來越難找。」 （綜合報道）

責任編輯：桂茹雲 美術編輯：馮自培

韓AI芯片熱潮撕裂社會
貧富差距創6年新高
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【大公報訊】綜合韓聯社、《韓國時報》報道：
受半導體龍頭三星電子和SK海力士股價暴漲影響，
韓國正陷入一場由AI半導體熱潮驅動的全民炒股狂
潮。以韓國5100萬人口計算，該國股票交易戶口數
量已突破1億個，連未成年也加入。一個名為 「霹靂
窮人」 的新詞迅速走紅，折射出當前韓國社會的焦慮
與無奈。

韓國金融投資協會統計，截至6月24日，韓國
股票交易戶口數量已達1.087億個，較去年底增加逾
1000萬個。以韓國5160萬總人口數計算，相當於平
均每人擁有2個股票戶口，整個國家宛如變成了一個
巨大的證券交易所。韓國的首都區的房價也在不斷上
漲。過去五年，首爾房價累計漲幅高達80%至
100%，公寓中位數價格突破10億韓圜（約512萬港
元），普通工薪階層不吃不喝也要超過40年才能
「上車」 。在股市放手一博，彷彿成了韓國年輕人唯
一的出路。

全民炒股的同時， 「霹靂窮人」 一詞也在韓國走
紅。 「霹靂窮人」 指那些勤懇上班、不參與炒股的普
通人，他們看到身邊的人靠着這一波行情大賺相當於
十年的工資，如同 「晴天霹靂」 一般。這種 「錯失恐
懼症」 情緒正在韓國全社會瘋狂蔓延。

韓國父母的財富傳承觀念也發生轉變：不再買房
給子女，而是贈送三星股票。一名42歲的父親在孩
子8歲生日時送給孩子一張三星股票，他認為，股票
還會繼續增值，但首爾以外便宜的房產只會長期下
跌。新韓證券報告稱，今年首季度未成年客戶戶口同
比增長272%，三星電子是小投資者中交易最活躍的
股票。韓國券商Toss Securities今年首季度為18歲
以下未成年人開設的交易戶口超過18萬個。這類戶
口需經父母同意才能開設，並允許孩子自行交易。

不過，韓國近期科技股出現劇烈波動、多次觸發
股市熔斷，這場全民炒股的 「造富神話」 ，是否一場
即將在高位引爆的金融泡沫，目前仍充滿懸念。

韓國人均2個股票戶口
不炒股淪「霹靂窮人」

半導體行業高薪誘惑
韓年輕人搶當藍領

▲7月3日，韓亞銀行的外匯交易員在外匯交易室關
注股市。 美聯社

▲首爾民眾在清溪川畔休息。 法新社

【大公報訊】綜合《中央日報》、《紐約時報》報道：韓國這
股半導體行業造富的熱潮，也徹底重塑了韓國的社會觀念與職業階
層。過去讀大學、 「白領為上」的傳統觀念正被顛覆，甚至有韓國
大學生退學讀技職院校，旨在進
入三星和SK海力士等半導體巨
頭的一線生產崗位。在韓國的就
業和相親市場，如今流行 「海醫
齒韓」（海力士、醫學院、牙醫
學院、韓醫學院的縮寫）一詞，
代表最受歡迎的職業。

據韓國專科大學教育委員
會統計，2026年從大學轉讀職
業院校的案例達到2500宗，同
比增長23%，創下歷史新高。
職業學校入學競爭亦顯著升溫，
以忠北半導體高中為例，2026學年競爭率達2.26：1，高於去年的
1.5：1。分析指，半導體行業的高薪是趨勢的直接誘因。SK海力士

員工預計在2027年初可獲得人均約8億韓
圜（約410萬港元）績效獎金，三星電子半
導體部門員工可望獲得人均約6億韓圜（約
307萬港元）獎金。

SK海力士已宣布，在新員工招募中全
面取消學歷限制。韓國政府也大力投資職業
高中，改造為半導體人才的實戰培訓中心。

這類學校不僅免學費
和住宿費，畢業後進
入三星、SK海力士
等大企業的前景對學
生來說更具吸引力。

不過，部分專
家對此抱懷疑態度。
現代工業研究院經濟
學家朱元（音譯）表
示，半導體製造是一
項資本密集型產業，
而非勞動密集型產
業，根本無法創造大
量就業崗位。韓國政
府數據顯示，半導體
製造業佔韓國總勞動
力的不到1%。2023
年至2025年韓國半
導 體 出 口 增 長
75%，但該行業僅
新增1000個就業崗
位。

▲6月29日，韓國總統李在明（中）與三星電子董事
長李在鎔（右）和SK集團董事長崔泰源出席AI產業
園發布會。 美聯社
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▲韓國高麗大學半導體工程專業
的學生正在操作機器。 路透社
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