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推進「留學香港」 建高端人才聚集地
放寬直資收生上限至五成 北都明年建國際校

大公報記者 柯慕蓉

人才及教育政策（部分）

•大灣區畢業生就業安排：延長本港大
學的大灣區校園畢業生納入 「留港／
回港就業安排」 試行安排，為期兩
年。

•非本地生收生上限：2026/27 學年
起，授課課程非本地生自費就學人數
上限由40%放寬至50%，研究課程超
額收生自資學額上限由 100%增至
120%。

•城中學舍計劃：本財政年度內推出首
幅學生宿舍用地。

•非本地生住宿：香港直資學校議會制
定《學生住宿設施營運實務守則》。

•數字教育平台：推出包含AI大語言模
型的免費數字教育學習資源大平台，
發展至少兩個不同科目適用的 「AI教
學助理」 。

•幼稚園數字化：預留優質教育基金撥
款，推動幼稚園教育行政數字化，優
化數碼設備及AI工具，並培訓家長與
教職員。

•匯流升級計劃：2026/27 學年內推
出，加大力度鼓勵及支援合適的公帑
資助中小學合併。

•三層應急機制：中學 「三層應急機
制」 恆常化，並在全港小學四至六年
級試行。

•ADHD學生支援：推出 「加強支援有
注意力不足／過度活躍症的學生」 試
行計劃，2027/28學年起試行三年。

•輸入人才：研究在 「人才清單」 加入
更多與AI應用相關的人才類別，豐富
現時涵蓋60項本地人才短缺的專業清
單。

•高才通創業：2027年上半
年優化 「高才通計劃」 ，
放寬初創科企人才的續簽
要求，合資格初創科企經
營者可在申請續簽時獲豁
免提供公司收入證明等要
求。

•高才通大學名單：自2027
年起，已與香港建立高層
次合作平台的內地省市頂
尖大學將適度納入 「高才
通計劃」 大學名單。

•職專畢業生留港計劃：繼
續容許指定學年入讀合資
格全日制高級文憑課程的
非本地學生，於畢業後留
港一年尋找相關工作。

QS全球MBA排名 科大亞洲第四
【大公報訊】記者郭如佳報

道：香港作為國際教育樞紐，商科
教育水平持續獲國際肯定。QS昨日
公布2027年全球MBA及商科碩士
排名，香港五所上榜院校中，四所
排名上升。其中，香港科技大學
MBA位列全球第45位，為全港最
佳，亞洲排名第四；香港大學MBA
重入全球前50，位列第46位；香港
城市大學MBA攀升至第86位，創
歷 來 新 高 。 QS 總 裁 Nunzio
Quacquarelli表示，香港是商科教
育持續提升的典範之一，四所MBA
院校排名上升，多個商科碩士課程
亦顯著進步。

科大MBA今年攀升至全球第
45位，較去年第49位上升四位，是

大學自2021年以來最佳成績，亞洲
排名則由去年第六升至第四。QS
指，科大在 「就業能力」 及 「思想
領導力」 兩項指標中保持全球前
50，其中 「思想領導力」 亞洲排名
第二，並在 「創業及校友成果」 與
「多元化」 指標中取得提升。港大

MBA重入全球前 50，位列第 46
位，亞洲排名由去年第七升至第
五；指標方面，港大在 「創業及校
友成果」 中全球排第42位，在 「投
資回報」 中全球排第66位，同為亞
洲第六、全港第一。

商科碩士排名 港大四科全港第一
中大商學院MBA回升至第73

位，較去年第85位上升12位，為

2022年以來最佳成績。QS指，該
校在 「思想領導力」 及 「創業」 兩
項指標保持全球前50，並在 「投資
回報」 中取得進步。城大MBA攀
升12位至第86位，連續三年位列
全球百強，並在 「投資回報」 及
「就業能力」 兩項指標均有改善，
而 「思想領導力」 維持全球第49
位。理大MBA則維持全球第201
至250位。

商科碩士排名方面，香港今年
共有23個課程上榜，較去年18個
增加，來自六所院校。港大在四個
課程中排名全港第一，分別為管理
學碩士（全球第32位）、金融碩士
（全球第44位）、商業分析碩士
（全球第42位）及市場學碩士（全

球第22位）。其他院校中，中大商
學院管理學碩士全球第38位、金融
碩士全球第49位、及市場學碩士全
球第23位；科大管理學碩士全球第
38位、市場學碩士全球第50位、供
應鏈管理碩士全球第24位；城大供
應鏈管理碩士全球第35位。

全球MBA排名方面，美國續
主導前列位置，MIT史隆管理學院
首次排名全球第一，哈佛商學院保
持第二，史丹福商學研究院及賓夕
法尼亞大學沃頓商學院分列第三及
第四。亞洲最佳MBA由新加坡國
立大學商學院蟬聯，全球排第23
位，而前十名中香港共佔三席，包
括科大（第4）、港大（第5）及
中大（第10）。

特區政府昨日公布香港第一個五年規劃
及施政報告，提出建設國際高端人才聚集地，
並進一步打造 「留學香港」 品牌，從推廣策
略、招生配套到住宿支援全方位吸引全球優秀
學生來港升學。

政府將通過 「留學香港專班」 推廣香港學術
及科研資源，並支持國際學校發展，具體措施包括

協助直資學校制定學生宿舍守則、本財政年度內推出首幅學生用
地、放寬資助院校非本地生收生上限至五成等。

五年規劃 施政報告

QS全球MBA排名
院校

香港科技大學
香港大學
香港中文大學商學院
香港城市大學
香港理工大學

2027排名

45
46
=73
86
201-250

2026排名

=49
51
85
98
201-250

▲QS全球MBA及商科碩士排名昨日公布，科大MBA位列
全球第45位，亞洲排名第四。 資料圖片

本學年推「匯流升級」 助中小學合併
【大公報訊】記者柯慕蓉報道：

本港首份五年規劃提出要發展優質教
育，包括優化教育布局，以應對適齡
學童人口下降。具體表現在優化與人
口變化相符的教育資源配置機制，加
強基礎教育資源動態調整和餘缺調
配，推動具質素的中、小學 「做大、
做強」 。針對此方向，今次施政報告
就提到推動中小學由面對 「殺校」 被
動合併，到強校主動 「匯流升級」 ，
以發揮 「一加一大於二」 的效果，長
遠提升整體教育質素。

施政報告提出，政府將於2026/27
學年內推出公帑資助學校 「匯流升級計
劃」 ，加大力度鼓勵及支援合適的公帑
資助中小學合併，整合資源並提升教育
質素。消息人士指出，政府此舉是為鼓
勵 「強強合併」 ，實現人口結構性問題
的軟着陸，並支持好學校更好發揮優

勢；計劃詳情有待推出，但不會拖到學
年年尾，以給學校時間準備。

容許直資與津校合併
消息人士續指，強強合併的概念並

不局限於學校的派位組別，如學校善於
照顧SEN學童，在STEAM教育方面有
專長等，都可稱為強校，惟可參與計劃
的學校規模將有一定限制。消息人士表
示，為激勵強校參與合併，計劃提供的
資源將有一定吸引力，亦支持跨資助模
式合併，例如直資學校可與津貼學校合
併，惟官校因制度不同只能與官校合
併，私校則不納入考慮；此外，如有需
要，亦可實現合併前兩校校舍繼續同時
使用。消息人士強調，沒有內部指標一
定要推出多少學校合併，但如有弱校因
計劃被加速淘汰，亦屬於長遠來講必須
適應的變化。

日後出生的第二名或以後子女，獎
勵金加碼至3萬元，為期3年，固然對準
父母有所幫助，希望當局能構建良好的
升學通道，才能成功令出生率上升。

陳小姐

北都在未來若建多
三間大學，能提供更多
學位予學生；若學科種
類能隨之增加，學生則
能學習到相關專業技
能，為社會提供更多不
同範疇的人才。

葉同學

學習更多技能

市民
意見
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五年規劃提出，透過 「留學香港
專班」 推廣香港學術、科研及國際合
作資源，以宣傳 「留學香港」 和 「遊
學香港」 品牌，並支持國際學校體系
發展，滿足非本地家庭學額需求，同
時提升香港學生國際視野。規劃亦提
出深化國際交流與合作，促進院校與
國內外學術和研究機構合作，以及在
香港舉辦大型國際性活動，鞏固香港
在國際教育界的地位。

協助直資校訂宿舍守則
施政報告落實多項措施，住宿方

面，政府指出，私營學生宿舍市場繁
榮，顯示持份者對香港教育有信心。

為進一步規範私營學生宿舍，教
育局將協助香港直資學校議會制定
《學生住宿設施營運實務守則》，包
括設施、衞生、安全等方面的標準，
並鼓勵非本地生宿舍、特別是未成年
學生宿舍的營辦商遵從，以提升非本
地生宿舍的服務質素。消息人士指
出，政府指定直資學校議會制定相關
守則，是因為直資學校能夠收取非本
地生，應最了解宿舍需要。

此外，報告提到，早前政府推出
的 「城中學舍計劃」 ，以拆牆鬆綁支
持市場以自資和私營方式將現有商廈
改裝或重建為學生宿舍，目前已有41
家獲批，可提供約10800個宿位，發
展局將於本財政年度內推出首幅學生
宿舍用地，供市場競投。

招收非本地生人數方面，由2026/
27學年起，教資會資助大學授課課程
非本地生自費就學人數上限，由相等
於本地學額的40%放寬至50%，目標
年內提升5%全日制非本地學生人數，
達到九萬人；研究院研究課程超額收

生自資學額上限亦由 100%增至
120%。消息人士透露，上學年八大非
本地生平均約佔27%，惟因校園設施
發展限制，增長速度需保持穩健。

向國際宣傳香港教育優勢
此外，政府亦將 「留學香港」 品

牌推廣至基礎教育，繼續推行 「直資
擴容」 計劃，鼓勵更多直資學校錄取
非本地學生，及在明年內推出北都或
其他地區用地發展為國際學校。另
外，政府會將香港院校大灣區校園畢
業生納入 「留港／回港就業安排」 的
試行計劃延長兩年，並繼續推行職專
非本地畢業生留港計劃。

招生宣傳方面，政府將展開
「Hong Kong： Your World-class

Campus」 國際宣傳，以小冊子、影
片等方式，在 「一帶一路」 沿線國家
和地區等舉辦展覽，教資會資助大學
亦計劃在中國內地及中亞、東南亞、
非洲和 「一帶一路」 沿線國家等，舉
辦超過160場招生活動，較去年多。

此外，自 2027/28 學年起，
「一帶一路獎學金」 名額將增至每

年200個。消息人士透露，今年11
月初，香港將舉辦由科大牽頭的首
屆世界頂尖大學校長論壇，邀請本
港及國際頂尖大學校長，共同討論
大學的趨勢與挑戰。

教聯會對政府聚焦高端人才培育
和引進、打造「留學香港」品牌表示歡
迎，支持推動直資學校擴容，讓更多
非本地學生來港就讀，並增加 「一帶
一路獎學金」 名額，吸引海外學生。
教聯會相信，透過擴容提質及靈活創
新的培育模式，香港可匯聚全球頂尖
人才，鞏固國際教育中心的地位。

初創高才通續簽 獲豁免收入證明
【大公報訊】記者柯慕蓉報道：香

港全力打造國際高端人才集聚高地，新
一份施政報告公布多項優化人才簽證安
排，從人才清單、續簽安排、大學名單
及職專畢業生留港方面着手，以吸引本
港發展所需人才。

高才通計劃方面，政府將於2027
年上半年優化 「高端人才通行證計
劃」 ，放寬初創科企經營者的續簽要
求。報告指出，外來人才如在港開辦初
創企業，可能因企業創始階段營運未穩
而收入較低，申請續簽時面對較大不確
定性，因此，獲指定公營機構支持的初
創科企經營者，將可在申請續簽時獲豁
免提供公司收入證明等要求，以便他們

在港發展。

「人才清單」研納入AI人才
現時高才通計劃續簽時，要求申請

人必須已在香港受聘並獲得穩定收入，
或在香港開辦或參與業務，其中創業人
士需提供審計報告等公司收入證明。消
息人士指出，許多初創企業可能面臨生
意不足的情況，如仍在創始和研發階
段，令許多高才通人才放棄在港創業；
新政策頒布後，如初創企業獲得如數碼
港、香港科學園等機構支持，則可無需
擔心收入問題，有助提振人才信心。消
息人士又指，不擔心以虛假材料獲續簽
的問題，入境處有相關措施應對。

人才清單方面，政府正研究加入更
多與AI應用相關的人才類別，擴充目前
涵蓋60項本地人才短缺專業的清單。
消息人士表示，業界反應專業AI人才缺
失，政府正要求各部門檢視相關人才空
缺，預計2027年上半年完成，具體擴
充數目將依照情況而定。

此外，政府計劃擴大高才通計劃的
大學名單，自2027年起，已與香港建
立高層次合作平台的內地省市的頂尖大
學將被適度納入。現時名單由約200間
大學組成，包括世界排名最高的100
間、中國20間頂尖大學及各專科頂尖
大學，名單每年更新，據消息人士指，
目前合乎要求的內地省市約13個。

盼增升學渠道
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施政報告


