
澳門人才委搭建人才交流平台

隨着澳門 「1+4」 經濟適度多元政策持續推
進，人才引進政策落地見效，不少海內外文創、
科技等企業相繼落戶澳門。2025年透過「澳門人
才引進計劃」來澳發展的文化產業PhoebeStyle
創辦人董恒江接受訪問時表示，非遺科技項目已
落戶澳門，團隊將運用AI技術，活化哪吒信俗、
冼星海等澳門本土文化元素。

「澳門城市融合中國和歐洲
文化，具有極強文化多元
性，為文創項目提供良好空
間。」 董恒江看好澳門文化
產業發展前景，並肯定澳門
政府引才的誠意，為人才提
供公司註冊、安居樂業等支

援服務，加快人才融入澳門生活及發展。

扶持企業開拓國際資源及市場
澳門高新科技企業澳

門數字動力董事長劉振鋒
分享企業落戶澳門的歷
程，他肯定澳門作為內地
科技企業出海橋頭堡的獨
特優勢，期望以澳門為據
點，實現技術輸出及培育

人才目標。
劉振鋒自2024年獲批人才引進申請，隔年

正式營運公司。劉振鋒表示，澳門營商環境優
越，澳門政府對科技產業扶持力度大，人才

委、經科局等部門舉辦的展會與參訪活動，助
企業拓展國際資源。目前企業已於歐洲、中東
等多國搭建銷售點，海外業務大幅增長。

智傲控股董事會主席劉漪同樣看好澳門
「1+4」 經濟多元帶來的發

展機遇，為高新科技企業提
供發展空間。智傲控股主營
手機遊戲與人工智能應用，
劉漪提到，澳門市場規模有
限，但作為連接葡語國家的
重要樞紐，可輻射數億葡語

系人口，以至歐洲地區，他期望企業可在澳門
落地生根，參與澳門高新科技產業建設，把握
多元經濟帶來的發展機遇。

為加強各界對澳門人才引進工作的認識，深化人才對澳琴兩地相關政策及營商環境的了解，並促進人才
與產業資源對接，澳門人才發展委員會日前舉辦 「智匯澳門‧人才促進交流晚會」 。澳門人才發展委員會秘
書長龔志明指出，政府會持續制定並落實更 「開放、精準、高效」 的人才引進政策，集聚海內外高端人才，
支撐澳門經濟適度多元發展。

活動上，澳門人才發展委員會與珠海珠光集團、澳門國際科技產業中心簽署合作備忘錄，進一步結合政
府、科技創新平台及企業資源，提升澳門招才引智的競爭力，優化人才落地發展環境。

澳門人才發展委員會連續第二年舉辦 「智匯澳門．人
才促進交流晚會」 ，晚會匯集澳門、珠海、橫琴粵澳深度
合作區政府部門、企業代表、澳門高等院校、社團、專業
機構代表，以及 「1+4」 多元產業領域優秀人才。人才委
期望透過舉辦交流活動，協助人才搭建人脈資源與社會網
絡，為其落實來澳發展計劃、拓展海內外市場、融入澳門
社會生活提供專業諮詢與資源對接渠道，加強人才留澳和
扎根澳門發展的信心。

活動上，澳門人才委秘書長龔志明介紹澳門在招攬國
際人才擁有的優勢以及澳琴發展機遇，龔志明表示，現已
有900多人納入 「建議引進人才名單」 ，包括逾700名高
級專業人才、100多名優秀人才及雙位數高端人才，引才
工作持續驅動澳門產業實質增長。

龔志明透露，澳門將於2027年檢討人才引進制度，
推出更 「開放、精準、高效」 的引才政策，落實 「招商+
引才」 「招才+引智」 「招商+造商」 三大方向，持續為
「1+4」 多元產業補充人才動力。

人才委與珠光集團 產業中心簽署合作
澳門人才發展委員會秘書長龔志明分別與珠海市珠

光集團控股有限公司董事長王宇聲、澳門國際科技產業
中心主任余成斌簽署合作備忘錄。根據協議，珠光集團
發揮其招商引資的龐大網絡優勢，並透過在澳設立的
「國際人才服務中心」 ，為海內外人才提供政策諮詢、
跨境銜接與資源對接等服務；產業中心則協助政府加速
吸引高質量的科技人才落戶發展，推動澳門高新技術產
業集聚與產學研融合。

持續吸引高端科技人才扎根澳門
澳門國際科技產業中心主任余成斌表示，中心已對接

逾180間優質企業、簽署33份合作協議。首批19間進駐
企業中，10人提交人才引進申請，9人獲納入建議引進名
單，4人已獲澳門居留資格，涵蓋數字科技、集成電路、
航天科技、生物醫學四大範疇。中心將與人才發展委員會
加強合作，吸引高端科技人才留澳，填補本澳科技人才缺
口。

珠光集團旗下的廣東珠光人才發展公司董事長袁勇表
示，集團於澳門設立國際人才服務中心，緊抓澳門經濟適
度多元化發展機遇，推動大灣區人才互通流動。袁勇介
紹，中心推行 「澳門研發、橫琴轉化、珠海製造」 協同模
式，提供跨境通辦、資格互認服務，支持人才落地發展。

此外，活動下午，人才委與珠光集團合辦 「探澳門機
遇．築人才高地」 2026人才澳琴行，邀請60多位優秀人
才來澳交流，並赴橫琴實地考察，藉此了解澳琴政策互
通、產業互補下的發展機遇。

人才引進計劃推動新興產業發展 借澳門平台傳播中華傳統文化
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澳門人才委搭建人才交流平台

隨着澳門 「1+4」 經濟適度多元政策持續推
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才引進計劃」來澳發展的文化產業PhoebeStyle
創辦人董恒江接受訪問時表示，非遺科技項目已
落戶澳門，團隊將運用AI技術，活化哪吒信俗、
冼星海等澳門本土文化元素。
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正式營運公司。劉振鋒表示，澳門營商環境優
越，澳門政府對科技產業扶持力度大，人才

委、經科局等部門舉辦的展會與參訪活動，助
企業拓展國際資源。目前企業已於歐洲、中東
等多國搭建銷售點，海外業務大幅增長。
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系人口，以至歐洲地區，他期望企業可在澳門
落地生根，參與澳門高新科技產業建設，把握
多元經濟帶來的發展機遇。

為加強各界對澳門人才引進工作的認識，深化人才對澳琴兩地相關政策及營商環境的了解，並促進人才
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府、科技創新平台及企業資源，提升澳門招才引智的競爭力，優化人才落地發展環境。

澳門人才發展委員會連續第二年舉辦 「智匯澳門．人
才促進交流晚會」 ，晚會匯集澳門、珠海、橫琴粵澳深度
合作區政府部門、企業代表、澳門高等院校、社團、專業
機構代表，以及 「1+4」 多元產業領域優秀人才。人才委
期望透過舉辦交流活動，協助人才搭建人脈資源與社會網
絡，為其落實來澳發展計劃、拓展海內外市場、融入澳門
社會生活提供專業諮詢與資源對接渠道，加強人才留澳和
扎根澳門發展的信心。

活動上，澳門人才委秘書長龔志明介紹澳門在招攬國
際人才擁有的優勢以及澳琴發展機遇，龔志明表示，現已
有900多人納入 「建議引進人才名單」 ，包括逾700名高
級專業人才、100多名優秀人才及雙位數高端人才，引才
工作持續驅動澳門產業實質增長。

龔志明透露，澳門將於2027年檢討人才引進制度，
推出更 「開放、精準、高效」 的引才政策，落實 「招商+
引才」 「招才+引智」 「招商+造商」 三大方向，持續為
「1+4」 多元產業補充人才動力。

人才委與珠光集團 產業中心簽署合作
澳門人才發展委員會秘書長龔志明分別與珠海市珠

光集團控股有限公司董事長王宇聲、澳門國際科技產業
中心主任余成斌簽署合作備忘錄。根據協議，珠光集團
發揮其招商引資的龐大網絡優勢，並透過在澳設立的
「國際人才服務中心」 ，為海內外人才提供政策諮詢、
跨境銜接與資源對接等服務；產業中心則協助政府加速
吸引高質量的科技人才落戶發展，推動澳門高新技術產
業集聚與產學研融合。

持續吸引高端科技人才扎根澳門
澳門國際科技產業中心主任余成斌表示，中心已對接

逾180間優質企業、簽署33份合作協議。首批19間進駐
企業中，10人提交人才引進申請，9人獲納入建議引進名
單，4人已獲澳門居留資格，涵蓋數字科技、集成電路、
航天科技、生物醫學四大範疇。中心將與人才發展委員會
加強合作，吸引高端科技人才留澳，填補本澳科技人才缺
口。

珠光集團旗下的廣東珠光人才發展公司董事長袁勇表
示，集團於澳門設立國際人才服務中心，緊抓澳門經濟適
度多元化發展機遇，推動大灣區人才互通流動。袁勇介
紹，中心推行 「澳門研發、橫琴轉化、珠海製造」 協同模
式，提供跨境通辦、資格互認服務，支持人才落地發展。

此外，活動下午，人才委與珠光集團合辦 「探澳門機
遇．築人才高地」 2026人才澳琴行，邀請60多位優秀人
才來澳交流，並赴橫琴實地考察，藉此了解澳琴政策互
通、產業互補下的發展機遇。

人才引進計劃推動新興產業發展 借澳門平台傳播中華傳統文化

●

澳
門
人
才
委
秘
書
長
龔
志

明
介
紹
澳
門
吸
引
人
才
的
優

勢
。

●●PhoebeStylePhoebeStyle 創創
辦人董恒江辦人董恒江

●●澳門數字動力澳門數字動力
董事長劉振鋒董事長劉振鋒 ●●智傲控股董智傲控股董

事會主席劉漪事會主席劉漪

●澳門人才委舉辦 「智匯澳門‧人才促進交流晚會」 。
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香港持續強化亞洲領先的綠色金融
中心地位。港交所（00388）旗下Core

Climate促成的兩項跨境試點計劃已順利完成，首項試點讓香港
企業透過廣州電力交易中心購買可再生能源綠色電力證書（綠
證），第二項則與深圳綠色交易所測試深圳碳排放配額交易的結
算安排。兩項試點拓寬區內綠色能源工具的參與渠道，並加強粵
港澳大灣區碳市場的聯通。

大公報記者 蔣去悄

財經事務及庫務局副局長陳浩濂表
示，這次合作將香港的金融基建和專業
服務優勢，進一步延伸至跨境綠證交
易，透過兩地制度創新、基建升級、強
化監管協同，推動粵港澳大灣區金融發
展的政策部署，未來將持續推動兩地深
化合作，擴大綠色及可持續金融市場規
模，為國家綠色轉型及香港可持續發展
注入源源不絕的新動力。

首批綠證交易10萬張
Core Climate本次完成兩項跨境

試點計劃。據介紹，首項試點由港交所
與廣州電力交易中心、深圳供電局及香
港品質保證局合作進行，匯聚來自不同
行業的15家企業，總交易量約為10萬
張綠證。

在試點的基礎上，港交所與廣州電
力交易中心已簽署合作協議，以建立跨
境綠證交易渠道，並擴大香港企業對綠

證的使用。雙方將聚焦交易安排、實際
應用場景、知識分享及市場發展，支持
粵港澳大灣區綠色轉型，並推進區內綠
色市場聯通。

在第二項試點中，Core Climate
為三家境外機構提供碳排放配額交易的
結算服務，標誌着境內外碳交易所首次
實現跨境結算，加強香港與內地碳市場
的聯通。深圳碳排放配額試點建基於港
交所與深圳綠色交易所於2023年10月
簽署的合作備忘錄，以支持國家的 「雙
碳」 目標，並響應內地與香港探索跨境
碳交易及結算的政策重點，為區內碳市
場的持續發展累積實踐經驗。

港交所集團總法律顧問及集團首席
可持續發展總監周冠英表示，兩項試點
是加強粵港澳大灣區綠色能源及碳市場
互聯互通的重要一步，綠證交易是港交
所首次與內地電力交易中心合作；深圳
碳排放配額試點則為深化香港與內地碳

市場合作累積實踐經驗。未來將促進綠
證在香港的商業應用，目標將Core
Climate發展為能提供綠證交易和相關
服務的渠道，並加強與合作夥伴協作，
共同構建區內透明、高效和具協同效益
的可持續金融基礎設施。

陳浩濂：助國家綠證走向世界
陳浩濂昨日前往廣州出席香港首批

跨境綠證集中交易發布活動。他指出，
2025年在香港發行的綠色和可持續債
務總額超過760億美元，香港亦連續8
年成為亞洲最大的國際綠色和可持續債
券發行安排中心，為拓展綠色金融產品
和服務奠定了堅實基礎。

展望未來，陳浩濂表示，香港會繼
續充分發揮 「超級聯繫人」 及 「超級增
值人」 的橋頭堡優勢，不僅為本地企業
提供合規及標準化的綠色權益產品選
擇、助力香港邁向2050年碳中和目
標，更能打通跨境綠證政策與標準對
接，協助國家綠證走向國際。

東亞銀行為首批參與綠證試行交易
的企業之一。該行聯席行政總裁暨ESG
督導委員會主席李民斌表示，是次試行
計劃有助推動香港環境產品市場的發
展，並強化大灣區綠色市場的互通性，
將繼續視節能及提升營運效率為策略重
點，輔以優質的市場化方案，向淨零營
運排放目標穩步邁進。

港交所擴灣區合作 深化綠色產品聯通
建跨境綠證交易渠道 測試碳排放配額結算

綠色金融
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可再生能源綠色
電力證書（綠證）是
國家認可的能源屬性
證書，每張證書代表

一兆瓦時的可再生能源電力。綠證於
2025 年 3 月獲 RE100 全面認可；
RE100是一項面向承諾百分百使用可
再生能源電力企業的全球倡議。此
後，綠證日益成為企業履行可再生能
源電力承諾的重要工具。試點透過提
升市場認知及拓展應用場景，為香港
企業提供另一項具公信力的工具，以
應對範疇二排放及推進減碳目標。

渝港跨境數據驗證平台運作 首階段聚焦金融
【大公報訊】重慶與香港兩地昨日

宣布，渝港跨境數據驗證平台（渝港平
台）正式投入運作。首階段將聚焦跨境
金融場景，兩地銀行正積極推進 「北
向」 與 「南向」 雙向數據流及驗證案
例，協助兩地客戶辦理開立賬戶、申請
貸款等多元化銀行業務。

該平台是與重慶共建的新跨境數據

驗證機制，也是行政長官施政報告中促
進兩地金融要素有序流動的措施之一。

金管局：構建新一代數據基建
金管局總裁余偉文表示，在 「金融

科技2030」 策略下，金管局致力構建
新一代數據基建，渝港平台將進一步促
進兩地跨境數據高效、安全流通。金管

局將繼續與內地部委、銀行業界、前沿
科技公司及其他持份者保持緊密聯繫，
持續優化平台，便利兩地居民及企業，
並支持實體經濟發展。

渝港平台採用區塊鏈技術及數據代
碼驗證由客戶自主攜帶的數據，過程中
不涉及數據原文件的跨境傳輸及儲存。
相關創新技術及機制已成功應用於深港

跨境數據驗證平台，證明其穩定有效。
深港跨境數據驗證平台已於2024

年5月上線試行，在2025年4月與金管
局 「商業數據通」 對接。深港平台累計
使用超4萬次，成功協助逾10家銀行完
成開立賬戶、匯款及貸款業務所需的驗
證工作，並已落地逾10類業務場景，
涵蓋 「北向」 及 「南向」 數據流。
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▲港交所與廣州電力交易中心簽署合作協
議，建立跨境綠證交易渠道。後排右為陳浩
濂。 陳浩濂fb
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