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行政長官昨日宣
布啟動 「部門首長責

任制」 下的 「行政責任兩級調查機制」 ，就有關
公務員在監督與宏福苑工程相關火警風險責任和
承擔的不足與缺失之處，轉介公務員敍用委員會
調查。

公務員事務局局長楊何蓓茵昨日下午見記者時
表示，如判定相關公務員有缺失，最嚴重或被革
職。公務員敍用委員會主席鄭美施表示，現時估計
約有100名公務員需要會見，當中40至50人是調
查對象。只要涉及監督宏福苑工程火警風險的工
作，無論任何職級或職系，都會是調查對象。

大公報記者 義昊

啟動行政責任兩級調查機制追責
40至50公務員受查 倘有嚴重缺失可被革職

【大公報訊】記者張騰報道：對於
政府昨日宣布在宏福苑大火獨立委員會
報告建議的基礎上，推出全面改革，有
宏福苑業主表示體現政府擔當，認為將
圍標行為刑事化的措施 「非常好」 ，而
改革投訴機制，以及設立樓宇維修支援
及服務局，對小業主尤其有幫助，期望
政府切實落實各項改革措施。

生活已重回正軌
宏志閣居民張女士在宏福苑居住十

多年，數年前將單位出租，大火發生
時，租客亦不在單位內，平安無事。她
昨日接受《大公報》訪問表示，火災
前，她已見到颱風後棚網大幅剝落，但
小市民投訴後，求助無門，令人氣餒。
她認為，委員會報告提出多項改革建
議，包括改革投訴機制，期望政府展現
擔當，真正推動改革， 「希望大家要努
力去改。」

大火發生後，政府及社會各界支援
宏福苑居民，張女士認為相當足夠且細

緻，為居民提供心理和經濟上的堅實後
盾。她舉例，居民獲發租金津貼，可透過
特別銷售計劃購買居屋，若居屋數年後才
入伙，期間可繼續領取津貼；宏福苑居民
亦獲豁免繳交各項政府稅費。情緒支援方
面，社工及地區團體亦相當到位， 「諗得
到嘅方法，佢哋都盡力幫。」

張女士說，過去十個月，從受災初
期的驚慌失措，到政府落實收購宏志閣
「好似中六合彩」 的安心，再到今日往

新居屋揀樓，生活得以重新開始，形容
「好像做了一場終於結束的夢，還好夢

的結尾是好的。」 她期望政府落實改
革，尤其是圍標列為刑事罪行，她認為
「非常好」 ，可對不法分子起阻嚇力。

宏泰閣居民冼女士表示，報告將事
件來龍去脈整理出來，給公眾一個交
代。她讚揚前線人員及 「一戶一社工」
安排做得不錯，為居民提供切實幫助。
對於政府推出全面改革，將成立由政務
司司長領導的督導委員會監督落實建
議，並將成立樓宇維修及支援服務局，
她認為關鍵在於有專責部門真正執行監
管，期望政府各部門切實履行職責。

宏志閣業主：針對圍標措施非常好

【大公報訊】中共中央港澳工作
辦公室、國務院港澳事務辦公室網站
近日轉載《大公報》10月28日關於
《宏福苑報告即將公開 政府推全面
改革》的報道。報道率先透露，特區
政府將於近日公開大埔宏福苑火災獨
立委員會的報告。

《大公報》當日在該篇報道中提
到，大埔宏福苑火災獨立委員會已完
成研訊工作，並於早前向行政長官提

交報告。據了解，特區政府將於近日
公開獨立委員會的報告，並會對報告
作出回應，因應報告建議提出一系列
全方位改革措施，包括將樓宇維修工
程圍標刑事化、改革樓宇維修的運作
和監管制度，並成立由政務司司長領
導的督導委員會，檢視、推動及監督
各項改革建議的落實。

特區政府29日公布了相關報告，
同時提出一系列改革措施。

港澳辦轉載《大公報》宏福苑報道
【大公報訊】記者龔學鳴報道：特

區政府公布宏福苑火災獨立委員會報
告，決定成立由政務司司長領導的跨部
門督導委員會，搭建全新中央數據系
統，從體制、執法、科技三方面革新樓
宇監管模式。建築測量物管等專業界別
代表普遍認同，高層統籌機制可徹底打
破過往部門各自為政的弊病，而數碼化
監管平台更能將樓宇安全由 「事後補
救」 轉為 「事前預警」 ，全面堵塞長年
積存的維修監管漏洞。

建議加強物料獨立檢測
建築、測量、都市規劃及園境界立

法會議員劉文君指出，今次政府從政
治、行政、制度三層面推出整改方案，
包括高層督導統籌、部門紀律調查、制
度系統改革，改革方向全面且到位。她
強調，改革成效關鍵不在架構設立，而
在能否轉化為可落地、可監督、可問責
的執行機制。

劉文君認為，政務司司長牽頭的督
導委員會必須發揮核心統籌角色，逐項
跟進調查報告建議，制訂明確改革時間
表，並定期向立法會匯報進度，確保改

革不流於形式。她直指過往樓宇維修監
管過度依賴文件審批，現場監督缺位，
是釀成事故的關鍵漏洞。她建議優先檢
視認可人士（AP）及註冊檢驗人員的
實質到場巡視要求，包括相關人員的最
低到場次數、巡視紀錄須即時上載，以
及對未履行監督責任者的紀律處分機
制，要避免再出現 「簽名即可」 的情
況。同時應加強物料獨立檢測及走火樓
梯出口管理，堵住這次火災暴露的具體
漏洞。

房屋、物業及設施管理專業聯盟召
集人陳志球表示，今次設立司長級督導
委員會屬史無前例的高層改革機制，徹
底改變以往各部門分工割裂、互不統
屬、監管碎片化的頑疾，為根治樓宇維
修圍標亂象、完善安全監管提供頂層制
度保障。

徹底改變監管碎片化頑疾
陳志球肯定政府搭建中央數據系

統、引入AI智能分析的改革舉措，認
為標誌本港樓宇監管迎來範式轉變，由
傳統被動處理投訴、事後執法，升級為
大數據風險研判、前置主動防禦。各部

門數據互通共享後，可實現早期識別高
風險地盤、異常承建商及重複投訴個
案，大幅提升監管精準度。

他亦提醒，樓宇維修棚架範圍屬法
定建築地盤，必須嚴格落實全面禁煙，
加強前線人員普法宣傳，全方位壓減火
警風險。

物業管理業監管局主席黃江天表
示，物監局全力配合政府依託督導機制
推動《建築物管理條例》修訂，透過完
善大型維修投票門檻、規範委任代表文
書、強化利益申報制度，從程序層面杜
絕圍標空間。

他指出，隨着制度改革深化，物
管業界監管職責大幅提升，未來業界將
負責抽查核實業主委任文件，物監局亦
會同步更新操守守則及作業指引，配合
新法例落地。與此同時，局方全力支持
政府推行智慧樓宇管理，透過電子投
票、網上業主大會、數碼存檔等科技手
段簡化行政流程，並會收集前線實務困
難，向政府提供專業意見，協助中央數
據系統及智慧監管措施有序落地，構建
規範化、數碼化、主動化的全新樓宇安
全監管體系。

建築測量物管界：新措施堵塞維修監管漏洞
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調查小組的組員包括公務員敍用
委員會主席鄭美施，以及兩位公務員
敍用委員會委員龔楊恩慈和黃冠文。

調查小組會按行政長官在轉介時
擬訂的職能範圍進行調查工作，其職
能範圍包括：一、就大埔宏福苑火災
成立的獨立委員會（獨立委員會）的
報告（委員會報告）指出在監督與宏
福苑工程相關火警風險的責任和承擔
有不足和缺失的相關部門，圍繞有關
人員個人責任展開蒐證調查，研判有
否失職，有否違反相關部門規定，及
有否違反《公務員守則》及公務員管
理有關規定；二、按搜集的證據和事
實，針對涉不足或缺失人員，按相關
部門規定及／或規例，《公務人員
（管理）命令》及《公務人員（紀
律）規例》等相關規例，就政府應考

慮採取的紀律行動或行政處分，提出
建議。

判斷要負責任輕重
建議是否採取處分

楊何蓓茵表示，政府明白社會對宏
福苑火災跟進工作高度關注，因此行政
長官要求公務員敍用委員會於三個月內
完成調查，相比南丫島撞船事故的內部
調查工作用了九個月，顯示政府盡快完
成調查、釐清行政責任的決心。公務員
敍用委員會調查小組將判斷哪些公務員
要負上行政責任以及責任的輕重，並作
出是否採取紀律行動或行政處分的建
議。政府收到建議後會盡快研究，並展
開紀律聆訊，如判定相關公務員有缺
失，最嚴重為革職，亦包括着令退休、
降級、嚴重譴責、譴責及罰款等，視乎

嚴重性而定。
楊何蓓茵表示，對於獨立委員會報

告指出個別部門的人員有所缺失，未能
夠由市民的本位出發，感到非常失望。
但她強調，大部分公務員在各自的崗位
上仍然盡忠職守、默默耕耘。

楊何蓓茵說，當局會繼續加強管理
和有關培訓，把以民為本的心態融入各
級各項的培訓中，將鞏固公務員應有的
服務精神和使命感作為培訓工作的重中
之重。

李家超昨日回應會否對涉失職退休
人員有處理時表示，按現有制度，如須
向即將退休人員採取紀律行動，可不發
放退休金。楊何蓓茵進一步解釋，根據
《退休金利益條例》，若公務員在紀律
程序期間退休而未完成程序，而處分可
能達至革職或扣減退休金下的迫令退

休，政府可拒絕批予或扣減其退休金。
若人員行將退休而有失職證據，政府亦
可在其退休前展開紀律程序，並可暫時
不發放退休金，待評估後再作決定。公
積金計劃人員政府亦可扣起政府自願性
供款部分。

鄭美施表示，兩位調查小組組員均
具備非常豐富的行政管理和公共服務經
驗，多年來出任不同公職，包括多個重
要的法定機構和公務員敍用委員會的工
作，熟悉政府部門的運作和公務員的管
理。相信在他們的參與下，調查小組必
定能以公平公正、不偏不倚的原則進行
調查。

倘發現涉刑事 會聯絡執法機構
鄭美施說，雖然調查團隊及支援辦

公室昨日才正式成立，但團隊自8月起

已逐步抽調不同職級人員，加上已開展
前期預備工作，可即時展開調查，相信
三個月的調查時間充足。她指出，現時
估計約有100名公務員需要會見，當中
40至50人是調查對象，每個部門要調
查的人數會因應獨立委員會指出的部門
缺失重要性而定，如涉及巡查、處理投
訴等工作較多的部門被調查人數自然較
多。

鄭美施強調，只要涉及監督宏福
苑工程火警風險的工作，無論任何職
級或職系，都會是調查對象。已離職
者若與事件有關，會盡量邀請協助，
希望對方合作；在職者不配合可以以
不履行職責處理，離職者則可透過部
門文件及其他組員協助繼續調查。若
調查中發現可能牽涉刑事問題，會聯
絡執法機構處理。

公務員敍用委員會調查小組
調查工作

•涉及四個部門（房屋局獨立審查組、
屋宇署、消防處和勞工處）

•會見約100名公務員，預料約有40至
50人受查

•深入調查履職時涉及的缺失

•釐清個人責任，有否失職

•按相關規例就紀律行動或行政處分提
出建議：

➡最嚴重革職

➡亦包括着令退休、降級、嚴重譴
責、譴責及罰款等

•預計三個月內完成工作

宏福苑報告

◀宏福苑業主
「特設銷售計
劃」 早前揀樓。

大公報記者
林少權攝

【大公報訊】記者趙一峰報道：
房屋局將於下個月內成立公營房屋樓
宇管制組，取代目前的獨立審查組。
立法會議員梁文廣表示，留意到過去
獨立審查組在監管工程項目上較為分
散，與屋宇署的溝通亦存在不足，容
易衍生權責不清問題。他歡迎政府成
立公營房屋樓宇管制組以取代獨立審
查組，透過成立項目專責團隊綜合處
理單一工程的規管工作，可改善資訊
流通，更易察覺潛在投訴與問題。管
制組同時引入屋宇署人員提供專業支
援，落實與私人樓宇一致的執法及監
管標準，梁文廣相信此舉可從根本堵
塞漏洞，改變以往的碎片化監管模
式，他期望在過渡期間，屋宇署高層
人員可主動參與決策並統一執法標
準，協助前線適應新架構，未來應加
強抽查次數並主動介入投訴，加強與
消防處及勞工處等部門的風險數據互

通，及早識別高風險項目，切實保障
居民安全。

此外，政府將修訂《競爭條
例》，將樓宇大型維修工程圍標行為
列為刑事罪行，對違法者最高可處10
年監禁。《有組織及嚴重罪行條例》
《廉政公署條例》《截取通訊及監察
條例》亦將納入此類罪行。西貢區議
員張美雄認為，現時僅屬民事的罰則
阻嚇力不足，今日政府的方向回應了
地區多年的訴求，標誌着規管從 「行
政罰款」 走向 「刑事阻嚇」 的實質轉
向。現時法團委員多數是義務街坊，
面對動輒千萬的工程、處心積慮的圍
標集團，往往極度弱勢，根本無力招
架那些以低標價為誘餌的 「糖衣」 顧
問合約。政府帶着專業團隊為小業主
「撐腰」 ，是真正對症下藥，打破
「法團盲舂舂、圍標集團食夾棍」 的
困局。

專隊處理單一工程規管
議員：更易察覺潛在問題

◀港澳辦日前轉載
《大公報》有關特
區政府將推行全面
改革的報道。

港澳辦網頁截圖


