
候選人資格審查委員會裁定1115
名選委會界別分組一般選舉候選人提
名有效，36個界別分組中有31個需要
競爭。第一界別（工商及金融）總席
位300席，報名總人數達342人，較
2021年的302人增13.2%。而全部18
個界別分組都出現超額報名，當中工
業界（第一）超額3人。

發揮「超級聯繫人」優勢
本次工業界（第一）候選人背景

多元，涵蓋傳統製造、精密機械、紡
織、金屬、建築科技、電子、專業服
務等。綜觀各候選人政綱， 「新型工
業化」 幾乎成為全體候選人的共同口
號，大多圍繞新型新質生產力、對接
國家 「十五五」 規劃、大灣區協同發
展，主張透過AI、自動化等科技賦
能，推動產業數碼轉型與綠色低碳轉
型，發揮香港背靠祖國、聯通世界的
「超級聯繫人」 角色，協助業界開拓
內地及海外市場。

不少業界代表亦就今次選舉及工
業發展方向向《大公報》分享看法。
工業界（第一）立法會議員黃永威表

示，今屆選委會選舉反應踴躍，工業
界（第一）有20位經驗豐富的業界人
士競逐17席，候選人背景多元，既有
傳統製造業的資深工業家，亦有投身
新興產業的生力軍，反映業界對香港
工業前景充滿信心，願為業界挺身發
聲。

黃永威指出，香港正全力推動新
型工業化、加快發展新質生產力，無
論是香港第一個五年規劃、2026年施
政報告，以至北部都會區先進製造業
布局，都為工業界帶來重大機遇，各
位候選人的政綱亦多環繞這些方向提
出主張。選委的核心職責，在於凝聚
業界共識，把業界面對的融資、技術
升級、人才引進、市場拓展等實際挑
戰，如實向政府反映，推動政策落
地。

他又說，相信各位候選人各有所
長，期望當選者不論背景，日後加強
與業界組織及廠商的恆常溝通，攜手
推動更多成果落地，轉化為 「香港品
牌」 ，共同壯大香港工業，鞏固實體
經濟根基。

「今屆選委會工業界（第一）選

舉，20人角逐17席，競爭有序、務實
理性，是新選制下愛國者之間良性競
爭、專業論政的生動寫照」 ，港區全
國人大代表林至頴接受《大公報》訪
問時表示。他認為，候選人背景有資
深業界領袖，亦包括新晉業界精英，
既見工業界傳承接力，亦反映業界高
度重視選委這一連結管治架構、反映
產業訴求的重要平台。

用好灣區產業鏈資源
林至頴指出，翻閱各候選人政

綱，可見清晰的共識取向：聚焦香港
新型工業化、綠色轉型，主張用好粵
港澳大灣區完整產業鏈資源，推動港
商產業升級。 「這不是空泛口號，而
是香港工業界立足由治及興階段，對
自身定位、發展路向的深刻思考。」
他認為，工業界（第一）扎根實體產
業，熟悉港商跨地營運、產研對接的

痛點，候選人普遍將先進製造、低碳
轉型、科研產業化、灣區協同布局納
入構想，體現業界主動對接國家發展
戰略的自覺。

他續說，競爭本身帶來價值。透
過選舉，候選人要更深入聆聽業界聲
音、打磨政策主張，讓產業界的訴求
充分展開討論。 「選委不單肩負參與
行政長官、立法會選舉的憲制職責，
更是工業界與特區政府之間的重要橋
樑。」

林至頴期待新一屆選委當選之後
能繼續凝聚業界力量，圍繞新型工業
化、綠色轉型等方向積極建言，推動
政策配套落地，破解土地、人才、融
資、產研轉化等瓶頸，協助港商把握
大灣區機遇，夯實香港實體經濟根
基，助力香港經濟多元高質發展，在
「十五五」 期間更好融入及服務國家
發展大局。
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工業界期望候選人鞏固實體經濟根基
20人爭17席 背景多元政綱務實
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2026年選舉委員會界別分組一
般選舉將於本月22日舉行。今屆競

爭氣氛顯著升溫，當中工業界（第一）作為扎根實體產業的重
要界別，20名背景多元的業界人士競逐17席。一眾候選人政
綱方向，均以推動香港新型工業化、發展新質生產力為核心，
主張對接國家 「十五五」 規劃、把握大灣區產業協同優勢。

多名業界代表接受《大公報》訪問時表示，工業界（第
一）參選陣容兼具資深工業家與新興產業生力軍，反映業界對
香港工業前景充滿信心；期望當選者日後推動更多成果落地，
轉化為 「香港品牌」 ；同時繼續凝聚業界力量，在 「十五五」
期間更好融入及服務國家發展大局。

大公報記者 王蕙如

聚焦選委會

▲林定國表示，香港具有良好聲譽及
法治環境。圖為林定國在第二屆粵港
澳大灣區律師論壇致開幕辭。

政府新聞處

【大公報訊】記者龔學鳴報
道：對於美英等十國就黃之鋒判刑
發表所謂聯合聲明，林定國昨日在
電台節目表示，公道自在人心，未
來要繼續做好實事，吸引更多人來
港。林定國表示，在國家支持下，
相關國際組織落戶香港，既對國家
有重要策略性意義，也代表香港具
良好聲譽及法治環境，在國家推進
更公平、以規則為基礎的全球治理
體系有重要角色。

律政司司長林定國昨日出席電
台節目，回應英、美、法、德等十
國政府就 「黃之鋒串謀勾結案」 判
刑發表所謂聯合聲明時說，隨着國
家發展，西方國家未必接受國際地
位有所改變，而香港地位特殊，作
為國家的國際城市是首當其衝，要
「站在船頭迎風破浪」 ，有底氣及
韌性處理問題。

林定國指出， 「公道自在人
心」 ，在一些聲稱香港不安全的國家
中，有不少人來港營商，形容 「行動
說明一切」 ，而事實證明香港充滿機
會，亦有安心、舒適的環境。林定國
續指，不期望西方國家在政治上不發
聲，政府會繼續說明自己的立場，未

來要繼續做好實事，吸引更多人來
港。

具良好聲譽及法治環境
林定國認為，很多國家奉行單

邊主義、保護主義，但相信任何文

明社會都不會接受。隨着世界大環
境改變，亞太區或其他地區的經濟
不斷發展，在國家支持下，相關國
際組織落戶香港，對國家有重要策
略性意義，亦代表香港具良好聲譽
及法治環境，在國家推進更公平、
以規則為基礎的全球治理體系有重
要角色。他表示，國家對香港有期
望亦有任務，要作為國際法律及爭
議解決服務中心，自己作為律政司
司長肩負重大責任，希望盡力推動
相關工作，同時為政府內部同事提
供良好的法律服務。

上周本港舉行的法律周，其中一
項主題是 「協作」 ，林定國指律政司
希望能起牽頭作用，帶動業界多了解
國際新環境，加強對外交流。他形容
上周舉行的香港法律周，國際統一私
法協會在法律周首日舉行香港聯絡辦
公室開幕儀式，以及慶祝100周年活
動，具有象徵意義。他指協會以本港
為基地，能協助成員國交朋結友，協
助推廣工作，促成更多國家加入組
織，增強他們的認受性，亦令國際組
織更重視本港，以及背後代表的東方
元素，重視求同存異、以和為貴的聲
音。

回應十國就黃之鋒案判刑作無理攻擊

林定國：越來越多國際組織落戶香港
團體抗議外部勢力抹黑香港法庭

【大公報訊】反中亂港分子、前 「香
港眾志」 秘書長黃之鋒，被控香港國安法
下 「串謀勾結外國或者境外勢力危害國家
安全罪」 。黃之鋒承認控罪，日前在高等
法院被判監禁10年。特區法院嚴格按照
法律規定和司法程序，根據客觀事實及充
分證據，獨立、公正地作出判刑，充分體
現香港法治精神。惟英國外交發展部近日
夥同美國、法國、澳洲等個別國家外交部
發表所謂聯合聲明，就黃之鋒案量刑裁決
說三道四，引發全城憤慨，市民強烈譴
責。

多個市民及社會團體昨日下午先後到
英國、法國駐香港總領事館抗議。有市民
手持寫上 「有法必依，違法必究」 、 「粗

暴干預，中國內政」 、 「依法審判，合理
合法」 等字句的紙牌，強烈抗議及嚴厲譴
責外部勢力就黃之鋒案污衊抹黑法庭。

▲有市民昨日到英國駐港總領館抗議。
受訪者供圖

▲有社會團體昨日到法國駐港總領館抗議。 受訪者供圖

選舉委員會工業界
（第一）選委會界別分
組屬第一界別（工商及
金融），全部由選舉產

生，不設當然或提名委員。今屆有20名
候選人競逐17席，差額3席。

根據《行政長官選舉條例》第569
章附表，工業界（第一）界別分組的指
明實體，包括屬香港工業總會的團體成
員及有權在該會的理事會表決。2026年
選委會界別分組投票人分布顯示，工業
界（第一）有30個已登記的團體投票
人。業界期望新一屆選委日後攜手推動
更多成果落地，轉化為 「香港品牌」 ，
共同壯大香港工業，鞏固實體經濟根
基。

工業界（第一）17席
全部選舉產生
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國際人才節舉行 吸引逾8000求職者入場

【大公報訊】記者郭如佳報道：近年
特區政府推出多項人才入境計劃，吸引各
地人才來港發展。2026香港國際人才節前
日（7日）在灣仔合和酒店舉行，逾百間本
港及內地企業和專業機構設攤招聘，全日
有逾8000名求職者入場。勞工及福利局局
長孫玉菡表示，香港已走過借人才、搶人
才的階段，現正進入留人才、用人才的階
段。

四論壇涵蓋科創及人才配套
孫玉菡指，政府正致力將香港打造成

人才集聚高地，香港人才服務辦公室會繼
續透過廣東話學習、認識香港等支援項
目，以及與香港優才及專才協會合辦的招

聘會，協助來港人才融入香港，亦會加強
在海外推廣香港。

今屆人才節由香港優才及專才協會舉
辦，並獲行政長官李家超題詞 「偉績遠圖
鴻才俊智」 。人才節以 「才聚香江．智領
全球．創啟未來」 為主題，包括第六屆香
港國際人才高峰論壇及2026香港國際人才
職業博覽會（第二季）兩大活動，其中高
峰論壇設四場專題論壇，議題涵蓋香港的
戰略機遇、匯聚人才、科技創新及人才配
套。

逾百企業參與招聘展覽
有論壇嘉賓認為，外來人才與本地勞

動市場並非互相競爭，而是互補共存；香

港應善用在大灣區的國際樞紐優勢，促進
內地與世界各地人才雙向流動，形成由引
進、培育以致使用人才的完整鏈條。亦有
嘉賓指，隨着人工智能發展，跨學科能
力、軟實力和人文素養愈趨重要，並鼓勵
青年擴闊視野，結合國家及大灣區建設規
劃個人發展。

人才節現場亦有入境事務處職員向參
加者講解 「高才通」 、優才及專才等計劃
的申請和續簽規則，並解答常見的申請問
題。

招聘展覽區共有逾百間機構參展，包
括公營機構、本地大型企業、獨角獸科技
企業、專業服務機構及內地企業，求職者
可參與面對面現場招聘。
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▲2026香港國際人才節前日在灣仔舉行，有逾8000名求職者入場。
主辦方供圖


