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國泰航空大裁員，資方要求獲留

任的員工在昨日午夜前簽署新的僱

傭合約，接受減薪方案，首階段簽

約的員工並可獲額外津貼。「死

線」當前，據了解截至昨日已有數

千名國泰員工簽新合約，管理層更

「淡定」。一直聲稱獲員工「支

持」的職工盟旗下國泰空中服務員

工會頓失「牙力」，但仍「死撐」

聲稱昨日再就延長簽新約期限和改

善合約條款與管理層於勞工處舉行

「三方會議」；國泰資方則否認有

安排所謂的「三方會議」，暗示工

會講大話。

■香港文匯報記者 文森

香港文匯報訊（記者 文森）疫情令旅遊業停
擺，新華旅遊表示接近一年零收入，已陷嚴重財
困，迫於無奈要推行停薪留職計劃，全體員工12
月起或要停薪留職多達半年，估計約300名員工受
影響。香港旅遊業議會指出，今年頭九個月已有
73間中小型旅行社結業，政府保就業計劃資助即
將結束，若情況持續惡劣，出現大裁員會是意料中
事。

限今午前回覆 12月1號生效
新華旅遊前日向全體員工發通告解釋，疫情持
續反覆，行業復甦遙遙無期，接近一年零收入已令
公司陷入嚴重困境，無力應付薪金及租金開支，加
上政府12月起不再提供保就業資助，迫於無奈下

要推行停薪留職計劃。
有關安排分兩階段進行，首階段由12月1日起

至明年2月28日，公司明年2月審視安排，決定會
否於明年3月1日至5月31日推行第二階段計劃。
員工可選擇是否接受，並需在今日中午前回覆。
有年資逾5年的新華旅遊員工接受傳媒訪問表

示，現時每月已要放16天無薪假，月均上班5天至
7天，收入約6,000元至7,000元。他對公司的決定
感到無奈，與數名相熟同事會接受安排，坦言「騎
牛搵馬」，找到另一合適工作時再作打算。
新華旅遊申請第一輪「保就業」計劃，獲668萬
元資助，承諾僱員人數297人，而其財困下曾遭韓
國一間旅遊服務公司入稟追討327萬元落地費和團
費等。

東瀛遊澄清無停職安排
另有報道指東瀛遊亦向員工發通告，要求12月

起停薪留職三個月，但東瀛遊昨晚發表聲明澄清絕
無此事，強調集團財務穩健。
旅議會總幹事陳張樂怡向香港文匯報表示，今

年頭九個月結業的73間旅行社，涉及員工人數由4
人至15人不等，由於絕大部分旅行社仍處於零收
入狀態，加上12月起再沒有保就業資助，旅行社
要員工停薪留職甚至裁員也屬意料中事。
工聯會立法會議員陸頌雄關注新華旅遊事件，

呼籲員工留意勞工權益，倘不接受停薪留職，公
司不應視作自願離職，需給予遣散費。他又相信
12月起沒有保就業計劃補貼，很多旅行社或無

法支撐，故要求政府延長向旅遊業界提供津貼，
並放寬申領資格。

新華旅遊全體員工停薪留職半年

香港文匯報訊（記者 茅建興 寧波報
道）香港貿發局內地總代表鍾永喜日前
在甬港經濟合作論壇期間接受香港文匯
報記者訪問時表示，面對今年的疫情，
很多國際採購商無法參會，貿發局會展
業除了線下展以外，推出了很多線上展
版本，未來展會將運用科技賦能，線上
線下展融合起來，隨着5G、物聯網的發
展會有更多展會方案出來。
他並指，港企要融入內地循環大市
場，要多了解內地標準。
鍾永喜說：「疫情衝擊下，這對我們
是一個衝擊，讓我們創新轉型。很多展
會都推出線上版本，除了原來貿發局電
子商務平台網站外，7月份我們搞了一個
夏季採購線上展。11月份我們還將推出
新版本，秋季的線上展，通過這種線上
平台，就算有疫情我們還是在推動。」
不過鍾永喜也坦言，明年疫情好了
後，實體的展會還是必須的，「實體展
還是我們的主體，同時我們也會用科技

賦能，提升我們的展會，未來的展會是
線上線下更加融合在一起。關鍵是要把
企業、供應商和採購商更有效的連接。
很多國際買家來不了，就通過線上視頻
進行商貿洽談，當下全球疫情，不僅僅
是買賣問題，海外物流、市場、支付都
存在問題，但我們相信總會過去的。」

指港商識國情助融入內循環
鍾永喜表示，貿發局一直以來都非常

重視內地的內循環整個大市場，不遺餘
力推動港商進入內地大市場。他認為，
港商融入內循環發展，要多到內地看一
看，了解內地的標準。「有一些我們出
口的產品，不一定適合內地市場，比如
做的玩具是非常大的，海外有很大的花
園才能放進去。有些空調廠，是要把整
個牆壁裏面撞個洞打個孔，也是不適合
內地市場，所以要多看看內地這種產品
是需要什麼。」現在很多產品的標準是
按歐美標準去生產的，要去了解內地的

標準。又比如口罩，香港的一些型號的
口罩就不符合內地防疫的需求。
對於創新服務，鍾永喜介紹，貿發局
為拓展內地業務的港商推出了T-BOX升
級轉型計劃，提供免費支援。T-BOX專
責團隊會根據企業的需要，推薦合適的
服務，包括商務諮詢、工作坊參觀考
察、對接政府資助等，協助企業轉型，
提升競爭力。

國泰航空要求機艙服務員及機師簽新合
約，連同福利調減，有指要減一半薪

金，昨晚11時59分是首階段「死線」，在
此限期前簽約會有額外津貼，第二階段「死
線」是下周三（11月4日），若屆時仍未簽
署即會解僱處理。
據了解，國泰機艙服務部總經理毛潔瓊
昨日發出內部電郵作最後通牒，指截至昨
日已有數千名機組人員已簽新約，對他們
表達衷心感謝。重申不會修改新約內容（I
would like to say a heartfelt thank you to
the many thousands of cabin crew who

have already made the decision to stay with
us.）。
毛潔瓊並指出，過去一周與工會會面4次

聽取意見，每次數小時，但遺憾無法提供更
好條款。她強調，新約的薪酬是具競爭性而
非外界傳言指減薪40%；雖然基本薪酬下
降，但因營運航班大幅減少，這已是公司可
承擔能力內的薪酬。
毛潔瓊重申，昨晚11時59分是領取過渡津

貼的「死線」，新約的簽署期限也不會延長，

呼籲機組人員盡快簽約，以取得有關津貼。

已簽約員工 夠目前需求
裁員後的國泰航空，約剩下1.5萬名員

工，若數千名員工簽新約屬實，已簽約員工
佔總員工人數一定比重，而且在航空業仍未
復甦情況下，數千名員工或足以應付目前航
班升降的人手需求。

工會與勞處開會 未見管理層

談判籌碼大減的國泰空中服務員工會仍
「死撐」，聲稱昨日與管理層於勞工處舉行
「三方會議」。香港文匯報記者一早到達會
議現場，惟兩個多小時會議結束後，只見工
會及勞工處代表步出會議室，未見管理層代
表。
國泰資方隨後向員工發信指，沒安排所謂

「三方會議」，公司仍會與工會溝通爭取工
會支持，鼓勵會員簽新合約。勞工處說至昨
日收到665宗有關僱傭權益的查詢，已經向

國泰清晰轉達員工訴求，處方正聯絡國泰安
排調停會議，再三敦促國泰加強與員工溝
通，釋除疑慮。
該工會主席王思敏昨日仍死口不認被大批

員工背棄，聲稱資方「報大數」，她估計目
前只有逾千員工簽新約，又聲稱部分人簽約
後感後悔，「希望撤回」，否認已簽新約的
同事是「無義氣」。
工會會與律師會面，商討下一步行動後，

稍後可以通知會員。

香港文匯報訊（記者鄭治祖）公民黨
立法會前議員陳淑莊4月2日與黨友林瑞
華等 40人在深水埗「Hands」酒吧聚
會，被媒體揭發後更砌詞狡辯並疑違反
禁聚令。事隔多月，林瑞華日前在社交
平台上發文表示收到法庭傳票，內容指
他在酒吧事件中參與聚集，違反禁聚
令，要求他在29日出庭應訊。
根據林瑞華展示的法庭傳票可見，法

庭在9月30日向林瑞華發出傳票，指林
瑞華被控在今年4月2日至3日期間，在
九龍旺角大南街「Hands」酒吧在無合
法權限或合理辯解的情況下參與聚集，
違反《預防及控制疾病(禁止群組聚集)規
例》。傳票規定林瑞華須在29日上午11
時到九龍城裁判法院作出答辯，並依法
接受進一步處置。
陳淑莊及林瑞華早前在禁聚令生效

後，被揭發與林瑞華等40人在深水埗
「Hands」酒吧聚會，雖然當晚酒吧落
半閘張貼有「Private」告示，但陳淑莊
聲稱酒吧屬「私人地方，非公眾場
所」，並稱當時以議員身份出席公務會
議，故並無違法。惟政府當時發出聲明
指立法會並非法定團體或政府諮詢機
構，議員在議會以外其他場合參與或組

織群組聚集，不管是否屬於立法會的職
能，亦不屬此項獲豁免的群組聚集。另
有報章揭發該酒吧的交易記錄證實當時
仍在營業，絕非陳淑莊所說的「私人場
所」。

職工盟國泰工會吹水被踢爆
見數千人簽新約失「牙力」老作「三方會議」被資方否認

香港文匯報訊（記者 蕭景源）警隊
與香港電台聯合製作、陪伴市民47年
的《警訊》節目，今年8月12日告別觀
眾，而警隊「自家製」的《警聲直播》
將取而代之，並由錄影變成直播，今晚
9時在網絡平台facebook及YouTube正
式面世，將由曾主持《警訊》的高級督
察黃家倫和女警莫藹褀擔任主播，除了
繼續完成傳遞防罪滅罪最新訊息的使
命，還希望增進警民了解與互動。
警方表示，香港警務處一直透過電視
節目《警訊》向市民提供防罪資訊，但
近年科技發展迅速，社交媒體普及，香
港市民接收資訊和觀看電視的習慣有所
改變。為與時並進和增加互動，以及靈
活迅速地將有用資訊適時發放予市民，

因此警隊決定重整資源投放到不同媒體
上，務求提高資訊傳達的彈性和時效
性。《警聲直播》是警隊自行製作的全新節
目，將由10月29日開始，逢星期四晚上
9時在facebook及YouTube上直播。

林瑞華酒吧犯聚收傳票

鍾永喜：貿發局趁疫轉型推線上展

■鍾永喜接
受香港文匯
報訪問。
香港文匯報

記者
茅建興 攝

香港文匯報訊（記者 文森）連鎖超市
集團惠康昨日宣布推出的回饋社會計劃詳
情，包括會與超過70間慈善機構合作，
下月中旬至12月底向有需要人士派發合
共100萬張現金券及100萬張餐券，總值
近8,000萬元，預計約25萬人受惠。

憑餐券到便利店換領餐盒
惠康表示，會以小冊子形式派發現金
券和餐券，每本小冊子包括4張50元現金
券、4張價值28元餐券，總值312元。受
惠人可於所有惠康門市使用現金券，每次
可使用多張，另憑餐券到全港大部分
7-Eleven便利店換領餐盒。
另 外 ， 惠 康 將 通 過 「 Yuu Give

Back 」計劃，配對捐款最多500萬元，
並向所有香港員工派發現金券，以及推出
「日日有低價」計劃，鎖定逾300款日常
貨品的價格最少至明年3月底。
惠康早前在特區政府第二輪保就業計

劃獲批 1.84 億元補
貼，政府要求惠康基
本回饋金額不應少於
工資補貼額50%，惠
康遂啟動總值逾1.2億
元的「點點心意」計
劃，向社區提供支
援。
民建聯副秘書長、

超市價格關注組召集
人顏汶羽則指出，惠
康選擇與慈善機構合
作派發現金券及餐
券，但預計只有25萬
市民受惠，較現時失
業人口25.9萬人更少，力度明顯不足。

顏汶羽：力度明顯不足
他又說，百佳早前同樣透過慈善機構

派發超市券作回饋，但其收到大量投訴，

指大部分慈善機構只派發予會員或指定受
助人，其他基層市民申請無門。他強調在
「疫市」下生意額上升及獲公帑補貼的超
市，絕對有能力和責任提供全單七折優
惠，讓所有市民得益。

■惠康下月向基層派發200萬張現金券和餐券。圖為惠康超
市。 資料圖片

■新華旅遊要求全體員工停薪留職，限今天中午前
回覆。圖為新華旅遊營業點。 資料圖片

■林瑞華日前在fb發文表示收到法庭傳
票。 林瑞華fb截圖

■《警聲直播》主持講述新節目的宗
旨。 警隊fb截圖

■「死線」當
前，截至昨日已
有數千名國泰員
工簽新合約。圖
為員工聚集在國
泰城大樓外。

資料圖片

■工會及勞
工處代表步
出會議室。

惠康派值8000萬現金券餐券 料惠25萬基層 警隊自家製《警聲直播》首播


