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●食安中心介紹夏季食物監測計劃與生或未熟食物的食安風險。中為
徐樂堅，右為楊子橋。 香港文匯報記者攝

失業率5.5% 見14月新低

文匯報揭違法跨境買餸 食安：與海關聯手打擊
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招聘會1800職 到場僅736人
飲食零售復甦請人難 保安流失率高

在疫情受控下，本港經濟有復甦跡象，昨日公布的最新失

業率再下降0.5個百分點至5.5%，各行業亦開始恢復招聘，求

職者有更多工種選擇，但一些在疫情期間被視為「水泡」的行業

因而流失員工。勞工處與工聯會職業再訓練中心昨日舉辦招聘

會，提供1,800個職位空缺，包括文員、飲食業、保安員等。有

僱主表示，疫情受控後百業重振，導致在行業甚至整個市場上競

爭力增加，難以聘請人手。

●香港文匯報記者 芙釵
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註：數字未經季節性調整，最新數字是臨時數字。 資料來源：政府統計處

背景為曾在疫情嚴峻時停業的尖沙咀龍華
藥妝店已在6月重新營業。 中新社
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香港文匯報訊（記者 聶曉輝）隨着香港
疫情受控，經濟逐漸復甦，失業率亦進一步
回落。政府統計處昨日公布，經季節性調整
的失業率由今年3至5月的6%跌至4月至6
月的5.5%，是14個月的新低，失業人數跌
至21.3萬，減少約2萬人；同期就業不足率
亦由2.8%跌至2.5%，9.6萬人就業不足，是
14個月以來首次跌穿10萬。勞工及福利局
局長羅致光指出，失業率連續4個期間錄得
跌幅，與消費及旅遊相關行業合計的失業率
下跌0.9個百分點至8.5%，當中餐飲服務活
動業的失業率更下跌1.3個百分點至10%。
他相信，即將發放的電子消費券將進一步促
進勞動市場復甦，但若要經濟全面復甦，社
會各界必須積極接種疫苗。

失業人數減少2萬
與今年3至5月比較，大多數主要經濟行

業的最新失業率均見下跌，其中建造業、進
出口貿易及批發業、零售、住宿及膳食服務
業，以及藝術、娛樂及康樂活動業有相對明
顯的跌幅。就業不足率亦下跌，主要見於樓
房裝飾、修葺及保養業，以及零售、住宿及
膳食服務業。最新總就業人數較上一個期間
增加約9,700人，增至364萬人，失業人數
減少約2萬人，共21.3萬名「失業大軍」，
就業不足人數亦減少約1.1萬人，達至9.6萬
人。
羅致光指出，僱員再培訓局於2019年10

月推出「特別．愛增值」計劃，為受經濟影
響的學員提供培訓和津貼，至今已先後完成
三期計劃及提供4萬個培訓名額，第四期計
劃已於本月推出，為期半年至今年底，讓額
外2萬名學員受惠。勞工處於今年4至6月
份平均每月錄得82,377個來自私營機構的空
缺，較3至5月份的平均數字上升0.6%，按

年則上升50.6%。
不過，工聯會權益委員會主任丘燿誠指

出，仍有逾21萬人失業，且疫情對經濟帶
來的衝擊及後遺症，恐未能於短時間內消
除，認為政府應即時發放緊急失業或停工津
貼、創造更多職位、容許以個人名義申領綜
援，以及提升再培訓名額和津貼。

新領綜援按季大跌75.4%
另外，社會福利署昨日發表的最新數字顯

示，6月共有221,481宗領取綜援個案，較5
月份減少852宗，按月跌幅為0.4%。其中，
低收入類別個案按月跌1.4%至2,337宗，失
業類別個案則按月跌1.1%至19,461宗，但
仍較去年1月抗擊疫情前增加約54.6%。不
過，今年4至6月失業類別個案的平均每月
申請數字為651宗，已較3至 5月份下跌
15.8%，並按季大減75.4%。

香港文匯報訊（記者唐文）香港文匯報昨日頭版
踢爆有跨境買餸App平台公然派送走私菜肉，且一
些菜品所含農藥嚴重超標（見左圖）。對此，食物
環境衞生署食物安全中心昨日回應本報該報道時指
出，向本港輸出肉類、禽肉和蔬菜的內地加工企業
必須有內地政府部門的供港認可，且隨貨附證明文
件，就報道中提及的非法進口食物，該中心已即時
聯絡海關加強聯合打擊行動，並呼籲市民停止從有
關渠道採購。
香港文匯報昨日報道現時跨境買餸App大行其

道，但當中菜肉卻無法查核生產地，可能並非來自
供港農場，餸菜更隨意置於路旁讓買家自行領取。
記者將買餸App裏跨境購得的蔬菜送往化驗，竟得
出農藥超標152倍的結果，引起社會關注食安及走
私問題。
食安專員徐樂堅昨日表示，隨着市民生活習慣改
變，網購鮮活食品比例逐漸上升，惟這些鮮活食品
可能來歷不明，未有齊備的入境通關手續，屬非法
進口，市民不應隨意光顧。另外部分食品儲存及運
輸措施亦有疑問，在炎炎夏日將食物鋪在路邊等候
領取，很容易受微生物污染而變質。
徐樂堅呼籲市民向信譽良好的商店採購食品，亦

提醒業界在運送食物進口香港時，必須遵守香港法

例和內地有關行政安排。他強調，根
據《進口野味、肉類、家禽及蛋類規
例》，每批次進口肉類及家禽必須附
有來源地有關部門簽發的衞生證明書
或食安中心的書面准許，違者一經定
罪，最高可判罰5萬元及監禁6個月。

2002食物樣本肥佬3個
另外，食安中心昨日公布今年夏季

食物監測計劃的檢測結果，合格率超
過99%。該中心於4月至6月在街市攤
檔、食肆、網店及小販等處所檢取了
2,002 個樣本，1,999 個樣本通過檢
測，不合格的3個樣本為水產品，包括
花甲、蜆和貴妃蚌，樣本含有被禁用
的氯霉素。
食安中心顧問醫生楊子橋表示，氯

霉素屬抗生素，不應出現在食物中，
過量攝入可能導致再生障礙性貧血，該中心已要求
有關店舖停售不合格水產，並進行上游追蹤，可能
對供貨方作出檢控。
夏季潮濕環境容易導致更多食物中毒個案，今年

6月食安中心已接獲7宗食物中毒個案，涉及個案人

士曾分別於3間食肆進食生蠔。楊子橋指，生冷
食物屬高風險食物，可能帶有「超級細菌」，
具有抑制抗生素能力，人食用後未必即時
有病徵，提醒孕婦、幼兒、長者及免疫
力弱等高危人士要特別留意。

勞工處昨日舉辦招聘會，為求職者
提供全職及兼職工作，合共

1,800 個職位空缺，共 24 家機構參
與，吸引大批求職者應徵，截至昨日
傍晚，有736人前往招聘會。

敘福樓：月薪1.3萬至2.1萬
敘福樓餐飲有限公司、株式會社有
限公司高級人力資源主任鄭婉婷表
示，招聘會人流尚算多，而且有涵蓋
不同年齡層、工作經驗的市民應徵，
但多數求職者都較年輕。她指，是次
招聘會提供兼職及全職職位，時薪約
55元至75元，及月薪1.3萬元至2.1萬
元不等。
她說，去年疫情重創餐飲業，招聘
人手較簡單，但今年疫情好轉，有很
多烤肉、火鍋食肆重開或加入行業，
加上零售業重振旗鼓，導致在招聘上
競爭力受到威脅，「今年飲食業越來
越多新成員加入，零售業亦開始重新
招聘員工，薪金與我們相若，今年招
聘確實很難。」

宏力保安：有牌就考慮請
宏力保安服務有限公司招聘組成員
馬嘉豪表示，今年招聘會人流較去年
少，前來詢問或應徵的主要都是一些
中年人士。該公司提供的全職保安職
位，薪金由1.2萬元至1.96萬元不等。

他指，去年共招聘逾百人加入保安行
列，但現時已經走得所剩無幾，慨歎
行業流失率高，「去年航空業大裁
員，有部分員工因此考保安牌入行，
但事到如今，只要接種疫苗便可以繼
續飛，有很多都重回老本行，亦有部
分不習慣保安需要輪更、工時長等，
做了一兩個月便離開。」他坦言，現
時只要應徵者持有保安牌，都會列為
考慮聘請對象，但需要通過其他部門
審核進行第二輪面試。
求職者邱小姐表示，由於上一份政

府外判文職工作約滿，因此前來尋找
心儀全職文職工作。她指，對於薪酬
方面沒有太高要求，只需合理即可，
但希望工作時間比較穩定，如果沒有
相關工作，則會考慮應徵保安，因為
自己已經持有保安牌。
另一求職者周女士表示，由於去年

年末遭任職多年的食肆裁員，因此昨
日希望可以尋找一些餐廳清潔工等兼
職工作。她指，參加招聘會的都是大
機構，笑言「不擔心無糧出」，因此
對薪酬方面沒有特別要求，只要合理
即可，但不希望太晚下班。
兼職侍應李先生表示，現時工時

長、工作千篇一律，因此對工作的熱
忱大減，希望可以嘗試其他工種。他
指，希望可從事零售業兼職，但時薪
一定要有最少55元，否則不會考慮。

●勞工處聯同工聯會職業再訓練中心舉行大型招聘會，提供1,800個職位。 香港文匯報記者攝

●一名求職者現場填寫應徵表格提交。 香港文匯報記者攝

●招聘企業的職員向求職者解釋工作內容。 香港文匯報記者攝●應徵者邱小姐（左圖）與宏力招聘員馬嘉豪。香港文匯報記者攝


