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AA2 時代人物

余鵬春余鵬春：：
港應善用國際國內資源港應善用國際國內資源
以積極姿態融入雙循環以積極姿態融入雙循環

廣東省政協常委、港區省級政協委員聯誼會常務副會長余鵬春，長期以來積極團結愛國愛港力量，

為社會作出貢獻，備受各界肯定，今年更獲得特區政府頒發金紫荊星章。在國家加快構建以國內大循

環為主體、國內國際雙循環相互促進的新發展格局背景下，他强調要繼續發揮政協的職能，團結各界

人士緊緊抓住「十四五」規劃帶來的重大機遇，推動香港成為國內大循環的參與者和國際循環的促成

者，並以粵港澳大灣區建設為切入點，發揮香港所長，更好的融入國家發展大局，為香港經濟帶來源

源不絕的動力。
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「我對祖國和家鄉的感情源自於父輩的
言傳身教和身體力行，猶記得小學

時我到澳洲讀書，父親堅持要求我們定期
用中文寫家書寄回家和堅持看中文報紙，
他還時常叮囑我們不能忘本，要謹記我們
是中國人。」
余鵬春在言辭中，流露出深厚的愛國情
感。他表示，這些年來，家訓時刻牢記在
心，通過商會、聯誼會、同鄉會等組織，
和很多同仁一起參與社會事務，為市民謀
福祉，踐行使命和職責，感激得到社會各
界的信任和支持。

新時代背景
新使命擔當

面對國內國際雙循環發展格局和「十四
五」的新機遇，余鵬春認為，港區政協和
各界人士要團結起來，推動香港成為國內
大循環的參與者和國際循環的促成者，這
需要全面準確理解「雙循環」新發展格局
的內涵與要求。「以高水準對外開放推動
國內經濟高品質發展，就是打通阻礙國內
國際雙循環相互促進的制度性壁壘，建立
雙循環相互促進的新機制。」余鵬春提
出，在新的時代背景下，香港可以善用國
際國內兩個市場、兩種資源，更容易把參
與國際循環的優勢轉化為參與國內循環的
優勢。
談到香港融入國家發展，余鵬春提到，
在國安法實施後，香港社會有了更穩定的
發展環境和土壤，使「一國兩制」行穩致
遠，才能更好地以香港優勢，滿足國家所
需。「國安法實施一年，社會恢復穩定，
市民享有有序和安全的生活，營商投資環
境也恢復良好，為香港提供龐大的商機。
體現了只有社會穩定發展，市民才能安居
樂業，投資者才會對市場更有信心。」

余鵬春續說，香港是全球服務業
主導程度最高的經濟體，高端專業
服務業以提供完善、高效率的服務
而享譽世界。可以預期，在「十四
五」時期，香港高度成熟的市場體
制、法律與法治，以及包括在金
融、專業服務、產權及知識產權等
方面的優勢，將不斷提升大灣區服
務貿易自由化水平，助力「粵港澳
大灣區」和「一帶一路」建設。

灣區惠港政策多
吸引青年創業

他特別提到，大灣區從概念到規
劃綱要公布，到逐步落實發展的過
程中，惠港惠民政策陸續有來。最
近剛剛公布的《全面深化前海深港
現代服務業合作區改革開放方案》
更是為拓展香港產業發展的空間帶
來了無限機遇。大灣區內的創新創
業基地（雙創基地）發展迅速，為
創新創業活動提供了大量軟硬件支
持。成功落戶雙創基地的香港青年除了可
受惠大灣區各市政府出台的優惠政策措
施，亦可享受基地提供的孵化及輔導服
務，減低創業面對的風險。今年香港特區
政府還推出了大灣區青年就業計劃，得到
了各企業和眾多青年的積極響應和熱情參
與，反應十分熱烈，對吸引青年到大灣區
內地城市創業就業發揮了重要作用。「我
們希望有更多類似這樣的政策措施陸續出
台，同時，也希望進一步加強對港澳青年
的引導，通過一些系統性的培訓課程或互
動項目，幫助他們建立起較清晰的職業規
劃和事業發展方向。」
對於如何讓香港青年更好地認識國情，

從而將個人發展與國家規劃方向相接軌，
余鵬春認為，除了學校課程及活動，家庭
教育也一樣重要，而對於一些刻意在校園
內散播偏激思想的行為，有關部門應該嚴
格監管，觸及到法律的也需要嚴格執法，
才有威嚇力。通過到大型國企、央企實習
是讓港澳青年更全面和迅速了解國情的方
式，希望國企、央企能密切和港澳高校的
交流，促進互相的了解和溝通，提供更多
機會讓港澳青年到大灣區內地城市學習和
實習，並對優秀的人才進行定向培養，讓
他們對融入大灣區發展有更加清晰的認識
和更明確的規劃。

寄語青年通力合作
拾級而上

作為僱員再培訓局主席，余鵬春介紹
到，近期，僱員再培訓局推出了「20 x 50

實習生計劃」（「實習生計劃」），約有
500名申請人出席了8月4日的面試日。今
年約有70間機構參與「實習生計劃」，提
供超過300個實習空缺，切合青年人志趣的
特色和技術性工種，以及適合實幹型「後
50」的文職或行政支援工作一應俱全，無
論是空缺種類和數量均超越過去兩期計
劃，而申請人數更高達1000多人，打破以
往兩年的紀錄，令人鼓舞。今年參與的機
構有公私營企業，涵蓋約20個行業範疇，
適合青年人的實習職位包括手機遊戲測試
員、社交媒體平台實習生、虛擬實境培訓
研究人員、見習汽車美容技師、巿場推廣
助理等；而適合「後50」的實習職位則有
產品體驗員、活動助理、人力資源助理
等。再培訓局也會為實習生舉辦「熱身講
座」及「電腦應用工作坊」，參與機構會
安排指導員提供在職指導及培訓，並在實
習完結後視乎營運需要，積極考慮聘用表
現良好的實習生為正式員工。
余鵬春寄語青年，在專業分工越來越

細、市場競爭越來越激烈的前提下，合作
變得越來越重要，年輕人要多多善用身邊
的資源，認識志同道合的朋友，成為合作
夥伴，通力合作，共創美好的未來。「一
個人的力量總是有限的，社會環境變化太
快，學會如何逆水行舟，是重要的課題，
在成長過程中，善於與他人合作，是一個
很關鍵的成功因素。」
余鵬春最後表示，希望得到他人的幫助，
就要先得到他人的信任，要具備誠信和一顆
包容的心，人生的路才會越走越寬。

● 2020年，余鵬春（左六）與香港廣東各級政協委員聯誼會領導一起參與香港十八區「迎國慶、賀中秋」街站活動。

● 2021年3月13日，余鵬春（左一）在香港街頭支持全國人大關於完
善選舉制度的決定。

●余鵬春（右五）與愛心人士一起深入社區向市民派發口罩。

● 2020年7月，余鵬春（右）代表香港廣
東各級政協委員聯誼會向佐敦官立小學師生
捐贈抗疫物資。

● 余鵬春（中）積
極推動僱員再培訓
局推出的「20 x 50
實習生計劃」。


