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港漂港青北上

香港文匯報訊（記者 胡永愛 深圳報
道）2021年9月中旬，小蘭結束了自己
的港漂生活來到深圳與先生團聚。「在
香港讀了兩年研究生、工作了兩年。疫
情後我們就一直分隔兩地、沒法見面，
所以在這一年下定決心辭職到一個城市
生活。」
原本小蘭在香港從事傳統媒體工作。
「我是學中文出身，在香港能選擇的工
作本不多。深圳是大家印象中的科創之
城，但出乎意料之外，這裹傳媒行業工
作機會多且選擇更多樣。」
現在，小蘭在深圳市南山區科技園的
一家自媒體公司工作，辦公室寬敞明

亮、年輕人居多、上下班時間自由，還
可以隨時「擼貓」。小蘭在這裏，第一
次感受到了內地互聯網企業的氛圍。

管理以結果導向 工作時間自由
在香港時，小蘭聽說內地尤其是深圳

「內卷」（指同行間競相付出更多努力
以爭奪有限資源，從而導致個體「收益
努力比」下降的現象）很嚴重。不過，
她到了新公司後發現，早上可以慢悠悠
地十點後上班，中午下午還可以隨時悠
閒地出去喝杯咖啡，「至少我沒有經歷
『內卷』，我們團隊是以結果為導向，
只要能生產出好的內容，其他方面公司

都很寬鬆，我覺得這才是真正的深圳風
格。」

內地新媒體市場大挑戰亦大
小蘭也剛回到內地不久，但已完全適

應了深圳的新生活。原來香港生活近4
年，但作為北方人的小蘭，在語言、思
維等方面仍然無法完全融入香港，「我
在香港也找過類似的新媒體的工作，因
為大家從小接受的教育和文化有較大差
別，還是會有不同程度的代溝。」
目前，小蘭轉型內地新媒體也面臨着

很大的壓力。雖然現在所在的團隊人數
並不多，她所參與運營的微信公眾號在

2021年開設，已經吸粉15萬，「這在香
港是難以想像的速度。」現在她正在學
習如何「生產」爆款文章，後續也將接
觸抖音、快手、小紅書等平台，「香港
市場小，自然競爭也小，新媒體發展遠
遠落後於內地。對於我來說內地工作挑
戰大，但收穫卻非常多！」

相信深圳疫情將很快平息
近日，深圳市在對重點行業從業人員

定期核酸檢測時再次發現新冠病毒陽性
感染者。小蘭坦言並不擔心，相信深圳
會控制得很好，「從10月初隔離完到現
在，我看到深圳一直處於一個嚴密防

控、安全的狀態之下，無論是坐地鐵還
是進商場等公共區域，一直需要出示健
康碼。」
在小蘭家步行5分鐘的地方，社區每天

在固定地方設置了對重點行業從業人員
定期核酸檢測點，主要針對中高風險地
區人員、入境解除隔離後人員、粵港跨
境貨車司機、國際航班機組人員等。
「平時上下班就會看到，據我了解是免
費的。即使深圳沒有疫情的時候也在進
行，所以現在排查出來感染者並不是壞
事，及早發現、及時控制，希望在深圳
的我們都可以過一個安心的中國年。」
小蘭心懷盼望地說。

這裏更易發圍！
灣區工作機會多 精神更滿足

隨着粵港澳大灣區融合的加快，越來越多年輕人離開香港，北上尋求發展，他們

中既有土生土長的港青，也有早年來港讀書後留下來工作的「港漂」。香港文匯報

訪問了幾位正在在深圳工作的年輕人，他們北上前都曾在香港工作過。為什麼離開

香港？除了內地機會多、選擇多之外，有人喜歡內地工作氛圍「重視企業內群體的溝

通」；也有人因文化思維等難以完全融入香港，還是內地好；還有人說，回內地發展不僅

獲得了人才獎勵，還實現了在香港難以實現的住房夢。

深圳沒想像中「卷」

▲程先生看好內地經濟，早前已在深開辦跨境理財通

戶口，現在擬加碼投資20萬元人民幣。記者李昌鴻攝

◆程先生已拿
到了香港永久
居民身份證。
記者李昌鴻攝

程先生： 深圳人工比香港高

挑戰大但收穫非常多

▼梁國鏗（第一排右一）去海口參與足球
友誼賽。 受訪者供圖

◀梁國鏗所在
的深圳港企早
前組織大灣區
內地城市就業
的港青們共同
慶祝新年。
記者胡永愛 攝

人與人溝通更順暢

港青梁國鏗港青梁國鏗：：
內地工作模式大不同

小蘭小蘭：：

香港文匯報訊（記者 李昌鴻 深圳報道）程先生是眾
多北上深圳發展的港漂代表之一。2007年，他赴香港中
文大學讀本科和研究生，主修工程技術，畢業之後在香
港工作了五年，並拿到了香港永久居民身份證。
因為三四十年前，香港大量工業北移大灣區內地城
市，目前主要經濟為金融、地產、專業服務、物流和貿
易等。因此，香港一些大學理工科畢業生工作機會較
少，不少畢業生只得北上深圳等大灣區內地城市發展。

獲4萬至5萬境外人才補貼
程先生告訴香港文匯報記者，因為香港工作機遇較少，
加上家庭原因，便於2017年北上深圳發展。「深圳房價較
香港低不少，當年在深圳以500萬到600萬元(人民幣，下
同）在福田區購買了一套2房1廳的二手房，實現了在香
港難以企及的住房夢，心裏因此十分滿足。」程先生滿面
笑容地說道，「目前我在一家外資金融機構從事產品開發
工作，多年來對在深圳生活和工作均比較滿意。」
作為境外人才，程先生獲得了深圳市政府4萬至5萬
多元的補貼，「儘管總額並不高，但是提升了自己的幸
福感。」更令他欣喜的是，自己在深圳的工資比香港還
要高一些，「因此，我對在深圳的整個工作、收入和生
活都挺滿意的，較之前在香港好不少，而深圳對人才的
吸引和安居的政策都做得不錯。」

港青大灣區發展空間大
談到離開香港的原因時，程先生說，除了工作機遇少

外，近六七年來，香港先後經歷了非法「佔中」和修例
風波，這給香港帶來很多負面影響，加上香港房價又太
高，因此他認為北上大灣區發展是不錯的選擇。「近幾
年來國家大力推動大灣區融合，鼓勵港青北上發展，這

對許多港青而言是一個很好的機遇，大灣區和內地市
場龐大機遇眾多，因此港青積極融入大灣區發展，
無論是工作和事業，均是一個不錯的選擇，並且
發展空間挺大的。」
程先生看好內地經濟前景，認為目前內地明

顯好於歐美，因為疫情爆發，境外所謂民主
國家抗疫不力經濟發展受累，歐洲國家匯率
一直在跌，美國印鈔刺激經濟，如今通脹十
分厲害，CPI漲幅創近40年來新高。美聯
儲很快將會緊縮政策和加息，此舉將對經
濟環境帶來不利影響，可能短期之內歐美
經濟下行。相反中國因為疫情控制得比較
好，成為了世界製造中心和供應鏈重要環
節。因此，他更看好內地經濟發展前
景，而作為在大灣區工作的港人一分
子，未來必將享受國家持續穩定發展
帶來的紅利。

擬加碼20萬元投資
跨境理財通去年第四季度正式開

通後，港人可透過「北向通」投資
內地的合資格投資產品。程先生也
在第一時間開設投資戶口，除之前
已投資20萬元人民幣購買內地理
財產品外，擬加碼20萬元投資。
他說因為自己對內地市場比較了
解，看好內地發展帶來的機遇，
加上目前美元兌人民幣匯率較
低，不少境外投資者也傾向投
資人民幣資產。
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香港文匯報訊（記者 胡永愛 深圳報道）港青梁國鏗是香
港公開大學體育運動與休閒管理專業、2021年的應屆畢業
生，目前就職於深圳港企觀瀾湖集團酒店前廳，任大堂副
理。「我的主要工作是處理客人的投訴，也曾在香港從事過
相關行業。相比香港，內地人與人之間的溝通更加順暢，信
息的流通分享更加迅速，做事的效率也就更高。」
上學期間，梁國鏗就聽說了「大灣區青年就業計劃」，鼓
勵和支持香港青年人到粵港澳大灣區內地城市工作及發展
事業，期望青年人能放眼國家，把握大灣區在學習、就
業、生活方面的種種機遇，開拓更廣闊的空間實現夢
想，「我在港勞工處的網站上了解到觀瀾湖集團也參與
在這個計劃中，我申請崗位後，很幸運地通過了面試，
成為觀瀾湖運動與休閒產業鏈的其中的一員。」

部門聯繫性較港工作時高
談及這大半年在深圳工作，梁國鏗表示受益良多。

「我曾經在香港的運動會所做過實習和兼職，兩個城市
的工作模式上是有些分別的。」他認為香港部門的運作
不太需要互動性，他們工作時的專注只是為了提高效率，
而非人情冷淡；每個部門負責好自己的崗位就行，比較單
一。而在內地的部門聯繫性比較高，協助性比較多，「比如我
現在的崗位，要熟悉各個部門的不同性能與運作，亦可分享各
部門的資訊和消息。這種大企業的工作文化很值得學習。」
在工作溝通上，香港的辦公室一般靠郵件溝通，他們不僅
極少用WhatsApp、MSN等社交軟件溝通工作，有的公司還
明令禁止，以免員工分心。在梁國鏗看來，郵件的優點就是
方便傳播和存檔。而在內地，溝通工作也會用到郵件，但更
常用的是微信或QQ。不同部門各自建群，有什麼任務就「@

所有人」，會更加方便快捷，一步到位。
他特別提到，在觀瀾湖集團的工作經歷裏印象深刻的是公

司邀請這一批入職的港青去海口參與2021年度的瓊港澳足球
友誼賽。「那時候我剛入職不久就獲得機會出外參觀，十分
驚喜。在活動裏，不僅認識了不少在內地發展的港澳同胞，
還收穫了一些內地年輕人的寶貴創業經驗。也認識到作為港
企的觀瀾湖集團發展區域不僅包含深莞，還有海口的產業集
群，增加了我們港青對海南自貿港的認知。」

經驗之談：應屆畢業生亦適合北上
作為應屆畢業生，梁國鏗入職內地時，他的很多香港同學
們都還在尋找屬於自己的方向和定位，有不少是在做兼職或
者臨時工去試探方向。「其實他們也不是沒想過來內地發
展，只是因為不同因素而猶豫不決，有些同學甚至從來未踏
足過內地，一直在香港土生土長，可能並不清楚內地現在的
真實狀況。」
梁國鏗這大半年來切身感受到內地經濟發展迅速，深圳科技

水平領先，工作崗位和機會豐富，因此也經常在朋友群組中分
享自己的工作和生活情況，把見識和閱歷傳遞給朋友，讓他們
更具體、更徹底地了解內地現在的發展，期待他們產生煥然一
新的認識，或把內地發展加入到他們的未來規劃當中，「例如
我現在工作的觀瀾湖集團，產業鏈包括高爾夫運營、跨界體
育、休閒商業、實景旅遊、文化娛樂、國際教育等等，一定會
有一個適合自己定位的崗位，開創屬於自己的一片天。」


