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土 地 房 屋 青 年 上 流

勞 工 權 益

完 善 醫 療

◆圖為2月時首批由國家捐
贈的15萬盒抗疫中藥抵港。
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讓基層住好啲
縮短建屋時間

土地房屋問題是香港改善民
生必須攻克的「老大難」問
題。目前，公屋平均輪候時間
已超過6年，與特區政府「三年
上樓」的目標相距愈來愈遠，
而私營房屋的建屋進度也不如
理想。不少選委希望能與特區政
府共同協助基層家庭改善居住環
境，縮短公營及私營房屋的建屋時
間，簡化土地發展過程等。
恒基地產主席李家誠表示，房屋供

應問題毋庸置疑是特區政府首要處理
的問題，應加快公私營房屋供應，盡快
告別劏房，又希望特區政府簡化土地發展
過程，拆牆鬆綁，縮短建屋時間，又表示
集團過去一直配合政府，積極推動過渡性房
屋計劃，但他認為計劃非長遠解決方法。
新鴻基地產執行董事郭基煇建議特區政府應參

考內地，善用政府主導、市場運作，締造多贏方
案。他提到，現時轉換農地用途往往需時10年至15
年，將官地變成公營房屋，亦要11年至14年，故建議
特區政府做好基建先行，解決幹道、鐵路、供水排污設
施不足問題，同時放寬新界區地積比，規劃、土地轉換拆
牆鬆綁，加快程序推進速度，以及委任高級問責官員，督導
住屋規劃盡快上馬。
港區全國人大代表王庭聰認為，新一屆特區政府應該加快建

屋，建議可邀請私人發展商建公屋，加快公屋的建設。同時，
應盡快落實「北部都會區」建設，建議邀請內地國企、民企等
大型企業來港發展。

應簡化土地發展程序
市區重建局主席周松崗認為，城市規劃、更新、基建及土地

發展，關係是一環扣一環，要解決房屋問題，需要解決法律現
存問題，部分程序化、機構化法律問題成為房屋發展的樽頸
位，建議政府未來要對有關法律拆牆鬆綁。
民建聯副主席陳學鋒表示，不少基層市民居住環境差，
建議特區政府把「三年上樓」納入《長遠房屋策略》政策
目標，加強房協的角色，並恢復私人參建居屋計劃，將
資助出售房屋供應量調高至每年1.5萬個。民建聯新界
西南議員陳恒鑌亦指，特區政府應提出「告別劏房」
的時間表，提出縮短公屋輪候時間等改善住屋問題
方案。

健全基層醫療
系統發展中醫

持續數年的新冠疫情，不僅給香港醫療體系帶來挑戰，亦帶來審
視香港醫療供給的系統性缺失的機會。不少選委都認為，特區政府應
健全基層醫療網、善用家庭醫生及普通科門診服務，同時促進中西醫協
作，全面梳理現時香港中醫藥發展的現狀，並建議增設中醫藥專員，專責
負責中醫藥事務，系統發展中醫藥業。
香港中醫中藥界聯合總會會長李應生建議增設中醫藥專員，專責負責中醫藥

事務，每一屆政府訂定「中醫藥發展藍圖」，配合與內地的發展規劃，建立兩地
中醫藥交流機制，一旦有重大事故發生時，可以啟用緊急應變方案，同時應加強
本地的中醫藥教育，加快建設地區康健中心，協調港產中成藥產品，融入粵港澳
大灣區的發展。

促進中西醫協作
香港註冊中醫學會會長、香港中醫中藥界聯合總會主席陳永光認為，特區政府應
全面梳理香港中醫藥發展的現狀，找準存在問題，確定未來中醫藥發展定位，提出
能立足本港、依託內地、面向國際的中醫藥發展政策舉措；設立專門的中醫藥管理
機構，加強中醫藥管理體系建設。他又指，特區政府應善用本港中醫藥人力資源，
並以公私營合作的方式，應對香港醫護人手短缺，調整和完善《中醫藥條例》，以
便中醫師更精準有效地診療，如允許中醫師轉介相關檢查項目、中西醫協作等。
中醫師李嘉欣提到，現時香港大學、中文大學、浸會大學都有中醫學院，希望從
教育上促進中西醫協作，包括進一步促進中醫學習西醫、西醫學習中醫，在臨床上
加強中西醫協作，從而進一步推動中醫的地位，又建議特區政府就中醫藥範疇建立
有規模的管理架構，推動中醫文化教育和推廣。
香港大學醫學院院長梁卓偉指出，
特區政府應健全基層醫
療網，善用家庭醫
生及普通科門診
服務，解決
依賴公立
醫院急症
室問題，
並設立基層
醫療管理局，
使私營醫療人
手能更靈活
調配。

開拓多元職位
訂定發展藍圖
青年是香港的未來，香港要長遠保持發

展活力，就必須解決青年上流的問題，讓
年輕人得到更多發展機會。不少選委建議
香港實現教育和新型產業對接，開拓優質
多元就業職位，訂定中長期的青年發展藍
圖，提供培訓及職業規劃等，為青年上
流提供全方位支援。

務求學有所用 又能助產業升級
工聯會理事長、立法會議員黃國表
示，希望特區政府通過發展新興產
業，積極開拓優質多元就業職位，
為有能力的年輕人提供向上流動的
機會。他提到，開創新興、科創
行業時要特別留意，為香港的大
學畢業生創造機會，避免大學
畢業後找不到所讀專業、行業
的崗位。
他指出，自己收到很多企業
意見，指人力資源政策與產業
發展相脫節，很多大學畢業生
的專業教育內容不太適合產業
內所需，很多大學生畢業後找
不到其專業的工作，學無所
用，既造成社會資源浪費，亦
為畢業生製造挫敗感。
黃國建議香港的大學教育應與

新興產業相對接，既讓年輕人學有
所用又能促進香港產業升級轉型，
真正為青年一代創造更多優質多元就
業崗位，更佳的向上流動機會。
全國青聯常委、香港青年聯會主席、

選委會界別立法會議員梁毓偉指出，香港需
要訂定中長期的青年發展藍圖，而構建有可行

性、可持續性、互惠互利的青年發展藍圖，就必須
補修以往政府部門之間的溝通與協調不足、資源錯配
等短板。他又建議，特區政府應思考擴展青年宿舍的定
位，並非僅提供廉價租金的居住空間，或可以在配套及
青年發展上探索更多方向，包括提供培訓及職業規劃予
住戶等，令青年住戶不只是慳錢住5年，同時可以提升
自身的發展價值。

選委會界別立法會議員林振昇表示，特區政府應加
強推動產業多元化、再工業化，加強職業教育，增加
應用學科學位，並以誘因吸引企業提供更多實習崗
位，讓年輕人能向上流、有更多發展機會。

恒常失業保障
提升職業教育

打工仔作為香港重要的群體，權益不容忽視。不少選委都關注
到勞工權益，並建議新一屆特區政府大刀闊斧改善勞工政策，設
立恒常機制保障失業勞工，並認為特區政府不應過分外判服務，
而應建立自己的機制和團隊等。

工聯會會長、立法會議員吳秋北認為，要締造社會和諧，便
先要保障好勞工的就業和權益，特別要改變思維和風氣「以人
民為中心」，建立恒常的失業保障制度。他又建議新一屆特區
政府大刀闊斧改善勞工政策，而特區政府不應過分外判服務，而
應建立自己的一套機制、團隊。
他提到，工聯會早前曾提出建立逆周期就業保障制度、設立最低

生活指標、完善最低工資保障制度等多項建議，期望香港特區第六屆行
政長官選舉候選人李家超能在政綱中提出更多保障勞工的倡議，展現保障
勞工的決心和真誠。

工聯會立法會議員陸頌雄指出，勞工基層的社會矛盾，包括貧富懸殊、
分配不均等，這亦是社會不穩定的主要矛盾之一，疫情令相關問題進一
步擴大，不容忽視，希望特區政府透過新經濟、新機遇，為打工仔提
供優質就業機會，實現共同富裕，並且要在發揮原有的人力資源優
勢、普及專上教育的同時，提升職業教育。他並指，不能以犧牲打工
者權益，或者壓低勞動力成本作為發展新產業、提升競爭力的方法。
工聯會婦女事務委員會主任梁頌恩希望特區政府能推行全薪產假，同
時推行全薪男士侍產假，並重新檢視僱傭條例，及在自願醫保增設
2,000元婦科醫療券等。

港九勞工社團聯會副主席譚金蓮表示，第六輪抗疫基金有臨時失
業援助，令許多失業人士受惠，未來特區政府需要討論恒常失業
援助機制。關注職業培訓、職業專才教育，令市民能夠釋放勞動
力，投入到香港未來發展的新板塊，如智能工業、「北部都會
區」等。

香港特區第六屆行政

長官選舉候選人李家超正在撰寫

政綱。不少市民都希望新一屆政府能

帶領香港開創新的景象，特別是解決沉積

多年的民生問題。香港文匯報昨日梳理了來自

不同界別的選委在與李家超線上交流的過程中，

就市民關心的土地房屋、醫療服務、青年上流、

勞工權益等重要民生議題建言獻策，希望為改

善有關範疇的問題搭建系統性解決方案，讓

這些深層次矛盾得到根本性解決。他們都

表示，願意與新一屆政府攜手處理、

解決這些積存已久的社會問

題，共同努力為香港市民

創造更好的生活。

◆香港文匯報
記者 藍松山

選
委
建
言
獻
策

拆
解
深
層
矛
盾


