
◆要多了解內地稅制
與香港的不同

◆大灣區內地各城市生活指
數有較大差異，總體生活成本

都比香港低

◆獲事業單位聘任的香港居民，可以
自行保管香港永久性居民身份證以及港澳
居民來往內地的通行證，可以根據生活的

需要往返內地以及境外

◆如果需要出國（境）執行公務的
時候，要按照國家和省相關的

管理規定，將有關的證件交
由規定的部門保管

整理：香港文匯報
記者 盧靜怡
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274港澳青年報考廣東事業單位
今年招聘崗位超1.4萬個 報名人數逾47萬

20222022年年44月月2929日日（（星期五星期五））

2022年4月29日（星期五）

2022年4月29日（星期五）
◆責任編輯：裴軍運 ◆版面設計：日 明
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Q：在大灣區事業單位入職，薪酬待遇如何？

A：廣東省人力資源和社會保障廳人事管理處副處
長、三級調研員歐陽全其：
◆國家不同地區的事業單位薪酬執行的是國家和

省薪酬待遇規定，不同地區有不同的標準。對比全
國而言，廣東省事業單位薪酬待遇是比較高的。對
比同地區其他行業薪酬來說，廣東事業單位薪酬大
致會處於中上水平。
◆儘管廣東事業單位薪酬目前會低於香港、澳門

地區的收入，但勝在穩定、社會福利保障完善。事
業單位所在地的住房餐飲等生活成本比較低，總體
消費指數比較低。所以事業單位薪酬待遇還是很有
吸引力的。

Q：到大灣區城市的事業單位入職，晉升空間如
何？

A：廣東省人力資源和社會保障廳人事管理處副處
長、三級調研員歐陽全其：
◆從晉升空間來看，內地事業單位一共分為10個

等級，從1級到10級。從大灣區事業單位具體情況
來看，大多數管理崗位工作人員可發展到7級，而
專業技術崗位則包括了高級、中級和初級，它一共
是分了13個層級，這個崗位晉升的依據是職稱評
審。舉例說，如果港澳畢業生入職之後，自己很勤
勉努力，業績也很突出，就可以一直發展到專業技
術一級。一級就相當於內地中科院院士的水平。

Q、內地單位工作氛圍是怎樣的？

A：廣東省國有企業粵海投資有限公司副總經理陳
志毓：
◆在招聘方式上，我們採取客觀公正公開透明

的方式進行招聘，按照公司的招聘計劃，結合相
關部門、相關企業板塊人員和工作需要進行招
聘，提供了包括行政、人事、投資管理、公司秘
書、安監運營等等的多種的崗位選擇。在薪酬方
面，我們作為國企單位，會為員工開具有吸引
力、競爭力的市場化薪酬福利。我們會安排港籍
學生前往內地相關業務板塊進行歷練，具體包括
粵海的水務板塊、天河城百貨、粵海物業等等一
線的公司去進行交流鍛煉，為港籍員工增進對內
地的企業運作模式的認識。

Q：港人報考內地事業單位有哪些條件？

A：廣東省人力資源和社會保障廳人事管理處副處
長、三級調研員歐陽全其：
◆符合規定的港澳居民可報考廣州、深圳、珠

海、佛山、惠州、東莞、中山、江門、肇慶及省
直駐上述各地事業單位崗位。需要提供香港永久
性居民身份證或澳門永久性居民身份證、港澳居
民來往內地通行證、港澳地區《無犯罪紀錄》材
料。很多人都關心《無犯罪紀錄》，這部分證明
可以在獲得聘用資格以後再提供，前期無須先準
備。

整理：香港文匯報記者 盧靜怡

港青關切問題問與答

在內地擔任公務員是什麼
體驗？會否經常要坐辦公室、寫

材料？廣州市南沙區商務局四級主
任科員黃釗逸就擺手笑着說：「一開始

我也以為會比較枯燥，但事實上工作很有
意思，會經常到一線工作，有很多機會接觸不

同層次的高質素人才。」作為南沙區商務局的一
名公務員，黃釗逸說自己經常有機會到企業走訪，了

解企業的商業模式、發展現狀，過程中往往會大開眼
界，獲益良多。至於港青如何能在「千軍萬馬過獨木橋」的

公務員報考隊伍中脫穎而出，黃釗逸也毫無保留地分享了自己
的經驗錦囊。

筆試：90分鐘內完成80道題
黃釗逸於2019年11月報考定向港澳公務員選調生考試，這

是全國第一次面向港澳籍青年定向選拔招錄公務員。「當時，
廣東計劃招收26名公務員，按照職位表信息，一次只可以報
名一個崗位，所報崗位有專業和學歷的限制。比如我大學讀的
是會計專業，這個專業屬於工商管理大類，下屬只有3個職位
可以報，我最終報了南沙區的職位。」他說，報考內地公務員
會有筆試、面試、體檢和政審四個步驟，其中筆試會涉及綜合
能力測驗和思維能力測驗，分兩場考試一日內考完，兩場成績
各佔50%。

「綜合能力測試考的是常識判斷、語言理解和表達、思維能
力、邏輯推理和圖形推理。」黃釗逸說，他當年備考光是做題
就做了一個月時間，主要補習思維能力測驗。「思維能力測驗
考驗思維的速度和精確度，需要在90分鐘內完成80道題，平
均一分鐘做完一道題，時間很緊張。所以建議報考的港青可以
多鍛煉這塊。」

面試：表達連貫言之有理即可
面試方面，黃釗逸說他當時參加的是9人一組的無領導小組

討論。他說，整個面試過程主要考驗表達能力和溝通能力。
「問題沒有標準答案，只要表達連貫，言之有理即可。在小組
討論一定要有效發言，千萬不要搶話，或者過於囉嗦，或者一
言不發。」至於政審環節，單位會派人到學校與老師了解情
況。

入職以後，黃釗逸很喜歡這份工作。「這份工作很能滿足我
就業的初心，因為我一開始就希望找一份可以滿足公共利益的
同時實現個人價值的工作。在這裏工作有家的感覺。」

◆香港文匯報記者 盧靜怡 廣州報道
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在內地，事業單位是指國家為了社會公益目的，由國家機關舉辦或者其
他組織利用國有資產舉辦的，從事教育、科技、文化、衞生等活動的
社會服務組織。事業單位一般是國家設置的帶有一定公益性質的機

構，但不屬於政府機構，事業單位員工與政府機構的公務員是不同的。比如公立醫
院、公辦學校、科研機構、銀保監會等為事業單位。
國企單位以業務類型為標準，分為壟斷性國企和競爭性國企，壟斷性國

企是指業務範圍由國家授權，並且壟斷經營的企業，這類企業一般涉及
一個國家的經濟命脈，如交通、石油、通信、軍工等規模宏大、地
位重要的行業。競爭性國有企業與壟斷性國有企業相對，其業務
範圍不受國家壟斷。 ◆香港文匯報記者 盧靜怡 廣州報道

事業單位與國企單位
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�
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香港文匯報訊（記者 盧靜怡 廣州報道）對於港青，粵港澳大

灣區內地9市不僅近在咫尺，而且機會多多。大灣區內地九市事

業單位、國家公務員崗位等對港青敞開的大門也越敞越寬。28

日，大灣區港籍公職人員分享會在線上舉行。廣東省人力資源和

社會保障廳人事管理處副處長、三級調研員歐陽全其表示，自

2020年廣東首次開啟港澳居民入編事業單位的制度嘗試以來，共

有1,000多名港澳居民報考了廣東事業單位，當中27人獲聘用，

地域覆蓋灣區內地九市，職業涵蓋教育、醫療、環保等多個領

域。他介紹，今年廣東省事業單位公開招聘發布崗位超過1.4萬

個，最終報名人數超過47萬，當中港澳居民報考有274人。

◆自2020年廣東首次開啟港澳居民入編事業單位的制度以來，共有1,000多名港澳居民報考
了廣東事業單位，當中27人獲聘用。今年廣東省事業單位公開招聘崗位超過1.4萬個，報
名人數超47萬。當中港澳居民有274人。圖為從香港理工大學對外漢語教育專業碩士畢
業的香港青年黃曉蕾2021年被深圳市福田區南園小學錄用，成為首批「事業編」的
港籍教師之一。 資料圖片

◆ 28日，
大灣區港籍
公職人員分享會
在線上舉行。

視頻截圖

2020年，《粵港澳大灣區（內地）事業單位公開招聘港澳居民管理辦法（試行）》實施以來，廣東開啟港澳居民入編事業單位的首次
制度嘗試。

港籍醫生：廣州求學且留穗行醫
香港特別行政區政府駐粵經濟貿易辦事處主任陳選堯致辭稱，廣東省在落實
港澳人士報考國家公務員或事業單位的崗位上做了不少開創性的工作。「我們
很高興已經有多名港籍青年在廣東省內不同的政府部門任職，而報考廣東省事
業單位的港澳居民人數也超過千人次。」陳選堯勉勵香港青年把握機會，在
大灣區成就個人發展。
對於如何報考內地事業單位，在廣東公職機構工作的港人分享了過來人經
驗。香港青年、暨南大學附屬第一醫院麻醉科醫生梁健明表示，內地醫療系統
一直在改革，如果香港人想入職內地醫療體系，只要在臨床本科畢業後，有執
業醫師指導下在醫療機構執業滿一年，即可參加全國執業醫師資格考試。「每
年的醫師資格分為在6月到7月進行操作試，考過操作試，就可以在8月到9月
期間參加筆試。通過兩輪考試，便可獲得醫師資格證。醫師資格證非常重要，
這意味着你能否在醫療單位內獨立上崗工作。」
梁健明建議，若定下心留在內地工作，而非過5年、10年便返港，港青在讀

完本科後應抓緊時間再讀研究生。「因為內地醫療體系改革，需要醫生上崗前
進行3年時間規培（指「住院醫師規範化培訓」），在讀研究生時間剛好也可
以定在這三年，港人可以在這三年時間同時考執業醫生資格證、規培證明、又
有碩士學位學歷證和學位證，四證兼得。」他說，四證兼得便可到內地大型醫
院和三甲醫院工作，因為三甲醫院都需要碩士和博士學歷。
梁健明是土生土長香港人，他從小志願是當一名醫生，升學時選擇到暨南大
學就讀醫。「我的爸爸媽媽、兩個家姐都在香港，我到廣州完全是無親無戚到
一個陌生地方求學。但我最後還是選擇留在廣州，是因為喜歡這裏的工作環
境，生活節奏。」他表示，在廣州讀書、工作過程中，認識了在廣州的太太，
如今孩子在當地出生。「因為我真實感受到香港人在內地生活其實是很舒服
的，所以我願意讓孩子也在內地生活。」
「大灣區是香港青年的家，人生最難得的是找到一生都願追尋的光。」廣東
海外聯誼會二級巡視員朱江表示，廣東正積極推進三地規則銜接、機制對接，深
化實施灣區通工程，打造具有吸引力的營商環境、創新環境、人居環境。「大灣
區的融合共建、創新共享，為香港青年朋友們提供了廣闊的發展空間。」

省教育廳：123名港澳居民獲教師資格證
登上三尺講台教書育人，也是不少年輕人的夢想。不少香港青年選擇在粵港
澳大灣區內地城市圓自己的「教師夢」。廣東省教育廳港澳台事務辦公室副主任
王靜嫻在28日的分享會上表示，去年在廣東省通過中小學教師資格認定的港澳
居民就有123人。「我們十分支持港澳青年到大灣區任教，支持港澳青年考取內
地中小學的教師資格，鼓勵珠三角9市聘用取得內地教師資格的港澳教師。」
廣州暨大港澳子弟學校總校長鄭景亮在香港有30多年的教學經驗，他去年
來到廣州擔任內地首家港澳子弟學校的總校長，這一年多時間，他感觸良多。
「當初來內地做教育的初心，是因為覺得大灣區未來是世界級城市群，需要配
備優質的國際教育服務資源，我覺得自己過往在香港的經驗，可用在大灣區，
幫助建立起這樣一家匹配的國際學校。」


