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344宗黃師涉黑暴失德
初小課堂宣政治爭議洗童腦 僅收譴責信無釘牌

教師的言傳身教對學生的成長影響深遠，其言行需要合乎專業操守和家長及社

會大眾的期望。教育局昨日向立法會教育事務委員會提交文件，匯報處理教師專

業操守事宜的最新情況。在局方於2019年至2021年期間接獲的502宗有關教師

涉嫌違反專業操守的個案中，有344宗為與2019年社會動亂相關的個案。有失

德「黃師」政治「上腦」，故意在不相干的班主任及中文課提及政治爭議事件，

挑起年幼學生的疑惑，甚或在社交媒體煽動仇恨及支持暴力行為而被教育局發信

嚴厲譴責。同時，局方針對教師失德情況，取消了27名教師的註冊資格，單是

今年首4個月已有8人被釘牌。 ◆香港文匯報記者 金文博
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香港文匯報訊香港文匯報訊（（記者記者 金文博金文博））過去過去33年多年多，，教育局接教育局接
獲逾獲逾500500宗涉及教師專業失德的投訴宗涉及教師專業失德的投訴，，更有更有2727名教師被名教師被
取消註冊及取消註冊及6969人被譴責人被譴責，，教育界立法會議員教育界立法會議員、、打鼓嶺嶺打鼓嶺嶺
英公立學校校長朱國強昨日接受香港文匯報訪問時英公立學校校長朱國強昨日接受香港文匯報訪問時，，建建
議政府成立專責委員會議政府成立專責委員會，，以更有效地處理涉及教師的投以更有效地處理涉及教師的投
訴訴。。
朱國強表示朱國強表示，，香港絕大部分教師均謹守崗位和具備職香港絕大部分教師均謹守崗位和具備職

業操守業操守，，但是對極少數教師的專業失德行為但是對極少數教師的專業失德行為，，實有必要實有必要
嚴肅跟進處理嚴肅跟進處理，，以維護學生以維護學生、、家長及學校的利益家長及學校的利益，，同時同時
挽回對教師專業的損害挽回對教師專業的損害。。

他指出他指出，，教育人員專業操守議會作為專門處理教師投教育人員專業操守議會作為專門處理教師投
訴的機構訴的機構，，在近年未有發揮應有的作用在近年未有發揮應有的作用。。隨着教育人員隨着教育人員
專業操守議會結束專業操守議會結束，，有必要建立新的機制取而代之有必要建立新的機制取而代之，，處處
理有關教師專業失德的個案理有關教師專業失德的個案。。
朱國強建議特區政府成立專責委員會朱國強建議特區政府成立專責委員會，，由獨立由獨立、、有訓有訓

導和輔導經驗導和輔導經驗，，甚至有心理學背景及調解專業資格的教甚至有心理學背景及調解專業資格的教
學人員擔任專員角色學人員擔任專員角色，，負責處理調查工作負責處理調查工作。。為了及時阻為了及時阻
止失德事件的蔓延止失德事件的蔓延，，專員還需要被賦予一定權力專員還需要被賦予一定權力，，包括包括
在發現被審查者對其他人構成嚴重不良影響的情況下在發現被審查者對其他人構成嚴重不良影響的情況下，，
可以對其發出即時停職的指令等可以對其發出即時停職的指令等。。

校長倡設專員查師德校長倡設專員查師德

教師六類違反操守例子及處分教師六類違反操守例子及處分
事件

教師在初小的班主任課故意提起具爭議的政治事
件，並着學生自行從互聯網蒐尋有關資料；在中文
課引用不恰當的例子教學，妨礙學生辨別是非。

教師在小六級校內呈分考試將任教班別學生答卷內
的錯誤答案塗改，填寫正確答案。

副科主任無按教學計劃在考試前教畢指定的考試範
圍，在傳閱考卷擬稿的過程中，簽署核實知悉試卷
的內容，也沒有發現自己並未完成教授指定的考試
範圍。

教師在處理學生秩序問題時，拉扯學生衣服，又要
求學生獨自離開課室。

教師長時間以帶有貶意的綽號稱呼某學生。

教師擅自將學生的習作上載社交媒體，附以不恰當
字眼及帶有侮辱意思的手勢。

教師曾向一名女學生贈送名貴禮物及金錢，並着學
生不要向父母透露；教師向該學生發送大量信息，
內容超越師生關係；以各種方式包括在學生家附近
徘徊，迫使該生與他見面。

教師在擔任中學文憑考試主考員期間，向另一人披
露試題，令試題於網上公開，事主被控串謀公職人
員行為失當罪，被判處入獄。

教師擔任受薪兼職工作，相關工作的性質與其教學
相關。

教師在社交媒體上載大量含有強烈政治觀點及扭曲
價值觀的訊息，涉及沒有事實根據的謾罵、詛咒以
及支持示威者、違法者和暴力行為的訊息。

教師在社交媒體發表及轉發仇恨的訊息，內容涉及
鼓勵學生參與社會事件。

教師因刑事毀壞，被判處入獄。

補習社校長被裁定3項准許課室超額收生被判罰款。

教師因危險駕駛而發生意外後不停車，被判處罰
款、停牌半年及自費完成駕駛改進課程。

資料來源：教育局 整理：香港文匯報記者 高鈺

結論

事件與班主任課無關；互聯網上
資料有真有偽、論者眾說紛紜，
年幼學生易被誤導；事涉複雜的
政治和社會議題，不適合年幼的
小學生。

對學生作了極壞榜樣，更影響評
核的公平及公正性，部分學生需
要重考。

教師的疏忽和未能跟上教學進度
影響了考核的公平性。

罔顧學生安全，剝削學生學習的
權利。

教師行為令該生自尊受損。

教師行為令該生自尊受損。

教師與學生的交往遠超越師生關
係，對學生造成嚴重的傷害。

教師行為嚴重違反誠信，影響公
開考試的公平性及公信力，嚴重
違反教師專業操守。

教師沒有向學校申報兼職及涉及
的利益衝突，違反個人誠信。

這些行為和價值觀有違社會對教
師的要求和期望。

嚴重損害教師的專業形象。

教師的道德情操有可能影響學
生，且屬嚴重個案。

教師道德情操有機會影響學生。

教師道德情操有機會影響學生。
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◆◆九龍塘宣道小學外景九龍塘宣道小學外景。。 資料圖片資料圖片

◆2019年修例風波中，有團體組織家長請願，要求政府解聘失德教師。 資料圖片

教育局昨日向立法會提交
「教師專業操守」文件，

總結過去3年共接獲502宗有關
教師涉嫌違反專業操守個案，
其中344宗與2019年社會動亂
相關的個案。除了13宗個案的
司法程序尚未完結， 局方已完
成處理所有涉及社會動亂的投
訴。
在修例風波前後，大批失德
「黃師」被揭肆意煽動違法仇
恨。去年，教育局已交代了多
宗公然在課堂教學播「獨」而
被釘牌的個案。昨日的最新文
件，列舉了六大類教師違反操守及處分例子
（見表），其中就有「黃師」故意在初小課堂
以政治爭議迷惑學生心智，妨礙其辨別是非，
更有教師因發布涉及仇恨和煽動的言論，支持
及鼓動學生參與違法暴力事件而被局方發出譴
責信。

日後釘牌會訂明年期
2019年至今年4月，共有27名教師因嚴重失
德被釘牌。根據教育局披露，有一名男教師一
方面向全校老師表示自己與同性校友有不恰當
關係，同時又以女學生為目標贈送名貴禮物和
金錢，及向其發送大量內容超越師生關係的信
息，更於學生住所附近徘徊，迫使學生與他見
面；有教師在擔任文憑考試主考員期間向他人
披露試題，令試題於網上公開。有教師因刑事
毀壞被判處入獄而被取消教師註冊，但未有提
及案件是否與黑暴有關。
教育局文件又說明了有關引入「釘牌時限」
的跟進安排。對失德但未至終身釘牌的個案，
局方會在取消其教師註冊的函件訂明，在若干

時間如3年內一般不會再考慮其註冊申請。不
過，局方強調，對嚴重失德的教師，局方會堅
守終身釘牌的做法，絕不容許重新註冊，以保
障學生的安全，而是次提到取消教師註冊的個
案全屬非常嚴重，都是終身釘牌。

每3年查核刑事紀錄
在教師註冊的把關問題上，教育局表示，由

2021/2022學年開始，局方會對所有註冊教師
每3年進行一次全面的刑事紀錄查核。本學年
的查核已於2021年12月開始，局方正核對有
關教師是否曾經作出申報，或由其任職的學校
向教育局報告，以及是否已作出懲處，一旦發
現有教師曾有刑事紀錄卻對學校漏報或隱瞞，
局方會立即跟進，並根據《教育條例》嚴肅處
理，以進一步保障學生的福祉。
教育局透露，在去年5月至今年4月，局方

共收到超過8,800宗學校在聘用教師前申請查
核其註冊資格及專業操守紀錄，較以往每年的
130宗多近70倍，可見學校於聘用上更見小心
謹慎，確保挑選適合的人選擔任教師。

香港文匯報訊（記者 金文博）除了定期檢視註冊教師有否
刑事紀錄和跟進投訴外，教育局同時推展多方面工作，以維
持教師的專業操守，包括在聘任上把關，例如要求教師充分
理解基本法。由新學年起，所有公營學校新聘任的教師，必
須在基本法測試取得合格方可獲考慮聘用。局方會加強教師培
訓，內容涵蓋「教師專業身份」等，以及要求學校在教師聘
任事宜上須作嚴格甄選及加強管理。

充分理解基本法列入職條件
教育局在提交立法會的文件中指出，教師必須正確
理解基本法，才能幫助學生正確認識香港的憲制地
位，以及建立他們對基本法和「一國兩制」的正面態
度，故教師必須充分理解基本法已納入入職的條件之一。
為此，教育局規定由2022/23學年起，所有公營學校新聘
任的教師都必須在基本法測試取得合格方可獲考慮聘用。在
早前以先導形式舉辦的兩輪基本法測試中，共有約14,500人
報考，約八成人出席，整體合格率約七成至八成，局方會總
結經驗，循序漸進考慮再將有關要求推展至其他學校及其
他教師。
在教師培訓方面，自2020/21學年起，教育局為新入職
教師及所有在職教師提供有系統的培訓，例如針對首次於
公營學校或直資學校任教的教師，必須於首三年內完成30小
時的核心培訓，內容涵蓋「教師專業身份」及「教師專業學
習」，以及按個人專業發展需要參與不少於60小時的選修培
訓。在職教師則須於每三年周期中，撥出不少於30小時參與有
關「教師專業角色、價值觀及操守」及「本地、國家及國際教
育議題 」兩大範疇的專業發展課程或活動，每範疇須最少佔6
小時。

近年教師失德個案統計
懲處

取消註冊

譴責信

書面警告

書面勸喻

口頭提示

不包括被拒絕註冊的個案

資料來源：教育局 整理：香港文匯報記者高鈺
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