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立法會昨日通過實施飲料玻璃

樽徵費的決議案，預計明年第一

季開始推出登記制度。受規管的玻璃樽

供應商，須向環保署署長登記，定期呈

報分發和耗用玻璃樽的數據，若回收率

達八成，可以申請豁免徵費，否則每公

升玻璃樽收取0.98元。徵費計劃有望於

明年第二季全面實施。多名議員質疑徵

費過低，無助推動玻璃回收。環境及生

態局局長謝展寰表示，計劃實施後會密

切注視情況，3年後會檢討成效加以改

善。

◆香港文匯報記者 文森
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中小企業界選委學習貫徹中共二十大精神
奮進新征程 踴躍解讀分享

全港各區工商聯會長盧錦欽：
二十大的報告為世界各國人民擺脫貧困、謀求
自力更生的發展進步提供了一個可借鑒、可複製
的中國範本，我們要認真學習習近平總書記的治
國理政智慧，積極組織企業家高舉高品質的經濟
發展動力，全面融入「一帶一路」粵港澳大灣區
建設中作出應有貢獻。

為深入學習貫徹中共二十大報告的精神要義和豐富內涵，由中小企業界選舉委員主辦，全港各區工商聯、香港中小型

企業總商會、香港中小型企業聯合會合辦的「奮進新征程─學習貫徹中共二十大會議精神座談會」，日前在觀塘香江國

際大廈會址舉行，邀請了港區全國人大代表蔡毅，立法會議員、港區全國人大代表陳勇、陳曼琪及立法會議員李鎮強議

為主講嘉賓。活動歷時2個小時，學習氛圍熱烈濃厚，選委踴躍發言，分享所學所思所行和下一步計劃，並提出意見和

建議。

座談會以線上及線下形式進行，由香港中小型企業聯

合會會長郭志華主持，14位中小企業界選委先後就學習

二十大精神進行解讀發言。

香港中小型企業總商會長周嘉弘：
二十大報告提及「實施科教興國戰略，強化現

代化建設人才支撐」的重要性，本會認為特區政
府應該更積極吸引更多內地及國際優秀人才來
港，貢獻國家和香港。

香港中小型企業聯合會會長郭志華：
二十大報告，以中國式現代化全面推進中華民
族偉大復興，同時描繪咗新時代新征程嘅使命任
務、構建新發展格局嘅發展藍圖。

主講嘉賓、立法會議員、港區全國人大代表陳勇：
二十大報告特別強調「中國式現代化」，香港
應掌握好方針政策，積極融入國家發展大局，為
國家發展和民族復興作出貢獻。這既是我們的責
任，也是我們的榮譽。

主講嘉賓、港區全國人大代表蔡毅：
二十大報告中的「中國式現代化」，關係到現

代化建設全域的國家所需，香港結合「十四五」
規劃中國家賦予的使命與定位，推動現代服務與
內地製造業、農業更好的融合。

主講嘉賓、立法會議員、港區全國人大代表陳曼琪：
黨的二十大報告提出的「中國式現代化」，為「一國兩

制」下的香港提供國家力量，持續繁榮、穩定發展有利環
境、高質量發展等的追求和解決香港深層次問題。

主講嘉賓、立法會議員李鎮強：
習近平總書記在二十大報告中特別指出：「支持香港發

展經濟、改善民生、破解經濟社會發展中的深層次矛盾和
問題」，說明黨和國家充分了解香港的房屋、就業、勞工
等問題。

全港各區工商聯副會長余敏：
全面準確貫徹「一國兩制」的首要條件，就是堅守
「一國」原則，重點在於培養市民不單知道國家根本制
度的內容，更要令他們自願、自動自覺，尊重和遵守這
根本制度。

香港中小型企業聯合會主席鄭仲邦：
習近平總書記在二十大報告提到的「四個自信」，其中

的「文化自信」是香港的強項。香港的文化發展有硬件優
勢，顯示香港在中西貿易扮演的重要角色。

香港中小型企業總商會永遠榮譽會長陳國威：
黨的二十大報告提出，鞏固提升港澳在國際金融、貿

易、航運航空、創新科技、文化旅遊等領域的地位；特區
政府應依託國家的強大支持，加大力度建設投入。

香港中小型企業總商會永遠榮譽會長丁鐵翔：
習近平總書記所做的二十大報告，令我印象最深刻的一
句話是「江山就是人民，人民就是江山」，中小企是香港
經濟的重要基礎，希望香港政府能夠多些關注香港中小企
的發展。

香港中小型企業聯合會永遠榮譽會長麥美儀：
二十大報告有十多次強調「高質量發展是全面建設社會

主義現代化國家的首要任務」，提出加快構建以國內大循
環為主體、國內國際雙循環相互促進的新發展格局，香港
將在過程中承擔起更加重要的角色。

全港各區工商聯副會長肖凱：
習近平總書記所做的二十大報告，增強了我對國家發展

的信心和香港明天更美好的信心，我們期待中央為香港發
展提供新指引、新思路，新動力，令香港未來的發展更
好、更穩也更快。

香港中小型企業總商會副會長兼秘書長王廣漢：
從二十大會議後的布局看，國家已獨自創建中國特色的

現代化發展，配合國際外交發展「一帶一路」共商、共
建、共享。香港正好乘國家騰飛發展的東風，配合國家發
展策略發揮所長。

香港中小型企業聯合會第一副會長何世杰：
二十大報告提出的「中國式現代化」是一種與西方不同

的發展路徑，本人會繼續認真學習講話內容，領會精神，
思考問題，為香港融入國家發展大局貢獻綿力！

全港各區工商聯執行委員會副主席沈慧林：
習近平總書記在二十大開幕式中清晰的指引：「青年強
大發展尤其重要。」清楚點出國家栽培青年人發展的願
景，這讓我們亦對祖國未來的發展更是充滿信心。

香港中小型企業聯合會第一副主席霍俊文：
習近平總書記的二十大報告，支持香港發展經濟、改善

民生、破解經濟社會發展中的深層次矛盾和問題，對支持
香港更好融入國家發展大局，為實現中華民族偉大復興更
好發揮作用。

全港各區工商聯永遠會長兼秘書長張偉儒：
二十大報告總結了十九大以來黨團結帶領人民，攻克了許

多長期沒有解決的難題，辦成了許多事關長遠的大事要事，
國家取得了舉世矚目的重大成就。我們將在黨和國家的支持
下，推動香港進入由亂到治走向由治及興的新階段。

謝展寰解釋，玻璃供應商登記制度，分為一
般登記及短期登記，在一般登記下，供應

商須於每季度結束後的28天內，向政府呈交季
度申報，並繳付徵費；短期登記的有效期為30
天，主要方便一些偶然在香港短暫經營並分發少
量受規管物品的供應商，例如展覽會的外地參展
商等。
為鼓勵供應商安排回收並重用其飲料產品的玻
璃容器，他們可向環保署提交「減少容器廢物計

劃」申請豁免徵費，但仍須繳交9,250元申請
費，並詳述回收和再使用或循環再造玻璃飲料容
器的運作安排。環保署會評估計劃是否切實可
行，以及有關容器的回收和再使用或循環再造的
安排是否合乎環保要求。

每公升收0.98元 比膠袋費更平
計劃現時只涵蓋飲品樽，多名議員關注將來會

否擴展至醬料、化妝品等玻璃容器，以及質疑計
劃減廢成效有多大。議員謝偉銓說：「每公升
（玻璃樽）建議只收0.98元，還便宜過加價之後
的塑膠購物袋徵費，（政府）是否有足夠誘因，
促使他們（供應商及入口商）投資設立回收機
制，從而申請豁免？」
議員葛珮帆質疑：「平價飲品會否轉用盒裝包

裝？但盒裝包裝可能因為黏上塑膠，就不易回

收，會否製造其他廢物？」
謝展寰回應時表示：「現時玻璃管理合約承辦

商收集及處理廢玻璃容器而收取的服務費，如果
他能夠回收得愈多、量愈多，服務費才會高。希
望徵費計劃可以提供誘因，讓承辦商第一盡力提
高回收量，第二確保將回收的玻璃樽轉成一些回
收物料，而不是將玻璃樽扔去堆填區。」

「加快綠色轉型發展」議案獲通過
通過玻璃樽徵費計劃後，立法會又討論由議員

譚岳衡所提出的「加快香港綠色轉型發展」議案。
謝展寰表示，議案內容與施政報告理念不謀而
合，特區政府高度重視氣候變化，要在不足30
年內實現碳中和並非易事，政府將於未來15年
至20年投放約2,400億元，推行各項減緩以及適
應氣候變化的措施。議案最終亦獲得通過。

招聘會覓「耆」才 月薪最高三萬二
香港文匯報訊（記者 郭倩） 隨着本地經濟活
動逐漸恢復，各行各業開始積極招聘人手。香港
耆康老人福利會昨日舉行「各司『耆』職招聘會
及線上增值會」，共35間企業機構參與，網上網
下共提供近4,500個全職、兼職及短期職位空缺，

主要適合50歲或以上人士。主辦單位期望在疫情
回穩下，把握時機為中高齡人士提供尋找工作的
平台，多個參展商均表示，會以增加薪酬、提升
福利等方法，吸引中高齡人士就業。
昨日招聘會上的全職職位月薪最高可達32,000

元，其中有19間機構在現場設攤為應徵者提供即
場面試的機會。昨日設攤位聘請酒店相關人手的
林小姐表示，市場上很多公司供中高齡人士應聘
的崗位大同小異，但應徵者數量較少，所以目前
僱主招聘存在一定難度。
她表示，會考慮以提高薪酬及提升福利，如增
加休息時間等來吸引中高齡人士入行，薪酬提高
的幅度則根據應徵者的經驗而定。
自香港實施「0+3」入境檢疫安排後，機場工作變

得繁忙，人手需求增加，從事機場保安工作的梁先
生為公司招聘人才。他表示，上班地點過於偏遠導
致招聘困難，公司會以提供交通津貼、提高薪酬及
保障員工工作穩定性的方式吸引應徵者。

對於一些工作經驗較淺的應徵者，梁先生表
示，雖然不會調整其起薪點，但之後待遇會有所
提升，「我們每年都會有一定程度的加薪，亦不
會亂炒人。」

應徵者盼僱主對年紀多包容
58歲的何先生應徵了顧客服務的工作，對現場

提供的崗位薪酬比較滿意，「開出嘅人工都算幾
高」，也有信心能夠獲聘用，因為他擁有23年的相
關經驗。他直言，就業市場對50歲以上的人不夠
寬容，多數只能從事保安、管理員等職業，顧客服
務則由年輕的「靚仔靚女」從事，希望僱主對僱員年
齡多加包容，讓公司有不同年齡層的員工。
70歲的陳先生曾任註冊工程師，但在招聘會上

並沒找到適合的崗位。他表示，自己希望應徵與技
術相關的工作，不過，提供給中高齡人士的工作多
為非技術性，而薪酬不是最主要考慮因素，「我更
傾向找到一份感興趣的工作，尋求精神寄託。」
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中國石化駐港單位日前
在南華會運動場舉辦首屆員工趣味運動會。運動會將傳統趣味
遊戲與體育運動相結合，設拔河、摸石過河、袋鼠跳、蛟
龍出海等6項團體賽事，飛鏢、推球入位等9個個人比
賽項目和趣味套圈項目。當日，員工踴躍參賽，累計
超過1,550人次參與比賽。

樂與 員 工 同

◆各司「耆」職招聘會及線上增值會於昨日舉行，
35間企業機構共提供近4,500個職位空缺。

香港文匯報記者郭倩 攝

◆立法會昨日通過實施飲料玻璃樽徵費的決議案，有望於明年第二季全
面實施。圖為有食肆回收玻璃汽水樽。 香港文匯報記者郭木又 攝


