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民記倡黃大仙區增設全科醫院
鑽石山配水庫用地規劃 街坊最關注醫療設施及交通配套
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民建聯今年5月至7月以街頭實體問卷及網上問
卷方式獲得442份有效問卷，近半數受訪者表

示「不知道」、三成二表示「曾聽聞，但不了解詳
情」配水庫用地規劃方案。在初步了解政府規劃
後，逾六成受訪者同意，超過三成受訪者希望解決
居住地方不足問題，但受訪者亦擔憂新增約7,000
名居住人口後，會令區內交通進一步惡化。

四成街坊冀增加醫療設施
同時，超過四成受訪者希望解決黃大仙區醫療設
施不足問題。民建聯主席、九龍中立法會議員李慧
琼昨日在記者會上表示，隨着人口不斷老化，醫療
問題將成為該區的痛點，必須增設一所全科醫院處
理問題。「最重要以數字說話，事實上九龍中聯網
的專科輪候時間在眾多區中亦（錄得）較長數字，
這是第一，第二九龍區整體人口老化亦是嚴重。我
不希望政府要等到雪球滾到很大，抱怨到極點後政
府才急急回應。」她說。
民建聯黃大仙支部主席黎榮浩表示，黃大仙區醫
療設施一直不足，建議政府研究在第二個「十年建
院計劃」中的黃大仙醫院重建中，為區內增設一所
配有急症服務的全科醫院。

六成冀交通接駁更便捷
是次調查又發現，超過六成受訪者希望增設交通
及接駁設施，例如增設與港鐵接駁的便捷行人通
道；增設不同的社區設施，包括新型街市及商場、
康體及遊樂設施、護老設施等。
民建聯黃大仙支部副主席越毅強指出，慈雲山區
的交通問題一直為居民詬病，現時政府初步規劃興

建約2,500個住宅單位，估計將增加超過7,000人
口，建議政府考慮在雙鳳街、沙田坳道、慈雲山道
等增加或擴闊道路出入口或道路，以加強數條道路
之間的連接，分散車流，避免因人口大幅增加，令
慈雲山區的交通問題進一步惡化。
至於已規劃興建的「竹園北邨行人通道系統」，

民建聯延伸至沙田坳道與慈雲山道交界，以方便沙
田坳邨一帶的居民直接經行人通道系統前往黃大仙
港鐵站；在慈雲山道（近沙田坳邨）一段，增設直
接前往鑽石山配水庫用地的行人連接通道；在雙鳳
街（近樂誠樓）一段，增設行人天橋連接新發展區
與慈樂邨現有行人通道系統，方便居民往來慈雲山
中心一帶。

位於黃大仙慈雲山區的鑽石山食水及海水

配水庫正進行遷往岩洞的工程，預計2027

年下半年完工。屆時，原址將會騰出大約4

公頃的土地，用作發展房屋及其他社區設

施。根據政府初步規劃方案，擬在原址提供

約2,500個住宅單位及其他社區設施，包括

停車場、休憩地方等。民建聯就此向黃大仙

居民進行問卷調查，發現大部分受訪者對規

劃內容並不清楚，而在了解方案後雖然有逾

半受訪者認同政府計劃，但最關注居住人口

增加後，區內醫療設施不足和未來交通配套

規劃等，建議黃大仙醫院重建期間增設更多

的醫療設施。

◆香港文匯報記者 文森

香港文匯報訊（記者 黃書蘭）新一屆區議會選
舉年內舉行，民建聯副主席陳勇、周浩鼎昨日在
「完善選舉實務工作 做好未來選舉安排」記者會
上建議，將區選投票時間縮短至「朝八晚六」，
並提出在口岸設立常設投票站，方便居於內地的
港人回港投票。

冀延長選舉廣告申報期
2023年區議會一般選舉將於12月10日舉行。
民建聯建議特區政府在選舉前優化多項行政程序
及選舉指引，包括在投票站內及出入口安裝閉路
電視，以助確保選舉公正；推行選舉申報電子
化，方便候選人通過網上申請舉辦選舉活動；在
選管會確認選舉結果後不少於60分鐘才公布選舉
結果，以便候選人返回票站出席公布儀式；修改
法例縮短投票時間，減輕選舉工作人員、候選
人、競選團隊及義工的強大壓力；在每個投票站
設臨時櫃位，協助被取消選民資格的市民重新登
記；常設口岸投票站，便利內地港人回港投票；
統一所有選舉廣告的申報期為發布後7天內；修
改選舉廣告的輕微錯誤，如錯別字，無須重複申
報等。

民建聯又建議特區政府在區議會選舉後進行多
項進一步優化選舉安排，包括研究修改選民資
格，容許選民只要能提供地址，可有一段時間不
在香港，鼓勵港人在大灣區其他地方發展；研究
採用自動選民登記制度，讓年滿18歲的香港永久
居民自動成為選民，節省用於選民登記的龐大公
帑；研究容許選民自由選擇投票站；研究立法讓
特定人士預先投票，便利需執行公務人士投票
等。
陳勇表示，雖然香港現行法例容許選民領取選
票時，可以香港身份證或其他能夠顯示選民姓名
及照片的任何文件正本，讓票站主任核實選民資
格，但不少票站主任都僅接受以身份證核實選民
資格，建議修改選舉指引，明確選民可以長者咭
等核實選民資格，領取選票。
在使用科技加快點票時間的問題上，陳勇表

示，根據民建聯早前委託立法會進行有關「電子
投票」的研究，發現荷蘭、德國、愛爾蘭、英
國、芬蘭、挪威、日本等地雖然均曾落實採用電
子投票，但最終也因保安、技術、法律、財政等
原因決定放棄電子投票，故建議特區政府先考慮
落實電子點票，待社會進行更多討論後，才考慮

電子投票。
周浩鼎認為，長遠而言，特區政府應研究在全

面落實電子投票後，容許選民選擇各區指定投票
站投票，以更便利市民行使投票權。

香港文匯報訊（記者 文森）公務員事務局自
2000年向合資格公務員提供一系列員工房屋福
利，包括「公務員公共房屋配額計劃」，讓合資
格公務員獲編配公屋單位及發出綠表資格證明
書。公務員事務局建議未來5個年度，為現職初
級或退休初級公務員的綠表配額，由每年500個
增至750個。局方估計，未來5年資助出售單位
明顯增加，增加合資格公務員的綠表資格配額，

對資助出售房屋的供求不會構成顯著的影響。
由2007/08年度起，「配額計劃」的配額一直
維持每年1,500個，包括約1,000個公屋單位及
500個綠表資格證明書名額。「 配額計劃」下的
綠表申請者，與其他公眾綠表持有人一樣，可申
請資助出售單位，例如居屋及綠置居，其選樓優
先次序一樣按攪珠結果而定。
房委會資助房屋小組委員、立法會房屋事務

委員會副主席梁文廣接受香港文匯報訪問時表
示，贊成略微調高公務員綠表配額，他說：
「居屋供應未來5年，會由之前約五六千個單
位，大增至逾九千個單位，相應略微調高公務
員綠表配額無可厚非。同時，近年公務員綠表
配額已額外增加，現在只是將額外批准的名額
恒常化。」
他指出，公務員申請綠表資格競爭激烈，每年

超額申請達四五倍，微調配額有助提升公務員士
氣，亦對公眾中籤機會影響甚微。

香港文匯報訊（記者 費小燁）政府統計處昨
日公布，今年6月至8月本港最新失業率維持
2.8%，同期就業不足率則較5月至7月微跌0.1
個百分點至1%。勞工及福利局局長孫玉菡表
示，各行業的最新失業率普遍維持在低水平，零
售、住宿及膳食服務業合計的失業率亦維持
3.7%不變，其中餐飲服務活動業的失業率進一
步下跌0.2個百分點至4.1%，零售業則微升0.1

個百分點至3.4%。展望將來，訪港旅遊業和本
地消費的持續復甦，未來數月繼續支持勞工市
場。
數字顯示，本港總就業人數由5至7月的370.8

萬人升至6月至8月的371.5萬人，增加約6,500
人；同期失業人數增加約400人，達11.2萬人；
就業不足人數則減少約1,600人，達38,900人。各
行業的最新失業率變動幅度普遍不大，尤以建造

業、運輸業和保險業跌幅相對顯著。就業不足率
的下跌情況主要見於樓房裝飾、修葺及保養業。
今年6月至8月，勞工處平均每月錄得105,225

個來自私營機構的空缺，按年下跌4.5%，但較
今年5月至7月的平均數字上升1.3%。下月13
日，勞工處將於粉嶺和興體育館舉辦「北區招聘
及培訓博覽」，將有逾45個僱主參與，提供大
量職位空缺。

港失業率維持2.8% 餐飲業有改善

民建聯建議區選投票時間縮短至「朝八晚六」

下年度公務員居屋綠表資格增至750個
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◆民建聯倡區選投票時間縮短至「朝八晚六」，
並提出在口岸設立常設投票站。

香港文匯報訊（記者吳健怡）香港貧窮
問題嚴重，樂施會昨日發表貧窮狀況報
告，根據政府統計處數據分析發現，疫情
前後的貧富差距由2019年的34.3倍，大增
至今年首季的57.7倍，差距是歷年最大。
其中比例最高為「零售、住宿及餐飲服
務」行業，平均每10人就有一人在職貧
窮。首季非經濟活躍貧窮人口較2019年增
加超過一成。樂施會稱，報告反映即使疫
後社會復常，低收入及高收入家庭的經濟
復原進展呈兩極化，建議政府每年調整最
低工資，並推廣生活工資，保障基層市民
的收入及吸引潛在勞動力。
報告指出，今年首季香港整體貧窮率近
20%，有超過136萬人正處於貧窮狀態。疫
前的2019年，最貧窮一成住戶的月入中位
數為3,500元，最富裕一成住戶月入中位數
為13萬元，兩者差距達34.3倍。今年首季
數據顯示，最貧窮一成住戶月入中位數跌
至2,300元，最富裕一成住戶月入中位數為
132,600元，兩者差距擴大至57.7倍。
報告指，今年首季約6.4%、約20萬人為

在職貧窮。其中，有84.1%人從事低技術工
作，比例最高的為從事「零售、住宿、餐
飲服務」行業，佔整體在職貧窮人數的
26.6%。
樂施會港澳台項目總監黃碩紅解釋，貧
富懸殊的原因，與基層工種減少及最低工

資追不上通脹有關，尤其疫情期間出現的清潔、隔離
設施等新崗位，在疫情結束後已不再需要，加上消費
模式逐步電子化，亦令很多基層崗位減少。
她續指，雖然政府今年調整最低工資為40元，但
之前3年都沒有作出調整，仍未能夠追及通脹速度，
樂施會總裁曾迦慧呼籲，政府在考慮進一步輸入外
勞前，應先透過調高最低工資、創造就業和提供其他
誘因，協助基層就業。她建議最低工資應參考通脹
率，並每年一檢，根據計算今年最低工資不應低於每
小時48.5元。同時，她建議由政府推廣「生活工
資」，即一名僱員所領取的工資，除了讓他及其家庭
成員解決基本生活所需外，更能讓他們過有體面的生
活，包括應付住宿、醫療緊急費用及飲食開支，建議
今年的水平為每小時不低於60.1元。
因應婦女的工作問題，她認為加強幼兒託管服務，
定期檢討「在校課後託管服務試行計劃」成效，並擴
展至18區，幫助婦女重新投入勞動市場。
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