
虐兒個案一宗都嫌多。防止虐待兒

童會昨日發表年度數據顯示，該會於

去年4月至今年3月底共接獲1,232

宗熱線舉報及諮詢個案，其中187宗

屬懷疑虐兒個案，分別按年增加

8.5%及11.3%。該會就懷疑個案展

開調查，全面評估家庭狀態及兒童安

全情況後，上年度共轉介41宗個案

至警方、社署、學校社工或其他非政

府機構跟進。防止虐待兒童會總幹事

黃翠玲昨日在記者會上指出，該會上

年度接獲的求助個案與社署的官方虐

兒個案數字同步上升，相信與近年愈

來愈多兒童嚴重受虐甚至死亡個案披

露，引起社會關注令公眾或鄰居舉報

數目增加有關。該會促請香港特區政

府盡快完成強制舉報虐兒的立法工

作、提高刑罰並立法全面禁止體罰。

◆香港文匯報記者 聶曉輝

防虐兒會促速立法強制舉報
上年度接187宗懷疑受虐個案 按年增一成一
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文化傳承 創新轉型
香港故宮文化博物館與北京故宮博物院一脈相承，是香港最新

的世界級文化地標，傳承紫禁城設計理念，配以環球視野、現代科
技，用嶄新的手法和跨界多元的包容姿態，弘揚中國優秀傳統文
化、促進世界文明對話，彰顯香港作為中外文化藝術交流中心的獨
特地位。

交通銀行始建於1908年，是我國歷史最悠久的銀行之一，是
中國民族金融品牌的早期塑造者和傳承者之一。交通銀行至今已服
務香港近90年，交通銀行（香港）作為交通銀行海外分支機構的旗
艦，一直竭誠為廣大客戶提供優質的金融服務，在支持香港經濟社
會發展中不斷求新、求變，成為經營穩健、信譽卓著的大型商業銀
行，為助力香港長期繁榮穩定貢獻積極力量。

創新轉型 展現數碼理財新價值
多年來，交通銀行（香港）「通達理財服務」秉承「通達理財，

成就未來」的品牌價值理念，為交通銀行（香港）的尊貴客戶提供度
身訂制的全方位、多元化個人專業理財方案。憑堅持創新的經營理
念，提供更豐富的金融產品、更優質的服務，為客戶帶來數碼理財
新價值。

配合交通銀行（香港）年輕化經營戰略，「通達理財服務」品牌
標識在原有的品牌核心理念基礎上，注入年輕化、數字化、現代化
的品牌特徵，除了專職通達理財經理透過專業財務策劃平台，提供
全方位的個人理財服務，客戶更可透過手機銀行輕鬆理財，全面體
現「通達理財服務」品牌與時並進，讓客戶享受創新科技及貼心服
務帶來的嶄新價值。

通達智富高地 成就人生夢想
交通銀行（香港）行政總裁孟羽表示：「交通銀行（香港）將堅持

以客戶為中心，聚焦價值創造，深化數字化轉型，奮力打造體驗極
致、生態豐富、運營高效的『數字化新交行』，為大家帶來更多、
更好、更有價值的產品和服務，就像香港故宮文化博物館一樣，傳
承歷史，繼往開來！讓我們堅定信念、攜手共進，交通銀行（香港）
將助您『通達智富高地，成就人生夢想』。」

展望將來，交通銀行（香港）「通達理財服務」將繼續堅持創
新，緊貼市場變化，全面配合客戶的理財需要，不斷通過業務及技
術創新，打造智慧型銀行，讓客戶享受通達全國的跨境財富管理服
務，體驗結合創新科技及貼心服務帶來的全新價值，助客戶通達智
富高地，成就人生夢想！

交通銀行（香港）「通達理財服務」
通達智富高地 成就人生夢想

交通銀行（香港）有限公司（下稱交通
銀行（香港））日前假香港故宮文化博物
館，舉行全新「通達理財服務」品牌發布
會，為品牌注入年輕化、數字化和現代化的品牌特徵，助
客戶通達智富高地，成就人生夢想。

活動當日由交通銀行（香港）行政總裁孟羽主持全新「通
達理財服務」品牌的啟動儀式，近200位高端客戶、專業合
作伙伴、和通達理財團隊等聚首一堂，一同見證品牌邁向新
里程。
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▲交通銀行（香港）行政總裁孟羽（右四）與嘉賓合照。

▲發布會當日由交通銀行（香港）行政總裁孟羽（中）及一眾主禮嘉賓主持
全新「通達理財服務」品牌的啟動儀式。
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防止虐待兒童會於2022/23年度共接獲
1,232宗熱線舉報及諮詢個案，當中

有187宗（15%）屬懷疑虐兒個案，涉及
206名懷疑施虐者，近70%都是兒童的家
庭成員。
黃翠玲表示，在該1,232宗個案中，75%

是由家庭成員致電熱線，主要來自母親，
另分別有8宗及3宗是懷疑受虐兒童及懷疑
施虐者本人致電求助，顯示許多父母在遇
到管教困難時願意聯絡尋求協助，主要涉
及孩子學習及行為問題。
她認為，近年有更多兒童嚴重受虐或死
亡個案披露，令公眾意識提高，故當他們

發現懷疑虐兒個案並勸阻無效後，都會挺
身舉報，因此該會接獲的187宗懷疑虐兒個
案中，屬公眾或鄰居舉報的也佔19%。
在187宗懷疑虐兒個案中，身體虐待個案

比率（56%）依舊最高，其次為心理虐待
（16%）、多種虐待（11%），性侵犯
（9%）及疏忽照顧（8%）。黃翠玲表示，
身體虐待佔比最高是因為兒童身體上的瘀
痕或傷痕較容易被發現。有家長誤以為體
罰可以有效管制兒童負面情緒或行為，甚
至由輕微體罰逐漸變本加厲。
她強調，體罰並非有效的管教方法，
「這只會破壞關係，甚至令孩子們如『影
印機』地複製而施加至他們的下一代，以
及建立『以暴易暴』錯誤觀念。」

指港缺有系統學校性教育
黃翠玲特別提到，近年部分侵犯者透過智

能電話或互聯網誘識兒童，與兒童建立關係
後作出性侵行為的個案上升，值得關注，惟
香港仍欠缺整全及有系統的學校性教育。

選校壓力易致親子衝突
是次統計亦顯示，187宗懷疑虐兒個案中

涉及222名兒童，比例最多是介乎6歲至8
歲（25%），其次是9歲至11歲（20%）及
3歲至5歲（19%）。黃翠玲指出，香港生
活及工作壓力大，教育制度競爭激烈，在孩
子升讀幼稚園初期，家長及孩子或已開始感
到壓力，預備升小一及升中一的兒童更需要
重新適應學習環境及教學模式，「該段期
間，家長既面對為孩子選校的壓力，又擔心
他們的學業成績未能達到學校要求，以致對
孩子有過高期望，容易造成親子衝突。」
該會希望立法會盡快通過《強制舉報虐待

兒童條例草案》，輔以完備配套，及早為兒
童編織全面的保護網。該會同時提出多項建
議，包括訂立新的罪行及檢討《侵害人身罪
條例》（第 212章）第 27 條的最高刑罰；
立法全面禁止體罰；訂立清晰的兒童心理虐
待法例；加強有系統的家長教育課程，以及
盡早提供支援服務予危機組群等。

香港文匯報訊（記者 文森）政府統計處昨日發表最新
（即8月至10月）失業率為2.9%，較7月至9月的2.8%微升
0.1個百分點，失業人數增加1,800人，共有11.58萬名失業
大軍，主要由製造業和進出口貿易業失業率相對明顯上升所
致。勞工及福利局局長孫玉菡表示，香港失業率和就業不足
率均維持在低水平，相信訪港旅遊業和本地消費短期內將繼
續支持經濟增長。有經濟師認為，香港失業率仍有機會進一
步回落。
香港總就業人數由7月至9月的3,720,300人，下跌至8月至
10月的3,713,400人，減少約6,900人。同期的總勞動人口亦
由3,834,300人下跌至3,829,200人，減少約5,100人。失業人
數115,800人，比上次公布增加約1,800人。同期的就業不足
人數由37,900人下跌至36,700人，減少約1,200人。
與7月至9月比較，8月至10月期間各行業的失業率（不
經季節性調整）變動不一，其中製造業失業率升0.4個百分
點至4.5%，進出口貿易及批發業失業率則升至3.1%，餐飲
服務活動業、零售業及建造業失業率齊升0.1個百分點。

孫玉菡：仍屬低水平
孫玉菡表示，雖然失業率微升，但仍屬低水平，相信訪港旅
遊業及本地消費短期將繼續支持經濟增長。由於外圍環境困
難，或會構成負面影響，預期勞工市場於未來數月維持緊絀。
他表示，勞工處在8月至10月平均每月錄得98,222個來自
私營機構的空缺，按年下跌10.8%，較7月至9月的平均數
字下跌3.2%。勞工處將於本月27日及28日在北角社區會堂
舉辦大型招聘會「求職新路向招聘會」，將有約50個僱主
參與，提供大量職位空缺，希望失業人士踴躍參加。
東亞銀行首席經濟師蔡永雄相信香港失業率仍有機會進一
步回落，「始終勞工市場需求相對較旺盛。」雖然本港經濟
復甦較預期慢，但未有影響勞工需求，整體就業市場仍面對
人手不足問題，他預期明年旅遊業將持續復甦，相關行業對
勞工的需求將進一步上升。
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◆防止虐待兒童會昨日舉行記者會，表示該會上年度接獲的求助個案與社署的官方虐兒個
案數字同步上升。 香港文匯報記者涂穴 攝

本港近期失業率
期間

2022.9-2022.11
2022.10-2022.12
2022.11-2023.1
2022.12-2023.2
2023.1-2023.3
2023.2-2023.4
2023.3-2023.5
2023.4-2023.6
2023.5-2023.7
2023.6-2023.8
2023.7-2023.9
#2023.8-2023.10
#臨時數字 資料來源：政府統計處

製表：香港文匯報記者 聶曉輝

失業率

3.6%
3.5%
3.4%
3.3%
3.1%
3%
3%
2.9%
2.8%
2.8%
2.8%
2.9%

就業不足率

1.6%
1.5%
1.4%
1.3%
1.2%
1.2%
1.2%
1.1%
1.1%
1%
1%
1%


