
立會通過僱傭「連續性合約」修例 門檻放寬「418」變「468」

「東方神鹿」移居「東方之珠」
王軍霞藉「優才計劃」攜女落戶香江 推廣長跑獻力全運會

中國首位奧運長跑冠軍、1996年美國亞特蘭大奧運女子

5,000米金牌得主王軍霞透過「優秀人才入境計劃」，偕15歲

女兒黃丹婷移居香港。有「東方神鹿」之稱的王軍霞昨日分享

移居決定，直言喜愛香港的繁華和市民的熱情，相信香港可

為女兒提供積極的成長環境，未來她將在港推廣長跑運動，

並為即將舉行的全運會出力。據悉，已有本地中學及大學邀

請她擔任教練。特區政府政務司司長陳國基昨日接受電視節

目訪問時表示，香港「一國兩制」的優勢及國際化的生活環

境，吸引到各界別的人才來港。 ●香港文匯報記者 吳健怡
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香港文匯報訊 （記者 蔡學怡）《2025年僱
傭（修訂）條例草案》昨日獲立法會三讀通
過，刊憲半年後實施，將「連續性合約」門檻
由「418」放寬至「468」，即每周平均工時門
檻從18小時降至17小時，以及只要4星期的工
時合計達68小時，即被視為在「連續性合約」
的僱傭期內。條例將於6月27日刊憲，經修訂
的「連續性合約」規定將於明年1月18日起適
用，其間，特區政府會經不同途徑宣傳和解
說，並會以淺白易明的方式向公眾解釋修訂條
例，提高僱主及僱員對修訂條例的認識。

4周工作滿68小時 可享法定福利
「418」工時門檻指需連續4星期受僱於同一

僱主，且每周工作滿18小時才可享有法定僱傭

福利。修例後，僱員只要在4星期內為同一僱
主工作滿68小時，即可享有福利，換言之，僱
傭福利的工時門檻從每4星期72小時降為68小
時。
特區政府勞工及福利局局長孫玉菡在昨日立

法會會議上表示，「418」已沿用多年，基於勞
動市場的變化，以及為了讓僱員更容易享有僱
傭條例下的全面權益，特區政府在2022年啟動
檢討有關規定，勞顧會經深入討論後在去年2
月達成共識。
他表示，明白現在營商環境比較困難，但法

律修訂是用於長期的，今次修例可以改善短工
僱員的境況，吸引更多人投入勞動市場，希望
議員能從互諒互讓的角度及香港整體利益支持
修例。

議員倡加強監管 評估修例後成效
「過往有少數無良僱主故意在第四周，將僱

員工作時數減至少於18小時，今次修例大大增
加僱主逃避責任的難度。」香港工聯會會長、
立法會議員吳秋北指，新修例能惠及1.14萬名
僱員，但仍有大量兼職散工被排除在外，仍有
改善空間，建議特區政府要加強監管，並收集
勞動市場的動態，評估修例後的成效，並檢討
如何進一步放寬門檻，讓更多僱員受益。
港九勞工社團聯會主席、立法會議員林振昇

也支持修例，指此舉可讓僱員享有更全面的福
利。但他指出，修例未必能堵塞全部漏洞，有
僱主可能利用法例漏洞規避支付福利，故建議
政府積極檢視政策的推行，探討條文有否更好

的寫法。
會上，84位議員投贊成票，3名自由黨議員

邵家輝、李鎮強和易志明對該項修訂案投反對
票，條例草案獲大比數通過。
特區政府對此表示歡迎，發言人說：「自

《僱傭條例》實施至今，『連續性合約』規定
的工時門檻一直維持在每星期18小時。這次修
訂降低『連續性合約』規定的工時門檻，並在
計算工時方面加入彈性，減少僱員因偶爾在某
星期工時低於門檻便中斷連續性受僱的情
況。」
發言人補充：「修訂後《僱傭條例》的其他

條文會繼續如常應用，僱員現時享有各項法定
權益的資格維持不變，已符合現行『連續性合
約』規定的僱員不受影響。」

立法會議員尚海龍辦公室聯同香港人才辦昨日舉辦「冠軍歡迎冠
軍，人才匯聚香港」晨跑活動，歡迎王軍霞來港，並於晨跑結束

後舉行分享會。
有「東方神鹿」之稱的王軍霞直言，選擇落戶香港的原因是對這座城

市的深厚喜愛。她回憶1996年奧運奪冠後，首次隨國家奧運代表團訪
港，香港的繁華、明亮及市民的親切熱情給她留下深刻印象，希望為香
港貢獻力量。「中國的香港、世界的香港東方明珠，大家知道我有個綽
號叫『東方神鹿』，那時我覺得我是否與香港有一絲一縷的關係，盡可
能為香港做一些事情，我是體育人，希望在體育方面能為香港體育發展
盡些綿薄之力。」

讚港生活環境有利女兒成長
談及來港後的規劃，王軍霞表示，退役後一直致力推廣健康長跑，認

為跑步有益身心，適合全民參與，期望自己成為「標杆」，帶領市民提
升健康，增添生活幸福感。
她補充，香港在體育及文化教育表現出色，未來將根據香港的發展規

劃，助力體育發展及推廣健康運動，並計劃與團隊為今年的全運會作出
貢獻。昨日的晨跑活動中，已有多位跑友邀請她加入跑團，顯示本地跑
步文化的熱情。
她又讚揚，香港的生活環境及人才聚集氛圍有利女兒成長，她雖然不

為15歲的女兒黃丹婷設限，但鼓勵她參與體育活動，培養意志力及人
生觀。

陳國基：「一國兩制」吸各界人才來港
特區政府自2022年底推出多項人才措施，截至今年5月，共收到47萬
份入境計劃申請，31萬人獲批，其中21萬人已來港。
陳國基接受電視節目訪問時表示，香港「一國兩制」的優勢及國際化的
生活環境，吸引到各界別的人才來港。「不止桌球名將，還有諾貝爾物
理學獎得主、諾貝爾文學獎得主、奧斯卡金像獎得主。體育方面，除了
桌球高手，也有體操、跳水、排球、羽毛球等項目奧運獎牌的得主也來
港，數字不少。」
特區政府勞工及福利局局長孫玉菡期望，王軍霞能夠向世界各地宣傳

香港，吸引更多人才來港，又透露特區政府將前往歐洲及馬來西亞招攬
人才。他說：「不論是優才、高才、專才，我們通通都發力。最近我到
兩個地方，一個是馬來西亞聯同本地公司，一部分是大灣區公司一同搶
人才，另一個是剛回來不久到了歐洲，尤其在德國辦了一場宣傳。」
尚海龍透露，協助王軍霞一家成功申請來港後，消息不脛而走，近日

多間本地中學及大學有意邀請她擔任教練，期望她指導運動員，助力香
港取得佳績。他呼籲本地院校積極聯繫，相信王軍霞能為體育界作出更
大貢獻，推動香港體育發展。

香港文匯報訊（記
者 吳健怡）被譽為
「東方神鹿」的王軍
霞，其運動生涯充滿
傳奇色彩。1973 年 1
月 9日出生於吉林蛟
河，小學時隨家人遷
至遼寧大連，15歲進
入體校，18歲加入遼
寧省田徑隊馬俊仁訓
練組（後被稱為「馬
家軍」）。1992年，
她在世界青年田徑錦
標賽勇奪女子 10,000
米金牌，展露潛質。
1993年，20歲的王

軍霞於北京全運會以
29 分 31 秒 78 奪 得
10,000 米金牌，成為
首位女子10,000米跑
於30分鐘內完成的運
動員，並在全國田徑
錦標賽先後打破3,000
米及 10,000米的世界
紀錄。憑藉這一年的
出色表現，她榮膺全
國十佳運動員榜首及
國際田聯最佳女子運
動員第二名。
1996年亞特蘭大奧
運，王軍霞以14分59
秒 88 奪得女子 5,000
米跑金牌，並於女子
10,000米以31分02秒
58奪得銀牌，成為中
國首位奧運長跑金牌
得主。
奧運後，年僅23歲
的她選擇退役。
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香港文匯報訊（記者 姬文風）香港特區政府近
年推出多項輸入人才計劃，吸引外地人才攜子女來
港生活。為加深家長認識香港學制及不同學校的辦
學特色，有機構聯同香港島校長聯會及新界校長
會，於下月4日至6日於亞洲國際博覽館舉辦第二屆
「（大灣區）香港一條龍學校教育展」，匯聚超過220
間幼稚園、中小學及高等院校參展。負責人表示，
上屆教育展有超過4萬人參觀，今屆將繼續提供一
站式報名平台，並將於現場新設模擬教室，讓有意
來港讀書的學童親身體驗香港的課堂生活，助家長
獲取第一手資訊，更高效為子女規劃升學方向。
一連3天的教育展設有一系列主題講座，由本港
中小學及幼稚園校長及升學專家任主講，分享辦學
特色、升學階梯、香港國際化教育、來港升學途徑
和入讀程序等。教育展並設有小程式報名平台，供

家長以電子方式為子女向心儀學校申請，不一定要
到學校攤位親身報名。
教育展主辦機構代表STEMPLUS行政總裁劉靖瑋

昨日介紹，在去屆展覽中，每所參與學校平均接獲
逾百份申請，最多的一所中學更接獲逾300份，而
現場設有面試及筆試專區，「去年有家長首天前來
了解，翌日再帶小朋友來即場報名及面試，其後再
到學校筆試。今年有不少學校會在攤位設初步筆
試，如合適會再安排到校進行全面筆試。」

「VR探校」助家長參觀教學環境
他表示，香港有津貼、直資、私立、國際等不同

類型的學校，不少來港人才家長對香港學制認識不
深，有機會被網上訊息或不良中介誤導，「我們希
望藉教育展，讓家長自己直接問（學校），取得正

確資訊。」
他提到，今屆教育展新設模擬教室活動，邀得本

地中小學老師現場任教，「跟實際上課一般，約45
分鐘一節，一班約40人，家長可以在『課室』後方
觀課，從而加深了解香港是如何教書。」展覽並會
設有「VR探校」環節，讓家長通過虛擬實境參觀
個別學校環境。
新界校長會主席朱偉林表示，家長可通過教育展

直接了解不同類型的香港學校，為子女作合適選
擇。他形容，來港的人才子女普遍「好肯學習」，
而家長支援也較充裕，「簡單來說，中英數也不用
太擔心，以內地人才來說，他們的子女很多原已在
重點學校讀書，本身有能力，（要適應）只是課程
架構不同，在家長支援下好快可追上（學習進
度）。」

他提到，目前來看，人才子女較多選擇位於港九
的學校，但隨着北部都會區的發展，預料未來對北
區學額的需求會相應增加。

一條龍港校展下月舉行 首設模擬教室家長可觀課

香港文匯報訊（記者 唐文）勞工及福利
局局長孫玉菡昨日以書面回覆立法會議員質
詢時表示，有關人才及資本投資者入境計劃
的各項新收費合理，且不影響香港對人才的
吸引力，預計未來3個財政年度每年帶來約7
億元收入。
特區政府今年2月調整各項人才及資本投

資者入境計劃費用，每宗新入境申請增設
600元申請費，簽證/入境證的簽發費則按逗
留期限長短實施兩級制收費，由原來的230
元上調至600元或1,300元，以反映成本及體
現「用者自付」原則。有立法會議員關注費

用調整的實際效果。

孫玉菡：體現「用者自付」原則
孫玉菡指出，人才入境計劃的申請，由
2022年約5.8萬宗激增至2023年的超過22.1
萬宗及 2024 年約 20.8 萬宗，增幅超過
250%，處理需大量資源，調整收費是反映成
本及體現「用者自付」原則。
他續說，過去3年，入境事務處每年批出
約16萬宗至30萬宗申請，其中一般就業政策
及輸入內地人才計劃下逾半申請涉及短期工
作（如會議、表演），逗留多為180天或以

下。政府估算截至2028/29年度的3個財政年
度內，每年將收到約40萬宗不同入境計劃申
請，發出約34萬張長逗留簽證（181天或以
上）及 2.6 萬張短逗留簽證（180 天或以
下），產生約2.5億申請費及4.5億簽證費收
入，合共收入約7億元。
對於短暫來港工作者（如粵劇樂師）因新費
率（申請費加簽證費達1,200元）可能受影
響，孫玉菡表示，新收費已平衡成本與申請
者負擔，短逗留簽證費定為 600 元較為合
理，且過去數月申請數量未見下降，顯示香
港對人才吸引力未受影響。

人才入境計劃簽證加價 庫房料年增7億收入

●主辦單位昨日介紹7月初舉行的第二屆「（大灣區）
香港一條龍學校教育展」詳情。

香港文匯報記者姜嘉軒 攝

●王軍霞透過「優秀人才入境計劃」，偕其15歲女兒黃丹婷移居香港。 香港文匯報記者萬霜靈 攝

●孫玉菡期望王軍霞能夠
向世界各地宣傳香港，吸
引更多人才來港。
香港文匯報記者萬霜靈 攝

●「冠軍歡迎冠軍 人才匯聚香港」晨跑活動於昨日舉行，王軍霞（前排中）與香
港奧運風帆金牌得主李麗珊等嘉賓一起晨跑。 尚海龍Fb圖片


