
歡迎反饋。港聞部電郵：hknews@wenweipo.com

2026年5月31日（星期日）●責任編輯：隋媛 ●版面設計：黃力敬A7 要聞

香港社會對死亡十分
忌諱。根據調查，

超過八成香港市民從未
訂立俗稱「平安三寶」的遺
囑、持久授權書，以及危殆時
是否使用維持生命治療等指示
文件。楊文清說，許多香港家
庭從不討論生死，甚至連至親
的最後心願也未曾問清，一旦
面臨搶救抉擇就很有可能出現
意見分歧。「一旦救不成，便
可能有人終生背負『我沒尊重他最後心願』的罪疚感。到日後整理遺
物時，就會茫然無措。」

3年才捨得扔掉牙刷 沉溺「物在人才在」幻覺
「問題核心，是我們從未真正為親人的死亡做好預備。」楊文清以自身經歷為例，
其年長的父母離世，她尚能平靜接受，但數年前與她同輩的丈夫驟然離世，就令她痛
不欲生。「因為『從來沒想過』會這麼快失去他。哀傷不是來自失去，而是來自毫無
防備的猝不及防。」
楊文清見過許多人因執着遺物而讓哀傷無限延長。「有人3年才捨得扔掉一支牙
刷，只因每觸碰一次遺物，便覺得逝者仍在身邊；有人盼望在夢中重逢，於是家中遺
物堆積如山。這種『物在人才在』的執念，讓家變成了囤積屋，一家人因此無法前
行，甚至引發親戚間的連鎖效應，哀傷期隨時可長達四五年。」

囤積屋成「地雷陣」填不滿獨居孤獨
除了喪親之痛，另一類囤積源自子女移民後父母留港獨居的孤獨。即使旁人眼中的
垃圾，對當事人而言卻是「寶貝」。「一卡板（約1立方米）的巨量一次性餐具、大
量喝完的發霉膠瓶、全臭的剩飯盒、側身才能穿過『地雷陣』進屋的狹窄通道等，房

署往往需要社工安排具輔導背景的專業人士介入，才能說服屋主開門。」
「執物如執心，先要解心結！」楊文清說，囤積者解不開心結，便難以重
整人生，也不會接受協助。最有效的起點是要陪伴他們聊天，讓他們感到
有同路人，發現自己並不孤單。
楊文清將這些親身經歷與處理個案心得集結編撰成新書《廢墟綠樹——

一場告別之後的人生整理練習，用愛練習告別，用思念學習共生。》，由紅
出版（青森文化）出版，已於今年3月在港發行。手捧這本書，她感慨萬
千：「希望書中每個故事，都能成為一束微光，指引讀者在廢墟中看見綠
樹，陪伴彼此找到安寧，一起繼續前行。」

離婚，如同一場不
被社會公開悼念的喪
禮。當婚姻結束，許
多人選擇沉默，他們
害怕被追問「為什
麼？」害怕聽到那句
輕率的安慰：「你現
在自由了。」整理收

納專家楊文清在專訪中指出，這種「不被充分
認可的哀傷（Disenfranchised grief）」正悄然
籠罩無數香港家庭。面對突然失去「太太」或
「先生」的身份，伴隨而來的是要經濟重塑、
子女撫養、繼親關係的層層考驗，不少人都可
能會封閉自己。「逃避從來不是解藥，勇敢面
對自己與家人，才是重生的起點。」
根據特區政府統計處統計，香港的離婚率在
過去30年急速增加。2024年，法庭共頒布1.89
萬宗離婚判令，約為1991年的三倍，這裏有無
數「家變」的故事，和一個個需要重新整理的
破碎心靈。

當前路清晰可見 方能平復心中徬徨
楊文清觀察到，即使父母刻意在離婚過程中對

孩子保持沉默，很多孩子卻早已在學校走廊聽聞
同學的父母離異遭遇。他們回家後，只能獨自反
覆在腦海中拼湊真相，內心充滿不安。
她認為，父母若要更好減輕離婚對孩子的影
響，就要趁機反思人生，謀劃對未來的清晰目標
方向，及早主動告訴孩子「明年我們會搬去哪
裏、後年我們去哪裏旅行」，當前路清晰可見，
心中的徬徨才能逐漸平復，新生就會隨之展開。
在仁愛堂YES培訓學院等地，楊文清與團隊
開設「人生整理」等課程，用各類型行為治療
與收納思維，幫助學員重構生命藍圖。其中一
個核心練習，是繪製《我的故事本》，讓學員
從童年開始，逐一回顧人生中16個關鍵事件，
像整理舊物般，辨識哪些回憶值得學習、哪些
該釋放，從認識自身出發，逐步找回內在核心
價值，讓破碎的過去轉化為前行的養分。
單親媽媽Vanessa就是其中一位畢業學員。
她的前夫20多年前突然收拾行李離開，那時她
的孩子只得3歲，沒有父母依靠，沒有積蓄，
沒有屋子 ，完全沒有喘息的空間。「我那時
自我封閉了一年，一度陷入極端負面的狀
態。」她接受香港文匯報訪問時回憶道。
直到去年，Vanessa在課程的反思習作中，

重溫那些塵封的難過片段。筆尖觸及故事本，
不知不覺淚流滿面。
哭過之後，一種久違的輕盈湧上心頭。「那

一刻，我終於接納了那個曾經傷痕纍纍的自
己。」Vanessa 說。透過整理內心的「雜
物」，她得以從過去的陰影走出來。

為內心空間清晰「排序」
楊文清指出，許多婚姻危機，源於大家未曾

清晰地為內心空間「排序」。人的心像一座立
體的空間，父母、伴侶、子女各有位置。當親
人離世，那位置該往後移，騰出空間給在世之
人。一位學員在父母去世後，長期怨恨丈夫
「讓我無法好好照顧雙親」。
透過課程，學員重新排列心中的優先順序，

才驚覺丈夫才是現實中最重要的人。當晚，學
員急急回家真誠道歉，夫妻和好如初。
離婚的哀傷，或許永遠不會像傳統喪禮般獲
得鮮花與擁抱。但楊文清相信，每一點來自親
友的關懷，都可作為失婚人士的療癒力量。
她建議，親友要多在節日、生日這些情緒較
易被觸動的日子裏，多點陪伴；失婚人士亦可
多參與具正能量的群體活動，感受人間有愛。

在免運費、直送到家的網購世代，不少上班族工作愈忙，住
得愈擠迫，卻買得愈兇猛。久而久之，蝸居被動漫公仔、書籍
和各種「戰利品」淹沒。整理收納專家楊文清在專訪中說，問
題不在於大家有沒有捨棄和收拾的能力，而在於有否真正懂得
什麼物品值得留在生命裏，這已遠遠超出單純「斷捨離」的範
疇。「許多人以為購物能填補內心的空虛，卻沒意識到那些衝
動買下的東西，最終只會變成心靈與空間的擁擠。」
據特區政府統計處住戶開支統計調查顯示，早於2019/2020
年度，全港已有約140萬個家庭有網購。在極低的免運門檻、
社交平台的炫耀文化下，不少上班族在工作壓力下以網購紓
壓，結果是家中變成收藏未拆包裹和塵封收藏的倉庫。

用透明展示櫃細數最愛物品
楊文清分享解決之道着重啟發。她會建議「收藏家」先買
一個透明的展示櫃，放在家中最顯眼的位置，然後從家中挑
出最喜愛的數十件物品，再按照喜愛程度一件件排好，第一
排是最愛，第二排次之，第三排再次之……這讓他們每日都
能看見自己的選擇。
一季之後，再把這些物品全部取出，重新挑選、重新排
序。這個過程就像是一場緩慢的自我對話，他們往往驚訝地
發現，許多曾經「非買不可」的東西，原來早已在心中排不
上位置。漸漸地，不用任何人提醒，他們開始懂得選擇性購
物，學會在點擊「加入購物車」前，先問自己：「這件東
西，值得放進我生命嗎？」
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處理至親遺物時，最令人徬徨的不是物品多

寡，而是有「未了之事」，以及揮之不

去的愧疚。整理收納專家楊文清

近日在接受香港文匯報專

訪時表示，她協助

處理過許多囤積屋

個案，源頭往往是

親人離世或移民後遺

留 下 的 孤 獨 ， 那 份

「物在人才在」的執

念，其實是放不下的

心結。「你以為留下

的這些東西還帶着逝

者的溫度；等到你離

世，它們又會成為下

一代的枷鎖。真正的

解脫，不是丟棄，而

是要從『物等於人』

的幻覺中醒來，透過

代行遺願、反思逝者

曾給予的祝福，或從

遺物中重新認識逝者

在生時的正能量，將

物質上的聯結化作精

神上的美好永駐，這

才是通往新生

的橋樑。」

●香港文匯報

記者 黃子晉

不被充分認可的失婚人士
「接納曾經傷痕纍纍的自己」

空虛的上班族購物狂
「這值得放進我生命嗎？」

●楊文清將親身經歷與處理個案心得集結
編撰成書。

香港文匯報記者黃子晉 攝

▲▲楊文清協楊文清協
助解開許多助解開許多
囤積屋主的囤積屋主的
心結心結。。
受訪者供圖受訪者供圖

▲▲楊文清傳楊文清傳
授 收 納 之授 收 納 之
道道。。
受訪者供圖受訪者供圖

●●楊文清協助處理過許多囤積屋個案楊文清協助處理過許多囤積屋個案。。 受訪者供圖受訪者供圖

●●收納班學員的實習課收納班學員的實習課，，為有需要家庭或機構收納整理為有需要家庭或機構收納整理。。 受訪者供圖受訪者供圖

●Vanessa 透過整理
內心的「雜物」， 得
以從過去的陰影走出
來。 香港文匯報

記者黃子晉 攝

香港文匯報訊（記者 鍾靜雯）工聯會前日及昨
日（29日至30日）在觀塘裕民坊舉行「職涯由此
創 社區招聘會」，提供近千個涵蓋創科、物流、航
空、餐飲、銀行、地產等行業的職位空缺，同場舉
行講座，包括AI工具使用、求職陷阱，以及介紹內
地社保、灣區就業、防騙資訊及AI履歷撰寫等，全
面支援求職者特別是應屆畢業生。求職者可帶備履
歷表即場面試，有參與機構向香港文匯報表示招聘
順利，能找到合適人才，已預約十餘人面試。
招聘會由工聯會職業訓練及促進就業委員會、職
業發展服務處及觀塘地區服務處合辦，參與機構包
括亞洲空運中心、香港安全護衛服務有限公司、中
國銀行（香港）等數十間本地企業，其中香港安全
護衛服務有限公司人力資源主任吳先生表示，公司
主要負責保安業務，全港各區均有崗位，預計招聘
約30至40人，主要聘請本地人員，昨日已在招聘會
上預約十多人面試。
他表示，公司接受長者應聘，現時錄取的長者最

高年齡為60至61歲，多為文職退休後轉行，至於基
本保安服務證書（QASRS）、保安人員許可證，可
透過工聯會報讀考取。
為機場客運及貨運航空公司提供服務的地勤代理

商新翔（香港）有限公司，其人力資源主管賴先生
表示由於機場發展迅速、員工流失率高，故持續有
招聘需求，主要招聘客戶服務及航務操作等人員，
歡迎應屆畢業生及有興趣的人才應聘，公司優先聘
請本地員工。

求職者：面對面溝通 效率更高
亞洲空運中心人力資源主任劉先生表示，需聘請

處理空運文件、貨物等人員，不同職位合計預計招
聘20至30人。應聘者在機場上班並需輪班通宵工
作，但不一定要有相關經驗，公司亦優先聘請本地
員工，因溝通更順暢，並更容易到崗工作。由於公
司業務和機場工作穩定，員工暫無須學習人工智能
等新科技，且公司內部有專用系統，會提供工作相

關培訓。
約60歲的求職者陳小姐表示，此前從事貨倉工
作，離職後求職近一年，面試七八次均未獲錄取，
疑是年齡問題，希望尋找時間具彈性、能照顧家庭
的崗位，貨倉和工廠類崗位均可。不過，她坦言因
年齡較大，需要時間學習新科技和新系統，且覺得

現時招聘要求較以往更多。
另一60歲求職者張小姐表示，她剛開始求職半個

月，昨到場了解職位資訊，認為能勝任的工作均可
嘗試，但坦言求職難度較高，希望多舉辦實體招聘
會，因線下可一次性瀏覽所有職位，能與人力資源
人員面對面溝通，效率更高。

工聯會觀塘辦招聘會 提供近千創科物流業等職缺

●●工聯會前日及昨日在觀塘裕民坊舉行「職涯由此
創社區招聘會」。 香港文匯報記者涂穴 攝

●●求職者可帶備履歷表即場面試。
香港文匯報記者涂穴 攝


